T.C. iISTANBUL AREL UNIVERSITESI

MEVZUAT KOMiSYONU YONERGESI

(Universite Senatosu'nun 01/10/2021 tarih ve 2021/17 sayui toplantisinda kabul edilmis ve
07.12.2021 tarih ve 2021/23 sayih Miitevelli Heyeti toplantisinda onaylanmustir.)

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amacg
MADDE 1- () Bu ydnergenin amaci, Istanbul Arel Universitesi biinyesinde
faaliyet gosterecek mevzuat komisyonunun kurulus ve calisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam _ )
MADDE 2 - (I) Bu yo6nerge, Istanbul Arel Universitesi Mevzuat Komisyon
olusumunu ifa edilecek gérevleri ve calisma esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiksekoégretim 14/b maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1)  Bu Yonergede gegen:

(@) Komisyon: Istanbul Arel Universitesi Mevzuat Komisyonu'nu,
(b)  Universite: Istanbul Arel Universitesini,

(c) Rektor: Istanbul Arel Universitesi Rektoriin,

(d) Senato: Istanbul Arel Universitesi Senatosunu ifade eder.

iKiNci BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gérevleri ve Calisma Esaslari

Komisyonun Olusumu

MADDE 5 - (1) Mevzuat Komisyonu, Rektor tarafindan goérevlendirilen, bir
Rektor Yardimcisinin veya Profesér unvanli bir 6gretim Uyesi bagkanliginda, Genel Sekreter,
hukuk misaviri ve tercihen hukuk fakdltesi mezunu, yoksa temel hukuk egitimi almis 1 (bir)
dgretim elemani ve incelenecek konuya gore rektorliikce belirlenecek 1 (bir) liye olmak Uzere
5 (bes) lyeden olusur.

(2)  Komisyon (yelerinin gbrev siresi 3 yildir. Gérevi sona eren (ye tekrar atanabilir.
Siresi dolmadan gorevinden ayrilan liyenin yerine Rektor tarafindan baska bir lye
gorevlendirilir.

(3) Ihtiyac halinde, Rektor tarafindan Uye degisiklikleri yapilabilir.

(4) Komisyonun sekretarya iglerini Hukuk Misavirligi yr(t(r.

Komisyonun Gorevleri

MADDE 6- (1) Komisyon, mevzuat calismalari kapsaminda asagidaki
faaliyetleri gergeklegtirir:

(@) Ihtiyag duyulan alanlarda yonetmelik, yonerge ve diger mevzuat Gnerisi

galismalarini kontrol etmek,
(b)  Universite icin kabul edilmis bulunan diizenlemeleri yenilemek, gézden gecirerek

sadelestirmek ve birbiri ile uyumlu hale getirmek,



() Universitenin tiim mevzuatinin paydaslar tarafindan erisilebilir ve giincel olmasini
temin etmek,

(d)  Ilgili kurullardan/birimlerden gelen mevzuat degisiklik taleplerinin mevzuata
uygunlugunu kontrol etmek ve gerekli diizeltmeleri yapmak.

Komisyonun Galisma Esaslan

MADDE 7 - (1) Komisyon, baskaninin talebi tizerine lyelerin salt cogunlugu ile
toplanir ve oy goklugu ile karar alir.

(2) Igili birimler tarafindan hazirlanan yeni mevzuat veya mevzuat degisiklik
talepleri Rektorliige sunulur. Rektorliik mevzuat kabul ve degisiklik stireclerini baglatmadan
once onerilerin degerlendirilmesi icin komisyona sevk eder.

(3) Rektorliik tarafindan komisyona gonderilen, yeni mevzuat calismalari ile mevcut
diizenlemelerdeki degisiklik ve diizeltme calismalariyla ilgili hazirlanan oneriler, sekretarya
tarafindan incelenmek Uzere lyelere gonderilir. Belirlenen glin ve saatte komisyon toplantiya
cagrilir. Kabul edilebilir mazeretin bulunmamasi halinde liyelerin toplantiya katilmasi
zorunludur. Mazeretin kabul edilip ediimemesi Komisyon Baskani tarafindan degerlendirilir.
Komisyon toplanarak glindemdeki konulari gortstip gerekli diizenlemeleri yapar. Komisyonda
kabul edilen 6neriler Rektorlik Makamina sunulur.

(4) Igili kurullardan veya birimlerden gelen mevzuat dedisikligi taleplerinin
Komisyonca dederlendirilmesinde yahut Komisyonda gorisilen konuya gore ihtiyag hasil
olursa ilgili kurullarin/birimlerin yoneticileri veya personelleri bilgi vermek (izere Komisyon
toplantisina davet edilebilir.

(5)  Zorunlu bir durum olmadigi takdirde komisyon kendisine gelen 6nerileri en geg
15 giin icinde sonuglandirarak, kararini Rektorliige sunmak zorundadir.

(6) Komisyon hazirlayacag mevzuat konulari ile ilgili tiniversitede goérevli personel
arasindan galisma gruplarn olusturabilir. Calisma gruplari, Komisyonun teklifi Gzerine Rektor
tarafindan atanir.

I"JQUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yurarluk

MADDE 8- (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu'nun karari ve Miitevelli Heyet
tarafindan onaylandigi tarihinde ydirirliige girer.

Yiriitme
MADDE 9-(1) Bu yonerge hikimleri, Rektor tarafindan yurGtdldr.



