ISTANBUL AREL UNiVERSITESI
DANISMA KURULLARI YONERGESI

(Universitemiz Miitevelli Heyet’inin 13/12/2022 tarih ve 2022/26 sayili toplantisinda kabul
edilmis ve onaylanmugstir.)

BIiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Istanbul Arel Universitesi ve Akademik
birimlerinde egitim-0gretim ve arastirma siiregleri Oncelikli olmak tiizere goriis ve Oneri
bildirmek {iizere isglicii piyasasi temsilcileri ile diger paydaslarin da yer alacagi Danisma
Kurullarinin olusturulmasina ve isleyisine iligskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yénerge, istanbul Arel Universitesi ve akademik birimlerinin dis
paydaslarla siirdiiriilebilir igbirligini saglamak, iliskileri gelistirmek ve tecriibe paylagiminda
bulunmak iizere kurulacak Danisma Kurullarinin olusumu ile isleyisine dair usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 44. {incli maddesinin (f) fikrasina ve 08.10.2016 tarihli ve 29851 sayili Resmi
Gazete yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasma Iligkin
Yonetmelik”’e dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Akademik Birim Damisma Kurulu: Enstitli, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde olusturulan danisma kurulunu,

b) Birimler: Istanbul Arel Universitesi’ne bagh Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek

Yiiksekokulu ve Enstitiiyii,

¢) Genel Sekreterlik: Istanbul Arel Universitesi Genel Sekreterligini,

d) Rektor: istanbul Arel Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Istanbul Arel Universitesi Senatosunu,

) Universite: Istanbul Arel Universitesini,

g) Universite Damigma Kurulu: istanbul Arel Universitesi Danisma Kurulunu,

h) Miitevelli Heyet: Istanbul Arel Universitesi Miitevelli Heyetini ifade eder.



IKiINCi BOLUM
Danisma Kurullarimin Olusturulmasi ve Kaldirilmasi, Calisma Usul ve Esaslar,
Danisma Kurularimin Gorevleri

Damisma Kurullarinin Olusturulmasi ve Kaldirilmasi

MADDE 5- (1) Universite biinyesinde egitim-dgretim ve arastirma siiregleri éncelikli
olmak tizere ilgili birim, boliim ve programlara goriis ve oneri bildirmek iizere isgiicli piyasast
temsilcileri ile diger paydaslarin da yer alacagi danisma kurullar1 senato karart ile olusturulur.

Danigsma Kurullar1 sunlardir:
a) Universite Danigsma Kurulu
b) Akademik Birim Danigsma Kurullar

(2) Universite Danisma Kurulu Rektoriin teklifi, Senato onay1 ile olusturulur ve
gerektiginde ayn1 usulle kaldirilir.

(3) Akademik Birim Danigsma Kurulu ilgili birim yoneticisinin teklifi, birim kurulu
karar1 ve Senatonun onay1 ile olusturulur; gerektiginde ayn1 usulle kaldirilir. Birimlerde kurulan
danisma kuruly, ilgili akademik birimin adi ile birlikte anilir.

(4) Danisma kurullar iiyeleri asagida yer alan esaslar ¢ercevesinde belirlenir.

a) Universite Danisma kurul iiyeleri, kamu ve o6zel sektdr kuruluslari, isgiicii
piyasasindan temsilciler, yoneticiler, kiiltiir-sanat alanindan temsilciler, sivil toplum
orgiitlerinin temsilcileri, uluslararast kuruluglarin temsilcileri, Universitenin ve/veya ilgili
birimlerinin faaliyet alaninda tecriibeye sahip kisiler, Universitenin mezunlari arasindan en
fazla 15 kisi Rektor tarafindan belirlenir ve senato onayina sunulur.

b) Akademik Birim Danigsma kurul iiyeleri, kamu ve 6zel sektor kuruluslari, isgiicti
piyasasindan temsilciler, yoneticiler, kiiltlir-sanat alanindan temsilciler, sivil toplum
orgiitlerinin temsilcileri, uluslararas1 kuruluglarin temsilcileri, Universitenin ve/veya ilgili
birimlerinin faaliyet alaninda tecriibeye sahip kisiler, ilgili birim mezunlar1 arasindan en az 5
en ¢ok 10 kisi ilgili birim ydneticisi tarafindan belirlenir ve Senato onayina sunulur.

¢) Rektdr, Universite Danisma Kurulunun dogal iiyesi ve bagkamidir. Rektor
Yardimcilar: da Universite Danisma Kurulu toplantilarinda hazir bulunurlar.

d) Birim yoneticileri Akademik Birim danigsma kurulunun dogal iiyesi ve baskanidir.
Birim yoneticisi ve yardimeilar: Birim Danigma Kurulu’nun daimi tiyeleridir ve toplantilarinda
hazir bulunurlar.

(5) Danigma Kurul tiyeligi gorev siiresi 2 yildir. Gorev stiresi dolan {iye, ayn1 usul ile
yeniden secilebilir. Kuruldan istifa eden iiyenin yerine yenisi secilir. Yeni tiye kalan siireyi
tamamlar. Uyelerin gdrevden alinmasinda gorevlendirmedeki usul izlenir.

(6) Danisma Kurul iiyeleri arasindan bir bagskan yardimcisi segilir.
(7) Danigma Kurul tiyeligi fahridir.
Damsma Kurullarinin Cahsmasina fliskin Usul ve Esaslar

MADDE 6- (1) Danisma kurullarinin ¢alismasina iliskin usul ve esaslar1 sunlardir:



a) Universite Damisma Kurulu, baskanin cagris1 ile akademik yilda en az bir kez
toplanir. Akademik Birim Danisma Kurulu ise her yariyilda en az iki kez bagkanin ¢agrisi ile
toplanir.

b) Danigsma Kurulunun giindemi kurul baskani tarafindan hazirlanir. Giindemin
hazirlanmasinda kurul {iyelerinin 6nerileri dikkate alinir. Glindem, toplant: tarihinden en az 1
hafta once iiyelere bildirilir.

c) Danigsma Kurulu liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir; ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarin esit olmast
durumunda baskanin oyu dogrultusunda karar alinir. Danisma Kurulu baskaninin karar1 veya
kurul tiyelerinin ¢ogunlugunun talebi lizerine, goriislerine bagvurmak amaciyla kurul iiyesi
olmayan kisiler toplantiya cagirilabilir, goriisleri dinlenebilir. Ancak, bu kisiler oylamaya
katilamazlar.

d) Baskanin katilamadigi toplantilara baskan yardimcisi bagkanlik eder.

e) Universite Danisma Kurulunun sekretarya gorevi ve raportorlik gorevi Genel
Sekreterlik, Akademik Birim Danigma Kurulunun sekretarya ve raportorliik gorevi ilgili birim
sekreterligi tarafindan yiirtitiiliir.

f) Damigsma Kurul kararlar tavsiye niteligindedir. Danigsma Kurulu kararlari, ilgisine
gore Senatonun, Yonetim Kurulunun, birim kurulunun/birim yoénetim kurulunun iyelerinin
bilgisine sunulur ve bu kurullarda tartisilir.

g) Akademik birimlerin danigma kurullarinin faaliyetleri baskan tarafindan her y1l rapor
haline getirilerek en ge¢ Ekim ay1 sonuna kadar Rektorliige iletilir.

h) Rektorliik tarafindan diizenlenen Universite ve Akademik Birim Danisma
kurullarinin faaliyet raporlari, en ge¢ Aralik aymin sonuna kadar Miitevelli Heyeti ve
Yiiksekogretim Kuruluna iletilir.

Damisma Kurullarimin Gorevleri
Madde 7 — (1) Danigsma Kurullarinin gérevleri sunlardir:

a) Universite ile diger kurumlar arasindaki iliskileri gii¢lendirmek ve isbirliklerini
gelistirmek icin 6nerilerde bulunmak.

b) Universitenin stratejik planmin hazirlanma siirecinde ve kalite politikalarmin
belirlenmesinde onerilerde bulunmak.

¢) Oncelikli arastirma ve topluma hizmet alanlarinin belirlenmesinde 6nerilerde
bulunmak.

d) Egitim-6gretim programlarinin olusturulmasi ve gilincellenmesinde uluslararasi,
ulusal ve yerel ihtiyaglar dogrultusunda mezunlarin sahip olmast beklenen yetkinlikleri
hakkinda bilgi sunmak ve onerilerde bulunmak.

e) Birimlerin program amaclar1 ve kazanimlarina ulasilma seviyesini, basar1 6l¢me-
degerlendirme sonuglari ile paydaslarin program memnuniyetlerini degerlendirmek ve egitim-
ogretim ile ilgili iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.

f) Egitim-6gretim siiresince Ogrencilerin kisisel gelisimlerine katkida bulunan
mentorluk /ko¢luk programlarinin ve uzmanlik/is hayati deneyimlerinin aktarildig: etkinliklere
destek olmak ve katki sunmak.

g) Universitenin 6grencilerini, akademik ve idari personelini kapsayan topluma hizmet
projelerinin yiiriitilmesinde destek olmak ve katki sunmak

h) lyi ydnetisimin tesis edilmesi i¢in &nerilerde bulunmak.



i) Universitenin tanmirhigini artirmak igin destek olmak ve katki sunmak.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8 — (1) Bu ilkelerde hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Senato kararlar1 uyarinca iglem yapilir.

Yirirluk

MADDE 9- (1) Bu Yénerge, Universite Senatosu’nun teklifi Miitevelli Heyet’inin
onaya1 ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yirtitiir.



