T.C. iISTANBUL AREL UNiVERSITESI

BiLIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi YONERGESI
(Universite Senatosu’nun 30/10/2020 tarih ve 2020/15 sayil toplantisinda kabul edilmis ve 14/01/2021 tarih
ve 2021/01 sayili Miitevelli Heyeti toplantisinda onaylanmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yé&nergenin amaci, Istanbul Arel Universitesi mensuplarinin

ve Ogrencilerinin yer alacagi her tiirli bilimsel arastirma, ¢alisma, yayin ve etkinliklerde
uyulmasi gereken etik kurallari; bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurulunun gorev, yetki ve
sorumluluklart ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu 14., 24., 42. ve
65. maddeleri Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi; 6698
say1l1 “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu”, 9 Agustos 2011 tarih ve 28030 sayili “Klinik
Arastirmalar Hakkinda Yonetmelik” ve “Insan Haklari Evrensel Bildirgesi” esas almarak
diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 3-(1) Bu yonerge asagidaki hususlari kapsar:

(a) Istanbul Arel Universitesi 6gretim elemanlarmin mevzuat hiikiimleri uyarmca
akademik unvanlarinin elde edilmesi agamasinda ve sonrasinda yaptiklari her tiir bilimsel
arastirma ve ¢aligmalar ile gerceklestirdikleri bilimsel etkinlikler, bilimsel aragtirma gelistirme
projeleriyle ilgili arastirma etigi ve yayn etigi konularinin degerlendirilmesi,

(b) Istanbul Arel Universitesi mensuplarinin ve dgrencilerinin lisansiistii egitimleri
sirasinda yaptiklari tez ve bilimsel yayinlar ile yiiriittiikleri ve/veya arastirmaci olarak dahil
olduklar1 bilimsel arastirma gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi konularinin
degerlendirilmesi,

(c) Istanbul Arel Universitesi mensuplarinca ve oOgrencilerince arastirmalarda
kullanilacak denekler iizerinde ve sosyoloji, psikoloji, tip, biyomedikal, molekiiler, genetik ve
ekoloji ile ilgili caligmalarda yapilan etik ihlallerini.

Tammlar

MADDE 4 -(1) Yonergede gecen;

(a) Bagkan: Istanbul Arel Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurul
Baskanini,

(b) Kurul: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunu,

(c) Rektor: Istanbul Arel Universitesi Rektorii'nii,

(d) Rektorliik: Istanbul Arel Universitesi Rektorliigiinii,

(e) Senato: Istanbul Arel Universitesi Senatosu'nu,

(f) Uye: Istanbul Arel Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurul
iiyelerini ifade eder.



IKINCI BOLUM
Yiiksekogretim Kurumlarinda Yer Alan Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulunun Olusumu, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari

Kurullarin Olusumu

MADDE 5 - (1) Universite Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu, Rektor
tarafindan atanan yedi 6gretim iiyesinden olusur.

(2) Belirlenen kurul iiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis
bir adli veya idari karar bulunmamalidir.

(3) Etik kurallarina aykir1 eylemi tespit edilen etik kurulu iiyesinin goérevi, rektdriin
bu konudaki kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(4) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu tyelerinin goérev siireleri iki yildir.
Gérev siiresi biten bir iiye ayn1 usulle yeniden secilebilir. izinsiz ve 6ziirsiiz olarak iist iiste iic
toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan {iyenin, iiyeligi kendiliginden sona
erer. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in, ayni usulle yeni iiye secilir.

(5) Bilimsel arastirma ve yaymn etigi kurul bagkan1 Rektor tarafindan segilir. Kurul
baskan1 kurul iiyeleri arasindan bir kisiyi baskan yardimcisi olarak secer. Bagkanin gorevinin
sona ermesiyle birlikte bagkan yardimcilig1 gorevi de sona erer.

Kurulun Gorevleri

MADDE 6 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinin gorevleri

sunlardir:

(a) Etik ihlal iddialarin1 incelemek; inceleme kapsaminda Rektdrliik araciligiyla
gerektiginde bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazigmalar yapmak,
bilgi istemek ve inceleme kapsaminda gerekli diger islemleri yapmak,

(b) Inceleme sonucunda alinan kararlar1 rektdre sunmak,

(¢) Akademik, aragtirma ve yayin etigi konularinda muhtemel etik dis1 eylemleri
ortadan kaldirmak icin, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak egitici
faaliyetler diizenlenmesini saglamak iizere Rektore onerilerde bulunmak.

(d) Degerlendirme yaptig1 tiim etik konularda ve bununla ilgili sorunlarda gizlilik
icinde calisir, ilgili tim bilgi ve belgeleri sakli tutar. Gizliligi ve etik kurallar1 saglamak
iizere, taraflara Ek-1’deki sbézlesme imzalatilir ve arastirma ile ilgili degerlendirme bu
imzalardan sonra yapilir.

(e) Etik Kurul karar1 gerektiren arastirmalar icin 6n degerlendirme yapilir ve olur
alinir.

Toplant1 Usul ve Esaslarn

MADDE 7 - (1) Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi Kurulu liye tam sayisinin salt
cogunluguyla toplanir ve karar alir. Bagkanin katilmadigi toplantilarda baskan yardimcisi,
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu toplantilarina bagkanlik eder.

(2) Kurul etik degerlendirme yaptigr tim toplantilarmi gizli usul ile yapar ve
toplantida sunulan bilgi ve belgeler sakli tutulur. Toplantinin baglayabilmesi ve gizliligin
saglanabilmesi i¢in toplantiya katilan tiim {yeler ile toplantida bulunan herkese (bilirkisi,
uzman vb) EK-1’de yer alan gizlilik taahhiitnamesi imzalatilir.

(3) Bilimsel arastirma ve yaym etigi kurulu gerektiginde alaninda uzman
bilirkisilerden goriis alabilir.

(4) Asagidaki kisiler bu diizenleme kapsaminda yapilan incelemelerde bilirkisi
olarak gorevlendirilemez:

(a) Ilgilinin lisansiistii tez damsmanlar1 ve dogentlik jiirilerinde gorev almis 6gretim
iyeleri,



(b) Ilgilinin kendi iiniversitesinde gdrev yapan 6gretim iiyeleri,

(c) Ilgilinin esi ve iiglincii dereceye kadar (iiciincii derece dahil) kan veya sihri
hisimlari,

(d) Tlgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.

(5) Etik Kurulu, etik onay istemlerine iliskin basvurularda, basvuru dosyalarini
asagida belirtilen usullere gore degerlendirir:

(a) Etik Kurulu, degerlendirmelerini dosya lizerinden yiiriitiir, gerektiginde ilgili
kisilerden yazili ya da sozlii bilgi alabilir.

(b) Etik Kurulu sekreterligine ulasan her dosya, Etik Kurulu Bagkani tarafindan en
yakin tarihte yapilacak toplantinin giindemine alinir. Bagkan, iiyelerin goriisleri dogrultusunda
bir raportdr atar. Raportdriin kimligi gizli tutulur. Raportor, gegerli ve hakli nedenlerini yazili
olarak Etik Kuruluna bildirmek kaydiyla bu gorevden ¢ekilme hakkina sahiptir.

(c) Raportdr, Etik Kurulu sekretaryasi araciligiyla Universite mensubu kisilerden
dosyaya iligkin yazili bilgi alabilir. Bu belgeler Etik Kurulu degerlendirme dosyasinda yer alir.

(d) Raportor, raportér degerlendirme formunu (Ek-2) doldurularak basvuruyu
degerlendirir. Raportor “Gizlilik Taahhiitnamesi” (Ek-3) formunu imzalayarak, Raportor
degerlendirme formunu yedi (7) giin i¢cinde kurula iletir.

(6) Etik ihlal bagvurularinda ilgilinin calistigi bilim alaninda 6gretim {yesi
bulunmamas: halinde, en yakin bilim alaninda calisan 6gretim iyeleri arasindan bilirkisi
gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal iddiasinin hukuki anlam ve kapsamina iligkin olarak bir
hukukgu bilirkisi de gorevlendirilebilir. Birden fazla bilirkisi gorevlendirilen durumlarda,
farkli goriisler varsa raporda ayr1 ayri agiklanir. Farkli goriisler ayri bir rapor halinde de
Kurula sunulabilir.

(7) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastigi andan itibaren en ge¢ bir ay igerisinde
konuya iligkin raporlarin1 Kurula teslim ederler. Bu siire bir defaya mahsus olmak {izere en
cok bir ay daha uzatilabilir.

(8) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurulu tiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha
once birlikte ¢calisma yaptiklan kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle
ilgili etik 1hlali iddialarinin goriisiildiigii toplantilara katilamazlar.

Kurula Basvuru ve Kurulun Calisma Usul ve Esaslar

Etik Thlal Basvurusu

MADDE 8 - (1) Etik ihlal iddiasi ile ilgili tim bilgi ve belgeler Rektorliik
aracilig1 ile Kurul’a iletilir.

(2) Etik ihlali gerekcesine dayali olarak hakkinda basvuruda bulunulan kisiye, yazili
olarak konuyla ilgili savunma yapma hakki taninir. Gerekli goriildiigii takdirde savunma sozlii
de alinabilir. Haklarinda inceleme baslatilanlar savunma talep yazisinin kendilerine ulastigi
tarihten itibaren 15 giin icinde gegerli bir mazeret olmaksizin yanit vermezlerse, savunma
hakkindan feragat etmis sayilirlar. Bu durumda Kurul mevcut bilgi ve belgelere dayali olarak
degerlendirme yapar.

(3) Alnacak kararlar, Kurulda tartismaya acildiktan sonra oylanir ve kurul
liyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan iiye kars1 oy gerekg¢esini yazmak zorundadir.

(4) Kurul tarafindan alinan nihai kararlar inceleme raporu niteligindedir.

(5) Kurul incelemelerini, gerektiginde bilirkisilerden yazili goriis alarak, dosya
iizerinden yapar ve goriisiinii 15 giin igerisinde Rektorliige sunar.

(6) Kaurul iiyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklar1 incelemeyle ilgili edindikleri bilgi
ve belgeleri agiklayamazlar.

(7) Kurul, inceleme siirecinde diger kurum ve kuruluslarla her tiirlii yazismalari
Rektorliik araciligiyla yapar.



(8) Etik ihlal iddiasina konu olan bir davranis nedeniyle baslatilan bir yargilama
veya yiiriitiilen bir disiplin sorusturmasi, Kurulun inceleme ve karar verme yetkisini ortadan
kaldirmaz. Bununla birlikte Kurul yapacagi incelemeyi, yargilama veya sorusturmanin
sonuglanmasina kadar erteleyebilir.

(9) Daha once Etik Kurul tarafindan incelenip karara baglanmis bir basvuru
konusunda yeni kanitlar gosterilmedikge bir daha bagvuru ve inceleme yapilamaz.

Bilimsel Arastirma Etik Kurul Onay Basvurusu

MADDE 9 - (1) Ankete dayali saha arastirmalari, insandan alinan biyolojik
stvilarla ilgili aragtirmalar gibi Etik Kurulun onayini gerektiren bilimsel arastirmalarda Kurula
basvuru her akademik yilin basinda Kurulun web sayfasinda ilan edilen takvime gore; Ek-
4’deki “Etik Kurulu Bagvuru Formu” ile ve katilimci kimlik bilgilerinin ve imza yerinin
oldugu “Bilgilendirilmis Onam Formu” ile yapilir.

(2) Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket ve tutum arastirmalarinda
katilimcilarin rizast alinir. Arastirma, bir kurumda yapilacaksa, katilimeilarin rizasindan sonra
bagli bulunduklart kurumun izni alinir.

(3) Degerlendirilecek Bagvuru dosyasi Rektorliik tarafindan Kurula havale edilir.

(4) Bagvuranin kimlik bilgileri Kurul iiyeleri disinda gizli tutulur.

MADDE 10-(1)  Kurulun ¢alisma diizeni asagida tanimlandig: gibidir.

(2) Kaurul, giindemindeki konular1 goriigmek {izere ¢aligma takvimine uygun olarak
toplanir. Ayrica, baskanin cagrisi lizerine, gelen dosyanin niteligine goére olaganiistii
toplanabilir. Toplant1 yapilabilmesi i¢in her alandan birer liye olmak {izere Baskan disinda en
az li¢ liyenin katilmasi gerekir.

(3) Kurul’un kararlartyla ilgili her tiirlii agiklama Rektorliik tarafindan yapilir. Bu
aciklamalarda raprotdr/bilirkisi kimligi gizli tutulur.

(4) Kurulun inceleme dosyasi, i¢indeki tiim belgeler ve yazisma 6rnekleri ile birlikte
5 yil siire ile saklanir.

(5) Kurul inceleme ve degerlendirmeleri sirasinda baska kurum ve kuruluslarla
yapmas1 gereken tiim yazigmalari, dogrudan sekretarya araciligiyla yapar.

(6) Kurulun sekretarya isleri, Universite Genel Sekreterligince yiiriitiiliir.

UCUNCU BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

MADDE 11- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 eylemler sunlardir:

(a) Intihal: Baskalarinin dzgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bi¢gimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,

(b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

(c) Carpitma: Arastirma kayitlar1 veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmig gibi gostermek, destek alinan kisi ve
kuruluslarin ¢ikarlar1 dogrultusunda arastirma sonuglarini tahrif etmek veya sekillendirmek,

(d) Tekrar yayim: Mikerrer yayinlarini akademik atama ve yiikselmelerde ayri

yayinlar olarak sunmak,

(¢) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, arastirmanin biitiinliiglinii bozacak
sekilde ve uygun olmayan bi¢cimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu
yayinlar1 akademik atama ve ylikselmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,

(f) Haksiz yazarlik: Aktif katkis1 olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya
olan kisileri dahil etmemek, yazar siralamasini gerekcesiz ve uygun olmayan bir bi¢imde



degistirmek, aktif katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden ¢ikartmak, aktif
katkist olmadig1 halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

(a) Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren
kisi, kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarin1 belirtmemek,

(b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya caligsmalari,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanmak,

(c) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak,
yayinlarinda hasta haklarina saygi géstermemek,

(d) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili
mevzuat hiikiimlerine aykir1 davranmak,

(e) Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin agik
izni olmaksizin yayimlanmadan 6nce bagkalariyla paylasmak,

(f) Bilimsel aragtirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar1 ve
cihazlar1 amag dis1 kullanmak,

(g) Dayanaksiz, yersiz ve kasitl olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

(h) Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda
katilimcilarin agik rizasini almadan ya da aragtirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun
iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

(1)  Arastirma ve deneylerde, insan, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

(j) Arastirma ve deneylerde, calismalara baglamadan 6nce alinmasi gereken izinleri
yetkili birimlerden yazili olarak almamak,

(k) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sOzlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢alismalarda bulunmak,

() Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel arastirma ile ilgili olarak
muhtemel zararli uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yilikiimliigiine
uymamak,

(m) Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri,
izin verildigi ol¢lide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasini saglamamak,

(n) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel aragtirma ve yayinlara iliskin yanlig
veya yaniltici beyanda bulunmak.

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Olarak Degerlendirilemeyecek Haller

MADDE 12 - (1) Bir bagkasinin 6zgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak
sartiyla, anonim bilgilerin, bilim alanlarmin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve
ispatlar1 gibi 6nermelerin ¢aligmalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

DORDUNCU BOLUM
Bilimsel Arastirmalarda Goniilliit Olurunun Alinmasi

Goniillii Olurunun Alinmasi

MADDE 13 - (1) Arastirmaya istirak etmek iizere goniillii olmak isteyen kisi veya
yasal temsilcisi, arastirmaya baslanilmadan Once; arastirmanin amaci, metodolojisi, beklenen
yararlari, ongoriilebilir riskleri, zorluklari, kisinin sagligi ve sahsi Ozellikleri bakimindan
uygun olmayan yonleri ve arastirmanin yapilacagi, devam ettirilecegi sartlar hakkinda ve
arastirmadan istedigi anda c¢ekilme hakkina sahip oldugu hususunda yeterince ve
anlayabilecegi sekilde arastirma ekibinden bir arastirmaci tarafindan bilgilendirilir.

(2) GoOniilliiniin arastirma ile ilgili olarak yeterince ve anlayabilecegi sekilde
bilgilendirilmesinden sonra, yazili olarak oluru alinir ve bu durum Bilgilendirilmis Goniillii
Olur Formu ile belgelendirilir.



(3)  Goniilliiniin olur veremedigi durumlarda yasal temsilcisi yetkilidir.

(4) Girisimsel olmayan ¢alismalar da dahil olmak {izere, sahislardan elde edilecek
her tiirlii numune ve sair veri sahsin veya yasal temsilcisinin izni olmadan kullanilamaz.

(5) Kan, idrar, doku, radyoloji goriintileri ve benzeri materyalin toplanmis
koleksiyonlarini klinik arastirma amaciyla kullanabilmek icin her bir materyalin sahibinden
veya yasal temsilcisinden imzalanmis olur alinir. Ancak materyallerin sahiplerine veya yasal
temsilcilerine ulasma imkani kalmamis ise etik kurulun bu durumu tespit etmesi ve onay1
halinde ilgili koleksiyon anonim olarak kabul edilir.

(6) Cocuklarda yapilacak klinik ve diger bilimsel arastirmalarda ¢ocuk psikiyatrisi
uzmani veya ¢ocuk sagligi ve hastaliklart uzmani bir hekimin, ¢ocuklar iizerinde yapilacak dis
hekimligi ile ilgili klinik arastirmalarda ise ¢ocuk dis hekimligi alaninda doktora veya
uzmanligin1 almisg bir dis hekiminin arastirmanin ¢ocuklar {izerinde yapilmasi hususunda
mispet goriisli olmadan etik kurul bu arastirmaya onay veremez.

(7) Arastirma sonucunda elde edilecek bilgilerin yayimmlanmasi durumunda
goniilliiniin kimlik bilgileri agiklanamaz

(8) Kurul, Arastirmayla ilgili klinik, etik, psikolojik ve sosyal problemler
konusunda, arastirma konusu ile ilgili alanda uzmanhigini almis bir hekim ile psikiyatri
uzmani bir hekim veya ilgili diger uzman tarafindan bilgilendirilir ve bagvuru bu yo6nde
degerlendirilir.

(9) Fetiis/bebek sagligi yoniinden, gebeler iizerinde yapilacak arastirmalarda bir
perinatolog hekimin veya kadin hastaliklar1 ve dogum uzmani bir hekimin, lohusalar ve
emziren kadinlar lizerinde yapilacak arastirmalarda ise bir yeni dogan uzmani hekimin veya
cocuk saglig1 ve hastaliklar1 uzmani bir hekimin bu hususta miispet goriisii olmadan etik kurul
bu tiir arastirmalara onay veremez.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Gizlilik

MADDE 14 - (1) Bilimsel aragtirma ve yaym etigi kurul kararlari, genel
diizenlemeler disinda gizlidir, Kurulun inceleme raporlar1 hakkinda Rektorliik ve basvuru
sahibinden bagkasina bilgi verilmez

GECICi MADDE 1- (1) 24/04/2019 tarih ve 2019-08 sayili Senato Karari ile
yiiriirliige giren Istanbul Arel Universitesi Etik Kurul Yonergesi uyarinca secilmis olan Etik
Kurul {yelerin gorevi bu yonergenin yiiriirliige girmesi ile birlikte herhangi bir bildirime
gerek kalmaksizin kendiliginden sonra erer.

GECICi MADDE 2- (1) Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu iiyeleri, bu
yonergenin yiiriirliige girmesinden itibaren 10 giin i¢erisinde segilir.

Yiikiimliiliik

MADDE 15 - (1) Etik Kurul kararlar1 tespit ve tavsiye niteliginde olup higbir
zaman baglayicilik giicli yoktur. Kurul, vermis oldugu kararlardan dolay1 herhangi bir cezai,
hukuki ve tibbi sorumluluk altina girmez. Her tiirli gorlis ve degerlendirmelerinde yasal
sorumluluk, arastirmay1 yapan aragtiricilara aittir.

Yiiriirliikkten Kaldirma

MADDE 16- (1) Bu yonergenin yiiriirlige girmesi ile 24/04/2019 tarih ve 2019-
08 sayili Senato Karari ile yiiriirliige giren Istanbul Arel Universitesi Etik Kurul Y®nergesi
yiirtirlikten kalkar.



Yiirirlik
MADDE 17- (1) Bu Yonerge, istanbul Arel Universitesi Miitevelli Heyet
tarafindan onaylandigi 14.01.2021 tarihi sonrasinda ylirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu yonerge Istanbul Arel Universitesi Rektorii tarafindan
yriitiiliir.



