&) ISTANBUL AREL
5 UNIVERSITESI

OGRENCI
EL KITABI



03

05

05

05

06

06

07

18

20

22

24

26

28

30

39

40

42

44

lcindekiler

Tarihce

Misyon

Vizyon

Degerler

Yerleskeler

Burslar

2025-2026 Akademik Takvim
Ogrenci Dekanligi ve Birimleri
Ogrenci Kultpleri ve Liderlik Birimi
Ogrenci Danismanlik Hizmetleri Madarlag
Arel Psikolojik Danigsma, Rehberlik
Uygulama ve Arastirma Merkezi
Erisilebilir Arel

Kariyer Planlama, Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Ogrenci Isleri Ofisi

Mali isler

Yabanci Dil Egitimi

Uluslararasi Ofis

Erasmus+

Gengclik Calismalari Uygulama ve

Arastirma Merkezi

46

50

54

56

58

60

62

64

66

68

70

72

74

76

78

80

81

82

Uluslararasi Ogrenciler ve

Ogrenci Gogmenlik Statis
LisansUstu Egitim Enstitisu
Ogrenci Konseyi

Mezunlar Dernegi

Kutuphane ve Doktmantasyon Ofisi
Bilgi Teknolojileri Ofisi

Arel ID Kart Sistemi

Surekli Egitim Merkezi

Polimer Teknolojiler ve Kompozit
Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Arel Medya Merkezi

Arge Merkezleri ve Laboratuvarlarimiz
Teknoloji Merkezi

Teknoloji Transfer Ofisi

Kulucka ve Girisimcilik Merkezi
Yapay Zeka Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Saglik Konaklama ve Spor Ofisi
Kafeler ve Restoranlar

Ulagim

iletisim



iSTANBUL AREL UNIVERSITESI TARIHCESI

1990-1991 Egitim-Ogretim yilinda acilan Arel Koleji; bugtin Arel Anaokulu, Arel ilkokulu, Arel
Ortaokulu, Arel Anadolu Lisesi, Arel Fen Lisesi, Arel Spor ve Klttr Kompleksi ile egitim hayatina
devam etmektedir. Arel Egitim Kurumlari 35 yildir var olan egitim tecribesine 2007 yilinda Istanbul
Arel Universitesi'ni de katmistir. Istanbul Arel Universitesi, ‘Kemal GOZUKARA Egitim ve Kultir
Vakfi" tarafindan Turkiye Buytk Millet Meclisi’'nin kabul ettigi 09.05.2007 tarih ve 2809/5656-
Ek.76 Sayill Kanunun, 18 Mayis 2007 tarih ve 26526 sayill Resmi Gazete'de yayimlanmasiyla
kurulmustur. Universitemiz; Fen-Edebiyat, iktisadi ve idari Bilimler, Mihendislik, Mimarlik, Gizel
Sanatlar ve iletisim, Saglik Bilimleri Fakultesi ve Tip Fakultesi olmak Uizere 8 Faklte, Yabanci Diller
YUksekokulu, Meslek Yuksekokulu ve Lisansusti Egitim Enstitistinden olugsmaktadir.

Tip, saglik, ve mUhendislik alanlari igin ¢zel dizayn edilmis tam donanimli Areltech olmak Uzere
70 laboratuvarimiz ¢grencilerimizin tum egitim ihtiyaclarini karsilayacak sekilde hazirlanmistir.
Laboratuvarlarimiz, teknolojik gelismelere gére guncellenmekte ve 6grencilerimizin is yasamina
guncel teknolojileri kullanarak hazirlanmalarina olanak tanimaktadir.

Universitemiz 2024 yilinda Yksekogretim Kalite Kurulu tarafindan akredite edilmistir. Kurumsal
Akreditasyona ek olarak program akreditasyonunu da dnemseyen Universitemiz yine ayni yil
Sosyal, Beseri ve Temel bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi tarafindan iktisadi idari Bilimler
Fakultemizde 3 programmiz akreditasyon degerlendirmesi sonucunda akredite edilmistir.
Universitemiz 3 yerleskede egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Birinci yerleske, BuyUkgcekmece Tepekent Uydu kenti igerisinde yer alan 52.413 m2 kapali alan,
113.750 ac¢ik alana sahip Tepekent Kemal Gézikara Yerleskesi, ikinci yerleske, Kigikgekmece'de
yer alan toplamda 8.215 m2 kapali, 52 m2 acik alana sahip Sefakdy Yerleskesi 2024 yilinda yikilmig
ve yeni insaat projesine baslaniimistir. Teknolojik ve modern altyapi ile insa edilecek yeni binanin
2025-2026 akademik yilinda tamamlanmasi hedeflenmektedir. Sefakdy D Blok Yerleskemizde
ingilizce Hazirlik Sinifi ve LisansUstu egitim-6gretim hizmeti devam etmektedir.

Uclincu olarak Cevizlibag Saglik Yerleskemiz ise bilimsel 6zerklige, kamu tlizel kisilige sahip,
yUksek duzeyde egitim, 6gretim, bilimsel arastrma ve yayin yapan ve 6grenci odakli egitim
anlayisini benimseyerek 14 Mart 2016’da Gézikara Vakf'nin da destegi ve YOK karari ile Tip
Fakultesini agmasiyla egitim hayatina baslamistir. Bununla birlikte bu yerleske 14.783 m2 kapall
alan, 3.483 m2 ac¢ik alandan olugsmaktadir.

Ayrica Bahgelievler-Yenibosna'da yer alan ve 6.795 m2 kapall alandan olusan ‘Yenibosna
Spor ve Kultir Kompleksi’ bulunmaktadir. Kuruldugu 2007 yilindan itibaren her yil binyesine yeni
programlar, fakulteler ve ytksekokullar acarak egitim hayatini gelistiren istanbul Arel Universitesi,
Arel Egitim Kurumlar’na, anaokulundan Universiteye KkoklG bir egitim kurumu olmanin hakli
gururunu yasatmaktadir.
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Misyon

istanbul Arel Universitesinin misyonu, egitim égretim,
arastirma ve topluma hizmet etkinliklerini uluslararasi
kalite standartlari dogrultusunda yurttmek; Ataturk il-
keleri ve Cumhuriyet degerlerine duyarli, dinya insani
olma bilincine sahip, hukukun Ustunltgune, etik ilke-
lere, insan haklarina ve farkliliklara saygili, elestirel ve
yaratici dusunebilen, 6ézguveni ylksek bireyler yetistir-
mektir.

Vizyon

istanbul ~ Arel  Universitesinin  vizyonu,  strekli
degisen toplumsal, kulturel, ekonomik ve teknolojik
gereksinimleri  tespit ve tahlil edebilecek, bu
gereksinimlerin karsilanmasina yonelik yenilikgi bilimsel
arastirma ve mesleki faaliyetleri yUrltebilecek bireyler

yetistiren, uluslararasi taniniriga sahip, cagdas bir
egitim ve arastirma Universitesi olmaktir.

istanbul Arel Universitesi Degerleri
m Bilimsel ve akademik bagimsizlik,
m Cumbhuriyetin temel ilkelerine bagli,

w Ogrenci odakir,

Elestirel dustinceye 6nem veren,

Yaratici, yenilik¢i ve girisimci,

insana ve dogaya saygili, cevre bilinci ve

toplumsal sorumluluk sahibi,

Etik degerlere bagli,

Cok sesli ve katilimcl.
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YERLESKELER

girim exsTiTis T

Universitemizin Kemal Gozikara (Tepekent), Sefakdy ve Cevizlibag olmak tzere Uc kampust
bulunmaktadir.

m Saglik Bilimleri Fakultesi ve Tip Fakultesi Cevizlibag'da;

w Fen-Edebiyat Fakltesi, Glizel Sanatlar Fakdltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakultesi, iletisim Fa-
kultesi, MUhendislik-Mimarlik Fakultesi Tepekent'te;

m Meslek Yiksekokulu, ingilizce Hazirlik Sinifi ve Lisanststi Egitim Enstitlisti Sefakéy'de bulun-
maktadir.

BURSLAR

Kardes
indirimi

ihtiyac
Bursu
: Uluslararasi
Engelli Bakalorya
Ogrenci Bursu ve Fransiz
Bursu Bakalorya
Bursu

Yére
indirimi
Miutevelli

Heyet
Spora Destek Calisma

Bursu Destegi
Bursu

Sehit Tezli Yiiksek

Lisans
Cocuklari _Burs ve

Bursu Indirimleri



2025-2026 AKADEMIK TAKVIM

GUZ YARIYILI

AKADEMIK FAALIYET

Kurumlararas! Yatay Gegis Basvuru Tarihleri
Degerlendirme Tarihleri

Sonuglarin flani

Kayrt Tarihleri

GIFT ANADAL VE YANDAL Basvuru Tarihleri
Degerlendirme Tarihi

Sonuglarmn ilani

Kayit Tarihleri

YATAY GEGIS Ek Madde-1 (Kurum Disi-Kurum igi) Bagvuru Tarihleri
Degerlendirme Tarihleri

Sonuglarin flani

Kayit Tarihleri

EK SINAV TARIHLERI (2547 Sayili Kanunun 44/C maddesi-Azami Siire)
Kay!t Yenileme islemleri

Ders Kayit islemleri

Akademik Yila Baslama Toreni

DERSLERIN BASLAMASI / SONA ERMESI

Kayit Dondurma Basvurulari

Ders Ekleme-Birakma Islemleri

Az sayida 6grenci kayitl olan segmeli derslerin kapatimasi

Muafiyet Sinav Sonuglarmin OI0 Bildirilmesi
Cumhuriyet Bayrami

ARA SINAVLAR

Ara Sinav Notlarnin Sisteme Girisi ve {lani
Dersten Gekilmenin Son glinii

MAZERET SINAVLARI

Giiz Dénemi Tim Degerlendirmelerinin Sisteme Girisinin son guni
Yilbas!

FINAL SINAVLARI

Final Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve ilani
BUTUNLEME SINAVLARI

Bitiinleme Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve llani

Muafiyet Sinaviart (LBTK100, MBTK100, LING101, LING102, MING101, MING102)

Baslangig Tarihi Bitig Tarihi
07 Temmuz 2025 08 Agustos 2025
09 Eyliil 2025 12 Eylil 2025
15 Eyliil 2025
15 Eyliil 2025 19 Eyliil 2025

01 Eylil 2025 08 Eyliil 2025
09 Eyliil 2025 11 Eylil 2025
12 Eylil 2025
15 Eylil 2025 17 Eylil 2025
01 Agustos 2025 15 Agustos 2025
18 Adustos 2025 22 Agustos 2025
25 Adustos 2025
25 Adustos 2025 29 Adustos 2025
18 Eyliil 2025 19 Eyliil 2025
07 Nisan 2025 19 Byliil 2025
22 Eyliil 2025 26 Eyliil 2025
29 Eyliil 2025 (Davetliler, Yer ve Zaman Planlanacaktrr)
30 Eyliil 2025 09 Ocak 2026
29 Eyliil 2025 10 Ekim 2025
29 Eyliil 2025 10 Ekim 2025
08 Ekim 2025 Saat 15.00'te
11 Ekim 2025
15 Ekim 2025
28 Ekim 2025 29 Ekim 2025

15 Kasim 2025 22 Kasim 2025
15 Kasim 2025 30 Kasim 2025

05 Aralik 2025
22 Aralik 2025
30 Aralik 2025

26 Aralik 2025

01 Ocak 2026 (02 Ocak'ta ders yok)

12 Ocak 2026
12 Ocak 2026

31 Ocak 2026
31 Ocak 2026

24 Ocak 2026
28 Ocak 2026

07 Subat 2026
11 Subat 2026
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2025-2026 AKADEMIK TAKVIM

Mezuniyet Asamasina Gelmis Ogrenciler igin
Tek Ders Sinavi ve Not Yikseltme Sinavi Bagvurulari

Bagvurularin Degerlendirme Tarihleri
Basvuru Sonuglarinin lani

Mezuniyet Asamasina Gelmis Ogrenciler igin
Tek Ders Sinavi ve Not Yikseltme Sinavi

Dénem lci Degerlendirme Evraklarinin Teslimi

TEK DERS VE NOT YUKSELTME SINAVLARI BASVURU VE SINAVLARI

Baslangig Tarihi
16 Subat 2026

19 Subat 2026
23 Subat 2026

25 Subat 2026

27 Subat 2026

Bitis Tarihi
18 Subat 2026

20 Subat 2026

27 Subat 2026

AKADEMIK FAALIYET
KURUMLARARASI YATAY GEGIS (Yurt igi-Kurum ici)

Degerlendirme Tarihi

Sonuglarin {lani

Kayit Tarihleri

GIFT ANADAL / YANDAL Bagvuru Tarihleri
Degerlendirme Tarihi

Sonuglarm {lani

Kayit Tarihi

Degerlendirme Tarihleri

Sonuglarin lani

Kayit Yenileme Islemlerinin Son Giini

Ders Kayit Islemleri

DERSLERIN BASLAMASI / SONA ERMESI
Kayit Dondurma Basvurular

Ders Ekleme-Birakma islemleri

Ramazan Bayrami
ARA SINAVLAR

Ara Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve ilani
Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami

Dersten Gekilmenin Son Giinii

Emek ve Dayanisma GUnil

On Lisans Programlarinda Genel Not Ortalamas ile Yatay Gegis Basvuru Tarihleri

EK SINAV Basvuru Tarihleri (2547 Sayili Kanunun 44/C maddesi-Azami Siire)

EK SINAV TARIHLERI (2547 Sayili Kanunun 44/C maddesi-Azami Siire)

Az sayida dgrenci kayrth olan segmeli derslerin kapatiimasi

Baslangic Tarihi

12 Ocak 2026
26 Ocak 2026
30 Ocak 2026
02 Subat 2026
22 Ocak 2026
26 Ocak 2026
28 Ocak 2026
29 Ocak 2026
05 Subat 2026
09 Subat 2026
11 Subat 2026
12 Subat 2026
13 Subat 2026
09 Subat 2026
16 Subat 2026
16 Subat 2026
16 Subat 2026

BAHAR YARIYILI

Bitis Tarihi

23 Ocak 2026
28 Ocak 2026

06 Subat 2026
23 Ocak 2026
27 Ocak 2026

30 Ocak 2026
06 Subat 2026
10 Subat 2026

13 Subat 2026

13 Subat 2026
05 Haziran 2026
27 Subat 2026
27 Subat 2026

25 Subat 2026 Saat 15.00'te

19 Mart 2026

11 Nisan 2026
11 Nisan 2026
23 Nisan 2026
24 Nisan 2026
01 Mayis 2026

22 Mart 2026
18 Nisan 2026
26 Nisan 2026
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2025-2026 AKADEMIK TAKVIM

MAZERET SINAVLARI

Atatirk’i Anma Genglik ve Spor Bayrami

Kurban Bayrami (25 Mayis 2026 Pazartesi ders yok)

Bahar Dénemi Tiim Degerlendirmelerinin Sisteme Girisinin son glinl
FINAL SINAVLARI

Final Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve ilani

MEZUNIYET TORENI

BUTUNLEME SINAVLARI

Bittinleme Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve {lani

Dénem lgi Degerlendirme Evraklarinin Teslimi

Mezuniyet Asamasina Gelmis Ogrenciler igin
Tek Ders Sinavi ve Not Yiikseltme Sinavi Basvurular

Basvurularin Degerlendirme Tarihleri
Basvuru Sonuglarinin ilani

Mezuniyet Asamasina Gelmis Ogrenciler igin
Tek Ders Sinavi ve Not Yiikseltme Sinavi

YAZ OKULU

Mali islerini tamamlayarak Ogrencilerin Ders Kayitlanini Yaptirmasi

Fakiilte/MYO tarafindan ders programlarinin 0i0 iletilmesi
Demokrasi ve Milli Birlik Guni

Yaz Okulu ders programlarinin OI0 tarafindan OBS'de ilani
DERSLERIN BASLAMASI / SONA ERMESI

Zafer Bayrami

FINAL SINAVLARI

Final Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve flani

Dénem i Degerlendirme Evraklarinin Teslimi

ONEMLI NOT:

18 Mayis 2026
19 Mayis 2026
26 Mayis 2026

22 Mayis 2026

30 Mayis 2026

03 Haziran 2025, sonra sistem kapatilacak

08 Haziran 2026
08 Haziran 2026
27 Haziran 2026
29 Haziran 2026
29 Temmuz 2026

31 Temmuz 2026
14 Temmuz 2026

20 Temmuz 2026
23 Temmuz 2026
27 Temmuz 2026

Baslangig Tarihi
07 Temmuz 2026

09 Temmuz 2026
15 Temmuz 2026
17 Temmuz 2026
20 Temmuz 2026
30 Agustos 2026
07 Eyliil 2026

07 Eylil 2026

30 Eyliil 2026

1) Bahar Yanyilinin son haftasinda; Persembe giini dersleri bu hafta 6zelinde Pazartesi glinli de yapilacaktr.

2) Bahar Yariyiinin son haftasinda; Cuma giinii dersleri bu hafta 6zelinde Garsamba giinti de yapilacaktrr.

Sonug olarak; Bahar Yanyili derslerinin son haftasinda Persembe ve Cuma giini dersleri 2 giin olarak yapilacaktrr.

3) Yaz Okulu Ara sinavlari dersin dgretim elemani tarafindan planlanacak ve dgrencilere duyurulacaktir.

20 Haziran 2026
23 Haziran 2026

05 Temmuz 2026
06 Temmuz 2026

17 Temmuz 2026

21 Temmuz 2026

29 Temmuz 2026

Bitis Tarihi

08 Temmuz 2026,
saat 15.00’e kadar

10 Temmuz 2026

04 Eyliil 2026

09 Eyliil 2026
11 Eylil 2026

*YOK tarafindan revize edilebilir.
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2025-2026 TIP FAKULTESI

KURUMLARARASI YATAY GECIS (Genel Not Ortalamasi ile Yatay Gegis) Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
Basvuru Tarihleri 14 Temmuz 2025 01 Adustos 2025
Degerlendirme Tarihleri 04 Agustos 2025 08 Agustos 2025
Sonuglarin flani 11 Adustos 2025

Kayit (Asil) 12 Adustos 2025 15 Adustos 2025
Kayit (Yedek) 18 Agustos 2025 19 Adustos 2025

I. AKADEMIK TAKVIM

Baslangc Tarihi Bitis Tarihi
Ders Kayit Haftasi 22.09.2025 26.09.2025
TIP101 Temel Bilimlere Giris (7 Hafta) 22.09.2025 7.11.2025
TIP101 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama) 5.11.2025 7.11.2025
TIP102 Molekiiler Hicre Organizasyonu (7 Hafta) 10.11.2025 26.12.2025
TIP102 Ders Kurulu Sinavlar (Teorik ve Uygulama) 24.12.2025 26.12.2025
ARA TATIL 29.12.2025 16.01.2026
TIP105 Hicre ve Doku Sistemleri-I (9 Hafta) 19.01.2026 18.03.2026
TIP105 Ders Kurulu Sinavlari(Teorik ve Uygulama) 16.03.2026 18.03.2026
TIP106 Huicre ve Doku Sistemleri-Il (11 Hafta) 23.03.2026 5.06.2026
TIP106 Ders Kurulu Sinavlar (Teorik ve Uygulama) 3.06.2026 5.06.2026
FINAL SINAVI (Teorik ve Uygulama) 23.06.2026 25.06.2026
BUTUNLEME SINAVI (Teorik ve Uygulama) 7.07.2026 9.07.2026

Il. AKADEMIK TAKVIM

Baslangig Tarihi Bitis Tarihi
TIP201 Genel Embriyoloji, Dolasim ve Hematopoetik Sistem Ders Kurulu (6 Hafta) 08.09.2025 17.10.2025
TIP201 Ders Kurulu Sinavlari(Teorik ve Uygulama) 15.10.2025 17.10.2025
TIP202 Solunum ve Bagisiklik Sistemi Ders Kurulu (4 Hafta) 20.10.2025 14.11.2025
TIP202 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama) 12.11.2025 14.11.2025
TIP204 Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu (5 Hafta) 17.11.2025 19.12.2025
Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama) 17.12.2025 19.12.2025

*YOK tarafindan revize edilebilir
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2025-2026 TIP FAKULTESI

Il. AKADEMIK TAKVIM

ARA TATIL

TIP205 Endokrin ve Urogenital Sistemler Ders Kurulu (6 Hafta)
TIP205 Ders Kurulu Sinavlar (Teorik ve Uygulama)

TIP203 Sinir Sistemi Ders Kurulu (9 Hafta)

TIP203 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

TIP206 Klinik Bilimlere Giris Ders Kurulu (4 Hafta)

TIP206 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

FINAL SINAVI (Teorik ve Uygulama)

BUTUNLEME SINAVI (Teorik ve Uygulama)

Baslangic Tarihi
22.12.2025
12.01.2026
19.02.2026
23.02.2026
20.04.2026
27.04.2026
21.05.2026
16.06.2026
06.07.2026

Bitis Tarihi
09.01.2026
20.02.2026
20.02.2026
24.04.2026
24.04.2026
22.05.2026
22.05.2026
18.06.2026
10.07.2026

Ill. AKADEMIK TAKVIM

DERS KAYIT HAFTASI

TIP301 Hastaliklarin Biyolojik Temeli ve Enfeksiyon Hastaliklari Ders Kurulu (5 Hafta)
TIP301Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

TIP302 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar Ders Kurulu (4 Hafta)

TIP302 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

TIP309 Dolasim ve Solunum Sistemleri Komitesi (6 Hafta)

TIP309 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

TIP304 Gastrointestinal Sistem Ders Kurulu (4 Hafta)

TIP304 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

ARA TATIL

TIP305 Endokrin ve Urogenital Sistemler Ders Kurulu (7 Hafta)

TIP305 Ders Kurulu Sinavlar (Teorik ve Uygulama)

TIP306 Deri, Kas-iskelet Sistemi, Nérolojik Bilimler ve Psikiyatri Ders Kurulu (7 Hafta)
TIP306 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

TIP307 Halk Saglii ve Adli Tip Ders Kurulu (4 Hafta)

TIP307 Ders Kurulu Sinavlari (Teorik ve Uygulama)

FiNAL SINAVI (Teorik ve Uygulama)

BUTUNLEME SINAVI (Teorik ve Uygulama)

Baslangic Tarihi

08.09.2025

13.10.2025

10.11.2025

22.12.2025

19.01.2026
02.02.2026

24.03.2026

11.05.2026

29.06.2026
14.07.2026

Bitis Tarihi

10.10.2025
10.10.2025
07.11.2025
07.11.2025
19.12.2025
19.12.2025
16.01.2026
16.01.2026
30.01.2026
23.03.2026
23.03.2026
08.05.2026
08.05.2026
12.06.2026
12.06.2026

*YOK tarafindan revize edilebilir
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2025-2026 TIP FAKULTESI

IV. AKADEMIK TAKViM

Baslangic Tarihi

TIP401 ig Hastaliklar (8 Hafta) 08.09.2025
Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0) 03.11.2025
TIP405 Kardiyoloji (4 Hafta) 04.11.2025
Staj Sinavi (Yazili ve s6zIU) 01.12.2025
TIP406 Kardiyovaskiler Cerrahi (2 Hafta) 02.12.2025
Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0) 15.12.2025
TIP404 Kadin Hastaliklari ve Dogum (6 Hafta) 16.12.2025
Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0) 27.01.2026
ARA TATIL

TIP402 Gocuk Sagligi ve Hastaliklari (8 Hafta) 16.02.2026
Staj Sinavi (Yazili ve s6zIl) 13.04.2026
TIP403 Genel Cerrahi (8 Hafta) 14.04.2026
Staj Sinavi (Yazili ve s6zl(i) 10.06.2026
BUTUNLEME SINAVLARI 27.06.2026

Bitis Tarihi
03.11.2025

01.12.2025

156.12.2025

27.01.2026

13.04.2026

10.06.2026

02.07.2026

A GRUBU
TIP501 Dermatoloji (3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozli)

TIP503 Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozlti)
TIP509 Uroloji (3 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve sozIl)

TIP505 Kulak Burun Bogaz Hastaliklar
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozlti)
TIP504 Gogus Hastaliklari (3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozIl)

TIP512 Néroloji ve Norosirurji (3 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve szI0)

ARA TATIL

TIP507 Ortopedi ve Travmatoloji
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozlti)
TIP506 Goz Hastaliklari (3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve sozIl)

B GRUBU Baslangic Tarihi
TIP512 Néroloji ve Norosirurji (3 Hafta) 08.09.2025
Staj Sinavi (Yazili ve sozli) 26.09.2025

TIP507 Ortopedi ve Travmatoloji (3 Hafta) 29.09.2025

Staj Sinavi (Yazili ve sozlti) 17.10.2025
TIP506 Goz Hastaliklari (3 Hafta) 20.10.2025
Staj Sinavi (Yazili ve sozIU) 07.11.2025

TIP502 Enfeksiyon Hastaliklari (3 Hafta) 10.11.2025

Staj Sinavi (Yazili ve sozlti) 28.11.2025
TIP514 Ruh Sagligi ve Hastaliklari 01.12.2025
(3 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve s6zIl) 19.12.2025
TIP501 Dermatoloji (3 Hafta) 22.12.2025
Staj Sinavi (Yazili ve szI0) 12.01.2026
13.01.2026
TIP503 Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 26.01.2026
(3 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve sozlti) 13.02.2026
TIP509 Uroloji (3 Hafta) 16.02.2026
Staj Sinavi (Yazili ve sozIl) 06.03.2026

V. AKADEMIK TAKVIM

Bitis Tarihi
26.09.2025

17.10.2025

07.11.2025

28.11.2025

19.12.2025

12.01.2026

23.01.2026
13.02.2026

06.03.2026

*YOK tarafindan revize edilebilir
]
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2025-2026 TIP FAKULTESI

A GRUBU

TIP502 Enfeksiyon Hastaliklari
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0)

TIP514 Ruh Saghgr ve Hastaliklari
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zlii)
TIP517 Klinik Farmakoloji (2 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0)
TIP510 Radyoloji (2 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve s6zlii)

TIP511 Anesteziyoloji ve Reanimasyon
(2 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0)

TIP508 Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi-I
Staj Sinavi (Yazili ve s6zI)

TIP516 Adli Tip (1 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zlii)

TIP515 Acil Tip (1 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zI0)

BUTUNLEME SINAVLARI

B GRUBU

TIP505 Kulak Burun Bogaz Hastaliklari
(3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zIl)
TIP504 Gogus Hastaliklari (3 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zlii)

TIP511 Anesteziyoloji ve Reanimasyon
(2 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zIl)
TIP517 Klinik Farmakoloji (2 Hafta)
Staj Sinavi (Yazili ve sozI0)
TIP510 Radyoloji (2 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zIU)

TIP516 Adli Tip (1 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zI)

TIP515 Acil Tip (1 Hafta)

Staj Sinavi (Yazili ve s6zlii)

TIP508 Plastik ve Rekonstriiktif Cerrahi-I

Staj Sinavi (Yazili ve szI0)

Baslangic Tarihi
09.03.2026

03.04.2026
06.04.2026

27.04.2026
28.04.2026

12.05.2026
13.05.2026
03.06.2026
04.06.2026

17.06.2026
18.06.2026
24.06.2026
25.06.2026
01.07.2026
02.07.2026
08.07.2026
27.07.2026

Bitig Tarihi
03.04.2026

27.04.2026

12.05.2026

03.06.2026

17.06.2026

24.06.2026

01.07.2026

08.07.2026

31.07.2026

VI. AKADEMIK TAKVIM

A GRUBU

TIP601 g Hastaliklart ve Kardiyoloji
(8 Hafta)

TIP602 Gocuk Saghg ve Hastaliklari
(8 Hafta)

TIP603 Genel Cerrahi ve Acil (4 hafta Acil)

(8 Hafta)
TIP604 Halk Saghg (4 Hafta)

B GRUBU
Memorial-A Devlet Hastanesi-B
Memorial- A Devlet Hastanesi-B
Memorial- A Devlet Hastanesi-B

TIPGO5 Aile Hekimlidi (1 Hafta Adli Tip)(4 Hafta)

TIP606 Kadin Hastaliklari ve Dogum
(4 Hafta)

TIP607 Ruh Saghgr ve Hastaliklari
(4 Hafta)

Secmeli | (4 Hafta)
Secmeli Il (4 Hafta)

TIP607 Ruh Sagligi ve Hastaliklari
(4 Hafta)

TIP606 Kadin Hastaliklari ve Dogum
(4 Hafta)

16.12.2025- 16-01.2026

Baslangic Tarihi
04.08.2025

29.09.2025
26.11.2025

26.01.2026
23.02.2026
30.03.2026

28.04.2026

08.06.2026
06.07.2026

Bitis Tarihi
26.09.2025

25.11.2025
23.01.2026

20.02.2026
27.03.2026
27.04.2026

05.06.2026

03.07.2026
03.08.2026

*YOK tarafindan revize edilebilir
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2025-2026 TIP FAKULTESI

A GRUBU B GRUBU Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
SECMELI STAJLAR

TIP610 Ortopedi ve Travmatoloji

TIP611 Noroloji

TIP612 Kulak Burun Bogaz Hastaliklari

TIP613 Enfeksiyon Hastaliklari

TIP614 Gogis Hastaliklan

TIP615 Kalp ve Damar Cerrahisi

TIP616 Tibbi Patoloji

TIP617 Beyin ve Sinir Cerrahisi

UNIVERSITE ORTAK, ZORUNLU VE SECMELi DERSLERIN
AKADEMIK TAKViMi

GUZ YARIYILI

Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
Ders Kayit islemleri 22 Eylil 2025 26 Eylil 2025
DERSLERIN BASLAMASI / SONA ERMESI 30 Eyliil 2025 09 Ocak 2026
Kayit Dondurma Basvurular 29 Eylul 2025 10 Ekim 2025
Ders Ekleme-Birakma islemleri 29 Eyliil 2025 10 Ekim 2025
Az sayida dgrenci kayith olan segmeli derslerin kapatiimasi 08 Ekim 2025
Muafiyet Sinavlan (LBTK100, MBTK100, LING101, LING102, MING101, MING102) 11 Ekim 2025
Muafiyet Sinav Sonuglarinin 0i0 Bildirilmesi 15 Ekim 2025
Cumhuriyet Bayrami 28 Ekim 2025 29 Ekim 2025
ARA SINAVLAR 15 Kasim 2025 22 Kasim 2025
Ara Sinav Notlaninin Sisteme Girisi ve ilani 15 Kasim 2025 30 Kasim 2025
Dersten Gekilmenin Son giini 05 Aralik 2025
MAZERET SINAVLARI 22 Aralik 2025 26 Aralik 2025
Gz Donemi Tiim Degerlendirmelerinin Sisteme Girisinin son glini 30 Aralik 2025
Yilbas! 01 Ocak 2026
FiNAL SINAVLARI 12 Ocak 2026 24 Ocak 2026
Final Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve lani 12 Ocak 2026 28 Ocak 2026
BUTUNLEME SINAVLARI 31 Ocak 2026 07 Subat 2026
Bittinleme Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve flani 31 Ocak 2026 11 Subat 2026
Dénem igi Degerlendirme Evraklarinin Teslimi 27 Subat 2026

*YOK tarafindan revize edilebilir
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2025-2026 TIP FAKULTESI

BAHAR YARIYILI

Ders Kaylt islemleri

DERSLERIN BASLAMASI / SONA ERMESI

Kayit Dondurma Basvurular

Ders Ekleme-Birakma Iglemleri

Az sayida dgrenci kayrtli olan segmeli derslerin kapatiimasi
Ramazan Bayrami

ARA SINAVLAR

Ara Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve ilani

Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami

Dersten Gekilmenin Son Ginii

Emek ve Dayanisma GUnl

MAZERET SINAVLARI

Atatirk’i Anma Genglik ve Spor Bayrami

Kurban Bayrami (25 Mayis 2026 Pazartesi ders yok)
Bahar Dénemi Tum Degerlendirmelerinin Sisteme Girisinin son guini
FINAL SINAVLARI

Final Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve ilani

BUTUNLEME SINAVLARI

Bitttinleme Sinav Notlarinin Sisteme Girisi ve flani

Dénem Ici Degerlendirme Evraklarinin Teslimi

Baslangig Tarihi Bitis Tarihi

09 Subat 2026 13 Subat 2026
16 Subat 2026 05 Haziran 2026
16 Subat 2026 27 Subat 2026
16 Subat 2026 27 Subat 2026
25 Subat 2026

19 Mart 2026 22 Mart 2026
11 Nisan 2026 18 Nisan 2026
11 Nisan 2026 26 Nisan 2026
23 Nisan 2026

24 Nisan 2026

01 Mayis 2026

18 Mayis 2026 22 Mayis 2026
19 Mayis 2026

26 Mayis 2026 30 Mayis 2026

03 Haziran 2026, sonra sistem kapatilacak
08 Haziran 2026 20 Haziran 2026
08 Haziran 2026 23 Haziran 2026
29 Haziran 2026 05 Temmuz 2026
29 Temmuz 2026 06 Temmuz 2026
31 Temmuz 2026

*YOK tarafindan revize edilebilir



2025-2026 iNGILiZCE HAZIRLIK

GUZ YARIYILI

MoDUL - 1

Modil - 1 Derslerin Baslangici ve Bitisi

Cumhuriyet Bayrami

Modil - 1 Modiil Sonu Degerlendirme Sinavlari (EMT)

Modil - 1 Modul Sonu Sinav Degerlendirme Haftasi
MOoDUL - 2

Modiil - 2 Derslerin Baslangici ve Bitisi

Yilbasi

Modiil - 2 Modiil Sonu Degerlendirme Sinavlari (EMT)

Modiil - 2 Modl Sonu Sinav Degerlendirme Haftasi

ingilizce Hazirlik Programi Final Sinavi — (ARELIFS)
(B2 Seviyesini tamamlamis 6grenciler igin)

YARIYIL TATIL

Baslangig Tarihi
30 Eylil 2025
28 Ekim 2025

24 Kasim 2025
(EMT Yazili Sinavi)

24 Kasim 2025
Baslangig Tarihi
01 Aralik 2025
01 Ocak 2026

26 Ocak 2026
(Yazili Sinav)

26 Ocak 2026
03 Subat 2026

02 Subat 2026

Bitig Tarihi
21 Kasim 2025
29 Ekim 2025

25 Kasim 2025
(EMT Sozlti Sinavi)

28 Kasim 2025
Bitis Tarihi
23 Ocak 2026

27 Ocak 2026
(Sozlii Sinav)

30 Ocak 2026

13 Subat 2026

BAHAR YARIYILI

MODUL - 3
Modil - 3 Derslerin Baslangici ve Bitisi

Modiil - 3 Modiil Sonu Degerlendirme Sinavlari (EMT)

Modiil - 3 Modiil Sonu Sinav Degerlendirme Haftasi
MODUL - 4

Modiil - 4 Derslerin Baslangici ve Bitisi

Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami

Emek ve Dayanisma GUnl

Atatiirk’i Anma Genglik ve Spor Bayrami

Kurban Bayrami (Arife GUnUi / 26 Mayis 2026 Sali)
Modil - 4 Modul Sonu Degerlendirme Sinavlari (EMT)

Modil - 4 Modiil Sonu Sinav Degerlendirme Haftasi

ingilizce Hazirlik Programi Final Sinavi — (ARELIFS)
(B2 Seviyesini tamamlamis 6grenciler icin)

Ramazan Bayrami (Arife Giinii / 19 Mart 2026 Persembe)

Baslangic Tarihi
16 Subat 2026
20 Mart 2026

13 Nisan 2026
(Yazili Sinav)

13 Nisan 2026
Baslangic Tarihi
20 Nisan 2026
23 Nisan 2026
01 Mayis 2026
19 Mayis 2026
27 Mayis 2026

22 Haziran 2026
(Yazili Sinav)

22 Haziran 2026
30 Haziran 2026

Bitis Tarihi
10 Nisan 2026
22 Mart 2026

14 Nisan 2026
(S6zli Sinav)

17 Nisan 2026
Bitis Tarihi
19 Haziran 2026

30 Mayis 2026

23 Haziran 2026
(S6zlii Sinav)

26 Haziran 2026

*YOK tarafindan revize edilebilir
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YAZ OKULU

MODUL - 5

Modiil - 5 Derslerin Baslangici ve Bitisi

Demokrasi ve Milli Birlik Gtinti

Modiil - 5 Modul Sonu Degerlendirme Sinavlari (EMT)
Modiil - 5 Modul Sonu Sinav Dederlendirme Haftasi

ingilizce Hazirlik Programi Final Sinavi — (ARELIFS)
(B2 Seviyesini tamamlamis dgrenciler igin)

Baslangic Tarihi

06 Temmuz 2026
15 Temmuz 2026
24 Agustos 2026
24 Adustos 2026
01 Eyliil 2026

Bitis Tarihi
21 Adustos 2026

25 Adustos 2026
28 Ajustos 2026

*YOK tarafindan revize edilebilir

-
J



DEKANLIGI =" = & ‘3§
VE BiRIMLERI T2y Y --




Ogrenci Dekanligi ve birimleri, 6grenim stiresince égrencilere akademik kariyerine ve sosyal alan-
lardaki gelisimlerine destek olur. Ogrenci Dekanliginin hedefi tim égrencilerin kolaylikla erisip,
gorusebildigi, iyi bir iletisim kurabildikleri, dgrencilerin sorunlarina ¢ézum Ureten veya Uretmelerine
yardim eden bir birim olma amaciyla hareket etmektedir.

Ogrenci Dekanligi ve birimleri, rehberlik ve ¢cézim, sosyal ve kiltirel etkinlikler ve sosyal sorum-
luluk projeleri gibi konularda 6grenciler Uzerinde arti deger yaratir. Gerceklestirdigi calismalarla
ogrencileri akademik ya da profesyonel kariyerlerine hazirlar. Istatistiki calismalar yaparak elde
ettigi bulgular ve 6grencilerin Universite yasami boyunca sundugu geri bildirimler dogrultusunda
¢dzUm onerilerini ydnetime rapor eder.




OGRENCI
KULUPLERI VE
LIDERLIK BiRIiMi




Ogrenci Kulupleri ve Liderlik Birimi, Kemal Gozukara, Cevizlibag Yerleskeleri olmak Uzere iki
yerleskemizde de faaliyet gostermektedir. Ogrenci KulUpleri ve Liderlik Birimi, 6grencilerin
akademik bilgilerini gelistirmelerine paralel olarak kisisel gelisimlerine katki saglamak, sosyal
degerlerini birbirleriyle paylasarak yeteneklerini sergileyebilecekleri sosyal paylagim merkezleri
yaratma vizyonuyla hareket eder. Ogrencilerin akademik c¢aligmalarinin yani sira yaptigi tum
sosyo-kulturel, bilimsel ve sportif calismalara destek olur. Ogrenci Kultpleri ve Liderlik Birimi

ayni zamanda 6grenci kulUplerinin de merkezidir.

Ogrenciler, dénemin baglamasiyla birlikte ilgilendikleri herhangi bir kiltiir, sanat ve spor ala-
ninda mevcut bir kulip olmamasi sonucu, herhangi bir siyasi kurum, kurulus, dernek, siyasi
faaliyet yuraten sivil toplum kuruluslari ve insanlar arasinda ayrimciliga sebep olacak olusumlar
icerisinde yer almamasi sartiyla kullp kurabilmektedir. Burada énemli olan husus ise kulUpleri

olusturmaktan ziyade surdurulebilirligini saglamaktir.

istanbul Arel Universitesinde 84 adet 6grenci kuliibii bulunmaktadir.

Arel Teknofest Kultibu

Arel Yapay Zeka ve Teknolojileri Kulibu
Arel Tiyatro Kultbu

Arel Sinema Kultbu

Arel Savunma Sanatlar Kulibu

Arel Psikoloji Kultubu

Arel Kampgilik Kultbt

Arel Fotograf Kultbu

Arel Toplum Gondulldleri Kultibu

Arel Gastronomi Kultbu

Arel Yonetim Bilisim Sistemleri Kulibu
Arel LOSEV Kultbti

Arel Okguluk Kulubu

Arel Mlnazara Kulibu

Arel Medya ve lletisim Kullibi

Arel Reklamcilik Kultbu

Arel Mekatronik Kulubu

Arel Management Kullbu

Arel Ucak Teknolojileri Kulibu

Arel Saglik Yonetimi Kulibu

Arel Moda ve Sanat

Arel Motorsporlari Kultibt

Arel ilk ve Acil Yardim Kullbii

Arel International Students Club

Arel Hemsirelik Kulibu

Arel Yapi Kultibu

Arel GOmUIU Sistemler

Arel Savunma Sanayi ve Teknoloji Kultibu
Arel Kultdr ve Turizm Kulubu

Arel Afad Kulubu

Arel Engelsiz Yasam KulUbu

Arel Lojistik Kulibu

Arel Insan Kaynaklari Kultibu

Arel ic Mimarlik ve Tasarim Kultbu
Arel Hukuk ve Adalet Kullbu

m Arel Doga Sporlari ve Hareketli Yasam
Kultbu

Arel Google Developer Students Clubs
Arel Barig Calismalari Kulibu

Arel Avrupa Birligi Kultbu

Arel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulubu
Arel Tip Ogrencileri Birligi

Arel Trabzonsporlular Kultibu

Arel Sosyal Hizmet ve Yagsam KulUbu

E E I I I EEFEE FE R EERENEEEEMEEEEENEEEEEE XEEREEEEERGETR

Arel Tasarim Kulibu

Arel Cizgi Film Kulubt

Arel Girisimcilik Kultbu

Arel Tuketiciyi Koruma Kulubu

Arel Basketbol Kultibu

Arel Kadin Caligsmalar Kultbt

Arel ultrAslan UNI

Arel Satranc¢ Kulubu

Arel Geng Kalite Toplulugu

Arel Universiteli Genc Fenerbahceliler
ultbu

Arel Riders

Arel Voleybol Kulibu

Arel Yoga Kulubu

Arel Uluslararasi iliskiler Kultb

Arel Geng Kizilay Kulibu

Arel Turk Dili ve Edebiyati Kulubu

Arel Resim Kulubu

Arel Muzik Kulibu

Arel Mimarlik Kultbt

Arel Makine ve Tasarim Kulibu

Arel Institute of Electrical and Electronic
ngineers (IEEE) Kulibu

Arel Gazetecilik Kultbu

Arel E-Spor Kulubu

Arel Ekonomi ve Finans Kulibu

Arel Cocuk Gelisimi Kulibu

Arel Ascilik Kultbu

Arel Havacilik Kulibu

Arel Cevre ve Surdurulebilirlik Kulubt

Arel Yesilay Kulubu

Arel Siyaset Bilimi ve Diplomasi Kulibu

Arel Hayvan Dostlar Kultbt

Arel GenArel Kullibu

Arel Erasmus Kullbu

Arel EndUstri MUhendisligi Kultbu

Arel Ceviri Kultibt

Arel Beslenme ve Diyetetik Kulibu

Arel Atattrkgt Dustnce Kulubu

Arel Besiktaslilar Kulibu

Arel Tibbi Géruntuleme Kultbu

Arel Kabin ve Yer Hizmetleri Kulibu

Arel Biyomedikal Kultbu



OGRENCI
DANISMANLIK
HiZMETLERI

MUDURLUGU




istanbul Arel Universitesi Ogrenci Danismanlik Hizmetleri Midurliiganin amacr; égrenci-
lere, karsilasacaklari sorunlarin ¢ézdmunde yardimci olmak, 6égrencilere rehberlik etmek,
Universite ve fakulte/yUksekokul olanaklari hakkinda bilgilendirmek, basari durumlarini iz-
lemek ve basarisizlik durumunda nedenlerinin arastirilarak ilgili akademik ve idari birimlere

yonlendiriimelerini saglamaktir.

Ogrenci Danigmanlarinin Hizmet Verdigi Alanlar

B Ogrencileri, kayit srecinde yasayabi-
lecekleri aksakliklarin ¢éztmd icin gerekli
birimlere yénlendirir.

m  Ogrencinin derse devam durumunu
takip eder, devamsizlik orani yiksek 63-
rencilere hatirlatmalarda bulunur, gerek-
tiginde birebir veya cevrim ici 6grenciyle
gorasur.

m  Cozemedikleri 6grenci sorunlari hak-
kinda bélim bagskani/ program koordinato-
rind bilgilendirir.

m  Ogrencilerin, 6grenci kultplerine katili-
mi ve yeni 6grenci kuldplerinin kurulmasin-
da yer almalarini tesvik eder.

] Ogrenciye, Universitenin fiziki ve elekt-
ronik alt yapi kaynaklarini etkin kullanabil-
meleri icin gerekli bilgilendirmeleri yapar,
ogrenciyi bu konuda tesvik eder.

m Derslerinde basarisiz olan 6grencilerle
birebir veya ¢evrimici gérismeler dizen-
ler. Basarisizlik sebeplerini anlamaya cali-
sir. Ihtiyac halinde gerekli Universite birim-
lerine yonlendirir.

m Derslerinde basarili olan 6grencileri
basrilarinin devami i¢in destekler, motivas-
yonlarinin korunmasini saglar.

m Cift anadal/yandal kosullari ve bagvuru
streci hakkinda ¢grencilere bilgi verir, 6g-
rencileri bu konuda tesvik eder.

m  Ogrenci Degisim Programlan (Eras-
mus, Mevlana, Farabi, Ozel Ogrenci) ko-
nularinda egitim gdérmek isteyen 6gren-
cileri tespit eder, kosul ve basvuru suresi
hakkinda 6grencilere bilgi verir, 6grencileri
bu konuda tesvik eder.

m  Mali konularda problem yasayan 6g-
rencileri Mali isler Birimine ydnlendirir.

m  Ogrencileri, ders disi zamanlarini etkin
ve faydali sekilde degerlendirebilmeleri
amaclyla, katilabilecekleri bilim, kultar ve
sanat etkinliklerine yonlendirir.

m  Danisman, sorumlulugundaki 6grenci-
leri akademik kariyer (6n lisans 6grencileri
icin dikey gegis, lisans 6grencileriicin yUk-
sek lisans vb.) sektordeki kariyer konusun-
da bilinglendirir.



AREL PSIKOLOJIK
DANISMA, REHBERLIK
UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi

(ARELPDR)




Arel Universitesi Psikolojik Danisma, Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ArelPDR) Arel
Universitesi 6grencilerine bireysel, sosyal ve akademik alanlarda (cretsiz psikolojik danismanlik
ve rehberlik hizmeti vermeyi amaglamaktadir. ArelPDR, kaygi bozukluklari, depresif duygu durum,
stres, akademik zorluklar, Universite ve/veya yurt yasantisina uyum problemleri, aile ve/veya ikili ilis-
kilerde yasanan problemler gibi birgok konuda bireysel danismanlik hizmeti vermektedir. ArelPDR
ayni zamanda grup galismalari dizenlemekte, seminerler vermekte, psiko-egitim metinleri ve afis-
leri hazirlamaktadir. Bu hizmetler, bireylerin kisisel gelisimini ve sosyal uyumunu artirmaya yonelik
hem bireysel hem de grup danismanlik segeneklerini icermektedir. TUm danismanlik stregleri, giz-
lilik, gtiven, génulltluk, esit iliski ve kabul ilkeleri gergevesinde yurutdlmektedir. Birimimiz kadrosun-
daki uzman psikologlar Tepekent ve Cevizlibag kampuUslerinde goérev almakta ve dégrencilerimize

destek olmaktadir.

Bireysel Danismanlik

Bireysel danismanlik, 6grencilerin kendilerini
daha iyi tanimalarini, davraniglarini anlamalarini
ve kisisel farkindaliklarini artirmalarini saglamak
icin profesyonel destek sunmaktadir. Hayatta
karsilagllan zorluklarla basa ¢ikmada gucluk
yasayan bireyler, bu hizmet araciligiyla ¢6zim-
ler Uretme ve kararlar alma surecinde rehberlik
almaktadir. Ogrenciler, bireysel danismanlik
sayesinde hem akademik basarilarini hem de
sosyal iligkilerini guc¢lendirme firsati bulur. Psi-
kolog, &grencilerin kisisel farkindaliklarini ge-
listirmelerine yardimci olurken, ayni zamanda
sorumluluklarini Gstlenmeleri ve yasamlarindaki
sorunlarla ytzlesmeleri konusunda destek sag-
lar. Bdylece danisan, sadece mevcut sorunla-
rni anlamak ve ¢ézmekle kalmaz, gelecekte
karsilasabilecegi zorluklar icin de 6grencilerin
psikolojik olarak daha gucll ve ¢6zUm odakli
olmalarini saglar.

Psikoegitim ve Workshop Programlari

Universitemizin PDR birimi olarak, ¢grencileri-
mizin akademik ve kisisel gelisimlerini destek-
lemek amaciyla dizenledigimiz psikoegitim ve
workshop programlarini icermektedir. Psiko-
egitim programlarmiz, stres yonetimi, zaman
planlamasi, sinav kaygisi gibi konularda bilgi
ve beceri kazandirmayi hedeflerken; interaktif
workshoplarimiz, grup calismalar ve uygula-
mali tekniklerle 6grencilerin kendilerini kesfet-
melerine, sosyal becerilerini gelistirmelerine
ve akademik basarilarini artirmalarina yardimci
olmaktadir. Bu programlar, 6grenci toplulugu-
muzun ruh saghgini destekleyerek, bireysel
farkindalik ve toplumsal dayanismayi gugclen-
dirmeyi amaglar. Herkesin katiimina agik olan
etkinliklerimiz igin bilgilendirme mailleri ve afis-
leri 6grencilere génderilmektedir.

ArelPDR Merkezimizin Diger Calisma Alan-
lar

Psikoloji alaninda arastirma, gelistirme, in-
celeme, uygulama calismalari ve projeler yap-

mak ve bilimsel yayin tretmek.

Psikoloji alaninda surekli egitim ve yasam
boyu egitim faaliyetlerinde bulunmak.

Toplumda psikolojik sorunlari olan bireyle-
re yonelik psikolojik hizmetler sunmak.

Psikoloji biliminin calisma alanlari ile ilgili
kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler,
hizmet ici eg@itim programlari ve benzeri bilim-
sel toplantilar dizenlemek ve duzenlenmesine
katkida bulunmak.

Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla psikoloji
alaninda is birligi ve projeler Uretmek.

Nasil Bagvuru Yapabilirim?

istanbul AREL Universitesinin tim égrencileri,
danismanlik hizmetlerinden yararlanmak igin
basvuruda bulunabilirler. Danigmanlik hizmet-
leri, ddnem boyunca randevu sistemi ile plan-
lanmakta ve belirlenen saatlerde gergeklestiril-
mektedir.

ARELIM Uygulamas! tizerinden “PDR SISTE-
MI” Linki Gzerinden giris yaparak randevu olug-
turulabilir.

Bir diger randevu olusturma yéntemi ise,
ArelPDR’nin internet sitesinde yer alan “Og-
renci Basvuru Formu” ¢grenci tarafindan dol-
durulduktan sonra pdr@arel.edu.tr adresine
e-posta yoluyla iletilmesidir. Bu islemden sonra
en kisa sUre igerisinde uzmanlarimiz tarafindan
bagvuru formunda belirtilen iletisim kanallari
Uzerinden ulasim saglanarak randevu olustu-
rulur. Diger bagvuru yoéntemi ise dgrencilerin
ARELIim uygulamasi Uzerinden ikaz birakarak
destek talebinde bulunmasi seklinde gergek-
lesmektedir. ikaz uzmana iletildikten sonra en
kisa slrede ulasim saglanarak randevunun
glin ve saati belirlenir.

Bu hizmet, 6grencilerin hem kisisel hem de
sosyal anlamda buylime ve gelisim suregleri-
ne dogrudan katkida bulunarak onlarin daha
saglikli ve basarili bireyler olmalarini destekle-
mektir.
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Erisilebilir Arel, Universitemizdeki ¢zel ge-
reksinimli bireylerin hak ve 6zgurltklerin-
den vyararlanmasini saglayan, akademik
programlara ve Universite hayatinin diger
buttn alanlarina tam katiim igin esit erisim
olanag saglayarak istanbul Arel Universi-
tesi’ndeki tum 6grencilere hizmet eden ve
destek veren bir birimdir. Universitemizde
6grenim goren 6zel gereksinimli 6grencile-
rin yasadiklar sorunlarda ve dezavantaj ya-
ratan durumlarda Erigilebilir Arel Birimi her
zaman 6grencilerine destek verebilmek icin
yanindadir.

Bireylerin temel hak ve 6zgurluklerini, her-
hangi bir engele takiimadan rahatga kullan-
masini saglayan Erisilebilir AREL, bireylerin
dogrudan irtibata gecebilecegdi ¢6zim ala-
nidir. Eger ytriime, ayakta durma, goérme,
konusma, duyma, 6grenme, oturma, nefes
alma gibi temel yasam aktivitesini dnemli
6lglide sinirlandiran dezavantajli bir duru-
munuz varsa Erisilebilir Arel’e basvurabilir
ya da Ogrenci Dekanligi ile iletisime gege-
bilirsiniz. Birimimiz; 6grencilerine daha iyi
hizmet vermek amaciyla Kemal GézUkara,
Sefakdy ve Cevizlibag olmak Uzere Ug yer-
leskede faaliyet gosteren bir merkezdir.

ErisilebilirAREL Akran Dayanigmasi
Nedir?

Erisilebilir AREL Birimi tarafindan gelistirilen
ve 6grencilerimizin akademik anlamda geli-
simlerini saglamak ve strdtrmek adina ¢ik-
tiklar bu yolda akranlari ile birlikte sosyal,
duygusal, entelektUel alanlardaki gelisimle-
rini destekleyen bir sistemdir.

Erisilebilir AREL olarak Universitemizde bu-
lunan tim égrencilerimizin birbirlerini yakin-
dan tanimalari, dayanisma ve yardimlasma
bilincini kazanmalari, sosyal ve duygusal
anlamda akranlari ile birlikte gelismelerine
imkan saglayan Universitemize 6zel bir sis-
temdir.

Akran Dayanisma Sistemine Kimler
Katilabilir?

m  Gonullu galigmaya uygun olan kisiler,

m Dayanisma bilincine sahip ve dayanis-
manin énemine inanan kisiler,

m Etkiniletisim ve dinleme becerilerine sa-
hip kisiler,

® Tesvik edici, guglendirici ve destekleyi-
ci yaklasim sergileyen kisiler,

ErisilebilirAREL’in Sundugu Hizmetler:

Hizmetlerimiz, engelliligin dogasina ve aka-
demik cevreye gore bireysellestirilen, esnek
duzenlemelerdir. Bu duzenlemeler, haksiz
avantaj degil, esit erisim imkani saglar.

Erisilebilir AREL olarak yapilan makul du-
zenlemeler; dezavantajli bir 6grencinin
esit erisim imkani elde etmesini saglamak
amaclyla bir derste, programda, hizmet-
te ya da etkinlikte yapilan degisiklik veya
ayarlamadir. Esit erigim ile, dezavantajli ol-
mayan benzer bir 6grenci ile ayni dlizeyde
performans elde etme ya da 6grencilerine
esit hak ve ayricaliklardan yararlanma firsati
sunmaktadir.

Sunulan Hizmetler;

m  Genel Akademik Duzenlemeleri Ger-
ceklestirme

m  Genel Sinav Duzenlemelerini Gergek-
lestirme

® Konaklama & Yemek Hizmetlerini ihti-
yag Dogrultusunda Gergeklestirme

m  Etkinlik Taleplerini Makul Duzenlemeler-
le Gerceklestirme







Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi (ArelKAM), istanbul Arel Universitesi 6grencile-
rine ve mezunlarina kariyer yolculuklarinda profesyonel, sistemli ve strdurUlebilir gelisim destegi

sunan stratejik bir merkezdir.

Universitemizin sektére agilan en gtcli kapilarindan biri olan ArelKAM, dért temel birimden olusan

butdncdl bir yapiya sahiptir:

Staj ve Yerinde Uygulama Birimi, Egitim Gelisim ve Danismanlik Birimi, Mezun iliskileri Birimi ve

Kurumsal iligkiler ArelPRO Birimi.

Staj ve Yerinde Uygulama Birimi

Ogrencilerimizin mesleki hayata atacaklan ilk
adimi glvenle atmalari i¢in zorunlu ve gonulld
staj sreglerini titizlikle koordine eder.

Turkiye genelinde 3.000'den fazla kamu ve
Ozel sektdr kurulusu ile kurulan gugld is birlik-
leri sayesinde 6grencilerimize genis bir staj ve
yerinde uygulama agi sunar.

TUum kamu kurumlarinin ve ¢zel sirketlerin staj
programlarini dizenli olarak takip ederek 6g-
rencilerimize duyurur; basvurudan sigortaya,
raporlama suUreglerinden resmi yazismalara
kadar tim operasyonel sureci eksiksiz yaratdr.
Boylece 6grenciler, is diinyasina emin adimlar-
la hazirlanir.

Egitim Gelisim ve Danismanlik Birimi

Ogrenci ve mezunlarmizin is yasaminda fark
yaratmalari icin Kisisel ve Mesleki Gelisim Egi-
timleri, Teknik Egitimler ve Yetkinlik Gelistirme
Dersleri duzenler.

Deneyimsel 6grenme ydntemlerini esas alarak
egitimlerde maksimum etkilesim saglar; gerek-
tiginde birebir danismanlikla sureci kisisellesti-
rir.

Egitimlerini basarlyla tamamlayan katilimcilara
Basari Sertifikasi veya Katiim Belgesi verilir.

Ogrencilerimiz, 3. siniftan itibaren verilen Yet-
kinlik Gelistirme Dersi ile is dUnyasinda ihtiyag
duyacaklari sosyal ve profesyonel becerilerini
gUclendirir. Ayrica, 6zgegmis hazirlama, Linke-
dIn danigmanligl, is arama stratejileri ve mdila-
kat teknikleri gibi konularda bireysel randevu
alarak uzman destegi alma imkanina sahiptir.
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Mezun iligkileri Birimi

Mezunlarmizla baglarmizi glglendirmek ve
Universite sonrasi sureglerinde onlara deger
katmak amaciyla kariyer danismanligi, istihdam
firsatlari, mentorluk programlari ve girisimcilik
destekleri sunar.

Her yil duzenlenen Kariyer Gunleri, Mezun
— Ogrenci Bulusmalari, Mezun Etkinlikleri ve
sektdrel egitimlerle mezunlarmizi yeniden bir
araya getirir.

Sektoérde aktif olarak yer alan mezunlarimizla
duzenli temas kurar, galisma ortamlarina ziya-
retler gerceklestirir, onlara hem mezunlar ara-
si hem de mezun-6grenci arasinda guclt bir
network agi saglar.

Kurumsal iligkiler Birimi

Universitemiz ile is dtinyasi arasinda koprii go-
revi goren bu birim, ARELPRO markaslyla is
birliklerini gt¢lendirir.

Ogrencilerimize ve mezunlarimiza staj ve istih-
dam olanaklarini artirmanin yani sira, kampusuU-
mUzde alaninda 6ncU profesyonelleri agirlaya-
rak seminer, soylesi ve konferanslar dtzenler.

is dunyasi temsilcilerini proje derslerine enteg-
re ederek 6grencilere gergek vaka calismalari,
sektorel projeler ve markali dersler araciligiyla
dogrudan saha deneyimi kazandirir.

Teknik gezilerle ¢grencilerin ¢alisma ortamla-
rni yerinde goézlemlemesini saglar ve her yil
buytk ilgi géren Kariyer Gunleri organizasyo-
nunun koordinasyonunu yUrtdr.

ArelKAM, guclu akademik altyapisini sektdrle
entegre eden yapisiyla, égrencilerini yalnizca
mezun eden degil, onlari gelecege hazirlayan;
mezunlariniise is dinyasinda da desteklemeye
devam eden stratejik bir kariyer Gssudur.

/arelkam /arelprofesyonel /arel.mezuniliskileri

@ Arel Universitesi Kariyer Planlama Merkezi
(ARELKAM)






Kayit agsamasindan baslayarak mezuniyete kadar tum egitim-6gretim sureclerini, mevzuatlara uy-
gun sekilde, dogru, hizl ve modern hizmetler sunarak yritmek Ogrenci isleri Ofisi'nin asli gérevi-
dir. Bu gorevi yerine getirirken etik degerlere bagl kalmak, birimlerle koordineli ¢aligarak sorunun
degil c6zumuUn parcasi olmak ve kurumsal kalitenin ylkselmesine katkida bulunmak 6én planda yer

almaktadir.

Transkript islemleri

Ogrenciler, Ogrenci Belgesi ve Transkriptini
OBS sisteminde goruntuleyebilir ve e-imzali
belgesini yine OBS sisteminden talep edebilir.
Ayrica e-devlet Uzerinden de belgelere ulasi-
labilmektedir.

Ogrenci Kimlik Kartlari

Ogrenci kimlik Kkartlar, kart basim ofisinde
basilir ve yerleske bazli olarak ayrilir. Kartlarin
dagitimi ID kart Ofisi tarafindan yapilir. Og-
renci kimlik kartlarinda herhangi bir sorunla
karsilasildigl takdirde kart basim ofisi ile go-
rasdlmelidir.

Askerlik islemleri

Askerlik tecil islemi OIBS (Proliz), Ogrenci is-
leri Ofisi Bilgi Sistemi ve YOKSIS entegre ile
yapilmaktadir. Ancak herhangi bir sorun ya-
sanmamasl adina egitim-6gretim yil basladik-
tan sonra belli araliklarla e-devlet sisteminizde
kontrol edilmesi faydali olacaktir.

Yatay Gegis islemleri

Her dobnem basinda Akademik Takvim'de yer
alan tarihler araliginda arel.edu.tr adresini
takip ederek siteden basvuru yapilip, isteni-
len evraklarinin PDF formatinda sisteme yUk-
lenmesi gerekmektedir. Ogrenci bilgi sistemi
Uzerinden basvurular yapilir. Yatay gecis ko-
misyonu tarafindan basgvurular incelenip onay-
landiktan sonra kabul ve ret belgeleri Fakdlte/
MYO Dekanlik/Madurltklerine génderilir. Fa-
kulte/MYO Yoénetim Kurulu karari alir ve kabul/
ret alan 6grencilerin bilgileri Universitemizin
ana sayfasindan liste olarak ilan edilir. Kabul
edilen 6grenciler Ogrenci isleri Ofisi'ne orijinal
belgelerini teslim ederek 6n kayitlarini yaptirir.
Mali isler 6demesini gerceklestirdikten sonra
da Ogrenci isleri Ofisi tarafindan kesin kayit
yapilir.
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Uluslararasi Ogrenciler icin Kayit islemleri

Uluslararasi 6grenciler, isa.arel.edu.tr sitesin-
de yayinlanan tarihinden itibaren basvurularini
gerceklestirebilmektedir. Bagvurularini online
olarak gercgeklestirecek 6grencilerin, isa.arel.
edu.tr adresinde bulunan formu doldurarak
pasaport, diploma, transkript ve biyometrik
fotograflarini basvuru evraklar olarak yUkle-
meleri gerekmektedir. Ylksek lisans ve dok-
tora 6grencilerinin ise bu evraklara ek olarak
6zgecmis ve niyet mektuplarini da yuklemesi
gerekmektedir. Bu belgelerin Tirkce veya
ingilizce olmamasi halinde noter onayli gevi-
rilerinin yapilmasi ve yUklenmesi gerekmek-
tedir. Uluslararasi Tantim ve Ogrenci Temini
Ofisi'nin yapti§i degerlendirmeler sonucunda
o6grencilere bir teklif mektubu gonderilmek-
tedir. Teklif mektubu 6grencinin basvurdugu
fakUlte/boltim bilgilerini, 6deme/burs bilgileri-
ni, banka bilgilerini, bagvuru ve kayit tarihleri,
kayit icin gerekli evraklar listesi ve uluslararasi
ogrenciler ile ilgili diger bilgiler yer almaktadir.

Teklifi kabul edip, teklif mektubunda yazan
depozito Ucretini yatirarak kayit olma niyetini
belirten 6grenciler degerlendirmesi sonucun-
da, vize ve diger islemlerde kullaniimasi tzeri-
ne Rektorltk tarafindan imzali kabul mektubu
hazirlanmaktadir. Yuksek Lisans-Doktora Ana
Bilim Dali Bagkanliklarindan Anabilim onaylari
alinarak kabul mektubu hazirlanmaktadir.

Daha sonra 6grenciler kayit igin gerekli kalan
tutari belirtilen hesaba ddeyerek Universiteye
kayit icin 6grenci islerine basvurmalidir.

Ogrencilerin kayit icin asagida yazil olan
evraklari getirmesi gerekmektedir.

Lise diplomasinin ya da gegici mezuniyet
belgesinin asli ve noter ya da ilgili Ulkedeki el-
ciliklerden ingilizce ya da Turkce onayli sureti,

Lise diplomasinin Turk liselerinden alinan
diplomalara denk oldugunu gosteren T.C. Milli
Egitim Bakanligr'ndan alinacak Denklik Belge-
si'nin asl,

Not cizelgesinin (transkript) asl ve noter

ya da ilgili Ulkedeki elgiliklerden ingilizce ya
da Turkce onayli sureti,

Turkiye Cumhuriyeti BUyUkelgilikleri/Bas-
konsolosluklarindan alinacak 6grenci vizesi.
Emniyet Genel Mudurltgunun belirledigi ilke-
ler cercevesinde 6grenim vizesi istenmeye-
cek yabancilar statlisinde bulunan adaylarin
bu stattlerini dogrulayan resmi belgeyi ibraz
etmeleri zorunludur (6grenci vizesinden muaf
olan adaylarda, muafiyetini belgelemek kosu-
luile bu sart aranmaz).

Resmi kimlik ya da pasaportun kimlik bil-
gilerini gosteren sayfasinin noter ya da ilgili
Ulkedeki elciliklerden Ingilizce ya da Tirkce
onayl sureti zorunlu degildir.

Ogrenim Ucretinin yatinldigini - gésteren
banka dekontu,

ilgili mevzuata uygun ve son alti ay icinde
cepheden ¢ektirilmis 4.5 x 6 boyutunda 6 adet
vesikalik fotograf,

Mevcut ise Ulusal/Uluslararasi sinavlarin
lise diplomasl hari¢ sinav belgeleri istenme-
mektedir. Sonu¢ belgelerinin ilgili Glkelerin
elciliklerden onaylanmis asillarl veya belgenin
dogrulugunu ilgili kurumdan teyit etmek tzere
dogrulama kodu ya da QR kod bilgileri,

Mevcut ise Universite tarafindan kabul
edilen Ulusal/Uluslararasi gecerliligi olan in-
gilizce/ Turkce dil yeterlilik belgelerinin ilgili
Ulkelerin elgilikleri tarafindan onayll asillarl ya
da belgenin dogrulugunu ilgili kurumdan teyit
etmek Uzere dogrulama kodu veya QR kod
bilgileri,

Mevcut ise oturum izni belgesinin fotokopi-
si veya Turkiye Cumhuriyeti Devleti tarafindan
verilen mavi kart fotokopisi,

Mevcut oturum izni olmayan &grenciler
icin, kayit tarihinden itibaren bir ay icerisinde
“6grenci oturum izni” almak suretiyle, gegici
kimlik belgeleri,

Basvurulan lisans/én lisans programinin
ozelligine gore Universite tarafindan istenen
diger ek belgeler.



Ders Kayitlari Takip ve Kontrol

Kayit yenileme islemleri her egitim-6gretim
yill basinda gerceklestirimektedir. 1. siniflarin
ders secimleri gliz dénemi icin Ogrenci isleri
Ofisi tarafindan yapilmakta olup, Ogrenci 1.
sinifin bahar déneminde, 2. sinif ve Ustl 6§-
rencilerinin takip ettigi asamalari gerceklesti-
recektir.

2. sinif ve Ustu 6grenciler obs.arel.edu.tr/oibs/
ogrenci sisteminden bagl olunan mufredat
Uzerinden sorumlu oldugu dersler kayit yenile-
me (ders se¢me) sekmesinden secilmektedir.

Bir 6grencinin yariyil basina normal ders yuku
30 AKTS kredisidir.

FF olan derslerin olmasi durumunda 6éncelik
bu derslere verilmektedir.

Bulundugu dénemin disindaki yariyillardan
ders almak zorunda olan 6grenciler derslerin
aciimis olmasi kaydiyla normal is yUukunden
fazla olarak AKTS’sine bakilmaksizin bir ders
ya da ders adedine bakilmaksizin 6 AKTS'lik
daha ders alabilirler.

Bagvuru dénemine kadar almak zorunda ol-
dugu kredili derslerin timinu alarak basarmis
ve basvuru tarininde GNO’su en az 3,50 olan
o6grenciler, en erken Uguncu yariyilldan itiba-
ren en fazla 6 AKTS'ye kadar ders alabilirler.

Dikey, yatay gecis ve benzeri nedenlerle mua-
fiyet ve intibak iglemleri yapilmis olan 6n lisans
ve lisans ogrencileri 6ncelikli olarak énceki
yariylllardan olmak kaydi ile ilgili yariyilda agil-
mis olan derslerden yariyil basina en fazla 36
AKTS ders alabilir.

Secilen derslerin AKTS’sinin ilgili yiin AKTS
hakkinin gegcmemesine dikkat edilir ve danis-
man onayina goénderilmektedir. Danisman ta-
rafinda kontrolU saglanan ders secme iglemi
kesin kayda ¢evrilmektedir.

Mezuniyet islemleri

Her 6grenci on lisans programinda 120 AK-
TS'yi, lisans programinda 240 AKTS'yi tamam-
ladig! takdirde Ogrenci isleri Ofisinden mezu-
niyet transkriptleri ¢ikti alinip, kontrol amacli

Fakulte/ YUksekokulu/Meslek Yuksekokuluna
gonderilmektedir.  Fakulte/YUksekokulu/Mes-
lek YUksekokulu tarafindan Mezuniyet Yone-
tim Kurulu Karar alinip, transkriptler dekan/
mudur tarafindan imzalanarak Yoénetim Kurulu
kararr ile Ogrenci isleri Ofisi'ne tekrardan gén-
derilmektedir. Ogrenci isleri Ofisi tarafindan
Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) fakilte so-
rumlusu tarafindan sisteme islenir. Mezuniyet
sisteme islendigi takdirde e-devletten gegici
mezuniyet belgesini alinabilmektedir.

Diploma Basimi

Ogrencinin diplomasi Ogrenci Isleri Ofisi tara-
findan basilir, Ogrenci isleri Direktori, Dekan/
Mudir, Rektor tarafindan imzalanir ve Ogrenci
isleri Ofisi'nden teslim alinmaktadir.

Turkiye Burslusu Ogrencilerin ikamet ve Milli
Egitim Bakanhgi islemleri ilgili kurumlarla ¢g-
renci bazli bilgi aligverisi yapiimaktadir. Ancak
burs basvurusunu 6grenci sadece kendisi ya-
pabilmektedir.

Kredi Yurtlar Kurumu Burs, Kredi Takibi ve
Yazismalari

ilgili kurumlarla 6grenci bazli bilgi alis verisi
yapilmaktadir. Ancak burs basvurusunu 6g-
renci sadece kendisi yapabilmektedir.




Genel Not Ortalamasi ve Not Sistemi

Ogrencilerin basar durumu her yariyil sonun-
da Ogrenci Isleri Ofisi tarafindan yariyil sonu
ve genel not ortalamalari hesaplanarak belir-
lenir.

Yariyil Not Ortalamasi (YNO)

O vyariyildaki kayit olunan derslerin her birinin
AKTS degeri ile o dersten alinan basari notu-
nun aralk katsayisinin carpimi ile elde edilen
toplamin o yariyilda aldigi tim derslerin AKTS
degerleri toplamina bélinmesiyle ortaya ¢ikan
sayidir.

Not ) Harf e
Araligi Notu

90-100 AA 4,00
85-89 BA 3,50
80-84 BB 3,00
75-79 CB 2,50
70-74 CC 2,00
60-69 DC 1,50
50-59 DD 1,00
40-49 FD 0,50
30-39 FF 0,00
- NA .

- | -
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Basarili Ogrenciler

Ogrencilerin basar durumu her yariyil sonun-
da Ogrenci isleri Daire Bagkanligi tarafindan
ogrencilerin yariyll sonu ve genel not ortalama-
lar hesaplanarak belirlenir.

Yariyll Not Ortalamas! (YNO) o yariyllda kayit
olunan derslerin her birinin kredi degeri ile o
dersten alinan basari notunun agirlik katsayisi-
nin ¢arpimi ile elde edilen toplamin, o yariyilda
aldigr tum derslerin kredi deg@erleri toplamina
boélinmesiyle ¢cikan sayidir.

Aciklamasi

Usttin Basaril

Cok lyi

fyi

Orta

Yeterli

Kosullu Basarili

Kosullu Basaril

Basarisiz, tekrar gerektirir.
Basarisiz, tekrar gerektirir.
Devamsiz basarisiz, tekrar gerekir

Eksik notu
Cekilmis

Basarili not

Basarisiz not

Genel Not Ortalamasi (GNO)

Tum vyariylllarinda kayit olunan derslerin her
birinin kredi degeri ile alinan basari notunun
arallk katsayisinin ¢carpimi sonucu elde edilen
toplamin, alinan tim derslerin AKTS degerleri
toplamina boéltinmesiyle ortaya ¢ikan sayidir.
Tekrar edilen ve not yUkseltmek igin alinan
derslerde 6nceki basari notu énemsenmeksi-
zin en son alinan not esas alinir.
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Genel Not Ortalamasi (GNO) tum yariyillarda
kayit olunan derslerin her birinin kredi degeri
ile alinan basar notunun agirlik katsayisinin
carpimi sonucu elde edilen toplamin, alinan
tuim derslerin kredi degerleri toplamina bolun-
mesiyle ¢ikan sayidir.

Ogrencilerin basari durumu her yariyil sonun-
da Ogrenci isleri Ofisi tarafindan 6grencilerin
yariyll sonu ve genel not ortalamalari hesapla-
narak belirlenir.



Onur ve Yiiksek Onur Ogrencilerin ilani ve
Belge Basimi

En az normal is yukd 30 AKTS almis olan 6§-
rencilerden, bir akademik yilsonunda GNO’su
3,50-4,00 arasinda olan ve NA, FF notu olma-
yan ve disiplin cezasl almayan 6grenciler yUk-
sek onur 6grencisi, bir akademik yilsonunda
GNO’su 3,00-3,49 arasinda olan, NA, FF notu
olmayan ve disiplin cezasl almayan 6grenciler
onur 6grencisi sayllirlar ve bunlara onur veya
yUksek onur belgesi verilir.

Derse Devam Zorunlulugu

Universitemiz On Lisans ve Lisans Egitim-Og-
retim ve Sinav Yonetmeligimiz geregince 6g-
rencimiz derslere, uygulamalara ve sinavlara
katilmak zorundadir. Devam zorunlulugu ilgili
yarlylldaki toplam egitim-6gretim stresinin te-
orik dersler icin en az %70, uygulamali dersler
icin %80’dir.

Ders Muafiyeti

Universitemize yatay gegcis, dikey gecis veya
af ile kayit yaptiran 6grenciler daha énce almis
olduklari derslerden muafiyet isteginde bulu-
nabilirler.

Ders muafiyeti 6nceden kazanimis yeterlilik-
lerin taninmasi ve intibak islemleri bir defaya
mahsus olmak Uzere, Istanbul Arel Universi-
tesi Muafiyet ve intibak Iglemleri Yonergesi
hukdmlerine gdre ydrataldr. Ayrica 6grenci-
lerimiz, kayit islemi bittikten sonra yapilacak
ingilizce ve bilgisayar dersleri muafiyet sinav-
larina katilim saglayarak, basarili olunmasi ha-
linde ilgili derslerden muaf sayilma olanagina
sahiptir.

Kayit Dondurma

Ogrenciler belgelemek kosulu ile saglik, as-
kerlik, dogal afetler gibi egitimine devamini
imkansiz kilan gerekgelerle veya egitimlerine

katkida bulunacak Universite digi burs, staj ve
arastirma imkanlarinin dogmasi uluslararasi
anlagsmalardan dogan egitim olanaklarinin
saglanmasi durumunda kayit dondurma tale-
binde bulunurlar.

Kayit dondurmak isteyen &grenciler her ya-
nylin basinda ders kayit sureci bitmeden
gerekgeli bir dilekge yerine ve gerekgelerini
destekleyen belgeler ile kayitl olduklari Fa-
kulte Dekanhgi/YUksekokulu/Meslek Ylkse-
kokulu Mudurligune basvururlar. Basvurular
ilgili Fakulte/YUksekokulu/Meslek YUksekokulu
tarafindan dilekceler ve ekler incelenerek yo-
netim kurulu kararina alinir. Bu islem istanbul
Arel Universitesi Kayit Dondurma Yonetmeligi
hdkamlerine goére yarutalur.

Cift Ana Dal

m Cift Ana Dal egitimi ile Universitemize kayit-
I olan basarili 6grencilerimiz istedikleri ve ge-
rekli sartlari sagladiklar takdirde, ikinci bir egi-
tim-6gretim dalinda lisans diplomasi alabilir.
Universitemizde Cift Ana Dal egitimi, Istanbul
Arel Universitesi Cift Ana Dal ve Yan Dal Li-
sans Egitim-Ogretim Programlar Yénetmeligi
ile belirlenen kosullar gercevesinde yurutaldr.

m Ogrencilerimizin Cift Ana Dal basvuru ya-
pabilmesi igin basvurdugu déneme kadar birin-
ci Ana Dal lisans bolimunde aldigi tim kredili
dersleri basarlyla tamamlamis olmasi en az 2,75
GNOQO'ya (Genel Not Ortalamasl) sahip olunmasi
ve Ana Dal diploma programinin ilgili sinifinda
basari siralamasinda en Ust %20’de bulunmasi
gerekir.

w Basvuru aninda GNO (Genel Not Orta-
lamasl) sartini saglayan ancak ilgili sinifinda
basari siralamasi itibariyle en tst % 20’sinde
yer almayan ¢grenciler Cift Ana Dal yapilacak
programin ilgili yildaki taban puani kadar pua-
na sahip ise ¢ift Ana Dal programina basgvura-
bilir.

-—
35



m Herhangi bir disiplin su¢u almig 6grenciler
Cift Ana Dal basvurusu yapamaz.

m Cift Ana Dal programlari arasinda yatay
gecis yapillamaz.

m  Zorunlu hazirlik sinifi olan Cift Ana Dal ikin-
ci diploma programlarinin yeterlilik sinavini
basaramamis 6grenciler ilgili programlara ka-
bul edilemez.

m Dikey Gecis Sinavi (DGS) ile bir lisans
programina kayit yaptirmis olan égrenciler Cift
Ana Dal programlarina basvuramaz.

m Cift anadal programindan mezuniyet icin
gereken tum kosullar yerine getirerek mezun
olan 6grenciye ikinci anadal yaptigi bolumun/
programin diplomasi verilir.

Yan Dal

» Ogrencimiz Universitemizde egitim gor-
dukleri sure icinde ilgi duyduklar ikinci bir
lisans programindan da bilgi ve goérgulerini
artirmak amaciyla dersler alabilir.

= Universitemizde Yan Dal egitimi, Istanbul
Arel Universitesi Cift Ana Dal ve Yan Dal Li-
sans Egitim ve Ogretim Programlari Yénetme-
ligi ile belirlenen kosullar gergevesinde yuruta-
[ar.

m  Ogrencilerimizin Yan Dal basvurusu yapa-
bilmeleri igin bagvurdugu déneme kadar birin-
ci Ana Dal lisans bolimuinde aldigi tim kredili
dersleri basariyla tamamlamis olmasi, en az
2,50 Genel Not Ortalamasi’na (GNO) sahip
olunmasi gerekmektedir.

m Herhangi bir disiplin sugu almis 6grenciler
Yan Dal basvurusu yapamaz.

m Ana Dal programindan mezuniyet hakkini
elde eden ve Yan Dal programini en az 2.30
ortalamaile tamamlayan 6grenciye Yan Dal
sertifikasi verilir.

"%

Sinavlar ve Biitiinleme

MADDE 31- (1) Yariyll sonu sinavlari, bahar ve
guz dénemlerinin sonunda yapilan final (bitir-
me) sinavi ile bdtinleme sinavlaridir.

(2) Final sinavi, 6grencinin bir dersteki basa-
risini degerlendirmek Uzere yariyll sonunda
yapilan 6lgme uygulamasidir.

(3) (Degisik:RG-29/12/2024-32767) Butunle-
me sinavi, bir dersin final sinavina girme hakki
elde eden ancak final sinavina girmeyen veya
final sinavina girdigi halde DC ve altinda not-
lar alan 6grenciler igin final sinavindan sonra
yapilan sinavdir. Butdnleme sinavina giren bir
6grencinin final sinav notu yerine butinleme
sinavindan aldigi not gecerlidir.

(4) Olcme uygulamalarinin yéntemi ve ham
basari puanina katkisi dersin 6gretim elemani
tarafindan dénem basinda belirlenir ve OBS
Uzerinden ilan edilir.

(5) Ham basari puanlarinin belirlenmesi ilgili
yoénergeye gore yapilir.

(6) Butunleme sinavi icin mazeret kabul edil-
mez.

(7) Yariyll sonu sinavlarina iligkin tarihler aka-
demik takvimde tanimlanir.

(8) Proje, laboratuvar ve benzeri dersler icin
ilgili akademik birimin, gerekli olmadigina ili-
kin yetkili kurul kararina istinaden yariyil sonu
sinavlari yapilmayabilir.

Ogrenciler icin Bagvuru/Talep/islem
Mekanizmalari

=




Ders Kaydi islemleri

Universitemize kayit hakki kazanan birinci sinif dgrencilerin gliz dénemine ait ders kayitlarl akade-
mik takvimde ilan edilen tarihlerde Ogrenci isleri Ofisi tarafindan yapiimaktadir. Diger ¢grencileri-
miz ders kayitlarini Danisman onayi ile yapmalari gerekmektedir.

On lisans ve lisans diploma programlarinda yer alan dersler zorunlu ve secmeli olarak iki gruba
ayriimaktadir. Zorunlu dersler 6grencinin almakla yukdmid oldugu secmeli dersler ise belirlenen
kosullar ¢ercevesinde 6grencinin ilgi alanlari dogrulusunda danigman onayi ile alabilecegi ders-
lerdir. Ogrencinin derslere kaydolma ders ekleme, birakma ve dersten gekilme ve benzeri islem-
leri danisman onayi ile yapiimaktadir.

Kayit Yenileme ve Ders Sec¢imi

Kayit yenileme islemleri her egitim-6gretim yili basinda gerceklestirimektedir. 1. siniflarin ders
secimleri gtiz dénemi icin Ogrenci isleri Ofisi tarafindan yapilmakta olup, bahar déneminde 2.
sinif ve (st égrencilerinin takip ettigi asamalar gerceklestirecektir. ikinci sinif ve Usti ¢grenciler
ise kayit yenileme strecini Mali Isler Ofisi'nde yurttebilmektedir. Ogrenci mali islemlerin ardindan
ders segme islemlerini yapabilmektedir.

Bagli olunan mfredat tizerinden sorumlu oldugu dersler
Kayit Yenileme (ders segme) sekmesinden segilir.

\7
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obs.arel.edu.tr/oibs/ogrenci
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Danisman tarafinda kontroli saglanan ders secme
islemi kesin kayda cevrilir.

FF olan derslerin olmasi durumunda éncelik bu derslere verilir. Secilen

derslerin AKTS’sinin ilgili yilin AKTS hakkinin gegmemesine dikkat edilir
ve danisman onayina génderilir.




Tek Ders

Normal egitim-6gretim sdresi iginde almis ol-
dugu tim derslerden basarili olmus ancak bir
dersten FF notu olan 6grencilere, tek ders si-
nav hakki verilir. Tek ders sinav hakki, her yariyil
sonu sinav dénemini izleyen bir ay igerisinde,
ilgili yénetim kurulunca belirlenen tarihte yapi-
lir. Ogrencilerin tek ders sinavina girebilmesi
icin sinavina girecegi icin OBS sistemi Uzerin-
de basvurarak, tek ders sinav hakkini kullan-
mak istedigini bildirmesi gerekir. Ogrencinin,
tek ders sinavindan basarili sayilabilmesi igin
100 Uzerinden en az 50 puan almasi gerekir.
Tek ders sinavindan basarisiz olan 6grenciler,
basarisiz olduklari bu ders igin dilek¢e ile bas-
vurarak, her yariyll sinav déneminde tek ders
sinav hakkini kullanabilir.

Yaz Ogretimi

Universitemizde yaz 6gretimi akademik takvim-
de belirlenen tarih araliginda uygulanir. Bir 6g-
renci, yaz 6gretiminde en gok U¢ ders alabilir.

Not Yiikseltme

Normal eg@itim-6gretim suresi i¢cinde almak zo-
runda oldugu buttn dersleri almig ve basaril

olmus, genel not ortalamasi 2,00'in altinda olan
on lisans ve lisans 6grencilerine istedikleri DC
ve DD notu aldigr iki ders i¢in not yukseltme si-
nav hakki verilir.

Mezuniyet not yiikseltme sinavlarinda asa-
gidaki esaslar dikkate alinir:

= Ogrencilerin, not yulkseltme sinav hakki
igin sinavina girecegi dersi belirtir bir dilekce
ile OIDB’ye bagvurmasi gerekir. Mezuniyet not
ytkseltme sinavlarinda basarisiz olan égrenci-
ler bir sonraki akademik yilda agilan istedigi DC
ve DD notlu derslere kayit yaptirarak mezuniyet
icin GNO’sunu yukseltebilirler.

= Not yUkseltme sinavinda alinan not, dersin
nihai notu olarak not cizelgesine iglenir.

m  Azami 6gretim sUreleri sonunda, kayitl ol-
dugu 6gretim programindan mezun olabilmek
icin ders yukdmlultklerini devam kosulunu
yerine getirerek tamamlamig, ancak basarisiz
derslerden dolayl mezun olamayan égrencilere
2547 sayili Kanunun 44 Uncl maddesinin (c)
fikrasi esas alinarak Universite tarafindan belir-
lenen usul ve esaslar uygulanir.




MALI iSLER
OFisi

Ogrenim Ucretleri ve Ogrenci Evleri ticret-
lerinden sorumlu birim Mali isler Ofisidir.
istanbul Arel Universitesi 6grencileri, 63-
renimleri siiresince mali yakumluluklerini
yerine getirmek durumundadir.

1-Bélum fiyatlari ve 6deme seceneklerine ne-
reden ulasabilirim?

Bolim fiyatlarina ve 6deme seceneklerine htt-
ps://aday.arel.edu.tr/ucret_hesaplama_robotu/
sayfasindan ulasabilirsiniz.

2-Odeme secenekleri nedir?
https://arel.edu.tr/vakifbank-vinov-kampus-i-
le-taksitlendirme/ sayfasindan ulasabilirsiniz.

3-Kayit sirasinda birden fazla kredi karti ile
6deme yapabilir miyim?

Evet, birden fazla kredi karti ile taksitlendirme ya-
plimaktadir.

4-Egitim Ucretini kredi karti ile her ay kuruma
gelip cektirebilir miyim?

Egitim Ucretlerin tamami kayit esnasinda taksit-
lendirilir.

5-Egitim licretini yatirmadan ders kaydi yapti-
rabilir miyim?

Mali kaydin gerceklesmesi gerekmektedir.
6-Egitim Ucretlerinin yillik artisi nasil olmakta-
dir?

Yillik artiglar Mdtevelli Heyet Bagkanligi tarafindan
belirlenir.

7-Bir veya birkac dersten gecilemezse burs
kesilir mi?

Disiplin cezasi alinmadigi takdirde burs yénerge-
sindeki streler dahilinde burslar kesilmez.

8-Cift anadal ve yandal uygulamalarinin iicret-
lendirmesi hakkinda bilgi verebilir misiniz?
Universitemizde yandal ve CAP Ucretsizdir.

9-Yaz Okulu yillik egitim ticretine dahil midir?
Yaz okulu Ucretleri egitim Ucretlerine dahil degil-
dir.

10-Egitim Ucretini 1. donem 2. dénem seklinde
odeyebilir miyim?

Egitim Ucretini 1.dénem 2.dénem seklinde 6de-
yebilir miyim ?

11-Okulum uzayinca bursum diiser mi?

Okul uzatmalarda burslar gegerli degildir, kredi
basi Ucret alinmaktadir.

12-Erken 6deme indirimi yapiliyor mu?

Erken 6deme indirimleri Mutevelli Heyet Baskanli-
g tarafindan belirlenmektedir.

13-Pesin Odeme indirimi var mi?

Egitim Gcretinin yillik Gcretinin tamamini %5 pesin
ddeme indirimi ile 6deyebilirsiniz.

14-Mali kaydimin onaylandigini nasil anlarim?
Odeme akranina tekrar giris yapildigimda “mali
kaydiniz tamamlanmistir” ibaresi yer alir

15-Tam bursluyum fakat sistemde borcum var
gobzikiiyor, ne yapmaliyim?

Tam burslu 6grencilerimizin arelim 6deme ekrani-
na girip 6deme tamamlandi butonuna tiklamalari
gerekmektedir.

Bu islemden sonra otomatik olarak mali onay ala-
caksiniz.

16-Kayit yenileme ve ders kayit tarihleri ne za-
man?

Kayit yenileme ve ders kayitlarina https://arel.
edu.tr/2025-2026-akademik-takvim-lisans-onli-
sans/ sayfasindan ulasabilirsiniz.

17-Uzatmali 6grenciyim, ders kaydini nasil ya-
pabilirim?

Danisman hocanizin alacaginiz kredili arelim say-
fasina eklemesinden sonra sayfanizdan

ddeme yapabilirsiniz

YATAY GECIiS

1-Kurumici yatay gecislerde burs gecerli mi?
Kurumici yatay gecislerde burslar devam etmek-
tedir.

2-Yatay gecisle Universitenizden ayrildigimda
ticretim iade edilir mi?

Guz ve bahar yatay gecis 6demeleri bir sonraki
egitim 6gretim déneminde iade edilmektedir.
3-Kurumigi yatay gecislerde burs gecerli mi?
Universitemize geri dénme talebinde bulunan 6g-
rencilerimize daha 6énce kayitl olduklar program-
daki mevcut burslari uygulanacaktir.

KAYIT SILME VE KAYIT DONDURMA

1-Kayit silme iade kosullar1 nelerdir?

Ogrenci guz dsneminde ilisik kesme yaparsa egi-
tim almasa dahi sadece bahar dénemine ait iade
alir.Bahar dénemi basladiktan sonra kayit silerse
iade alamaz.Kayit silme iadeleri bir sonraki egitim
ogretim déneminde yapiimaktadir. Onlisans ve
Lisans ydnetmeliginde detayli bilgiye ulasabilir-
siniz.

2-istanbul Arel Universitesi’ni kazandim fakat
dondurmak istiyorum. Bunun icin ne yapma-
lyim?

Kayit dondurmalarda yillik tcret ¢denip, bir son-
raki sene zam fiyat farki tahsil edilmektedir.
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YABANCI DiL
EGITIMI
(INGILiZCE
HAZIRLIK)




istanbul Arel Universitesi'nin bircok bolim ve
programinda égretim dili ingilizce olup bu bo-
limlere girmeye hak kazanan ve kayit yapti-
ran 6grencilerimizin dersleri takip edebilmesi
icin Ingilizce dil bilgi ve becerilerinin belirli bir
seviyede olmasi gerekmektedir. Bu nedenle,
6grencilerimize akademik calismalarini de-
vam ettirecek yeterlilikte ingilizce dil becerisi
kazandirmak amaciyla nitelikli, deneyimli ve
ogrencileriyle yakindan ilgilenen egitim kad-
rosuyla modern egitim yontemlerini kullanarak
ideal bir dil egitimi saglanmaktadir. Programin
temel hedefi, 6grencileri akademik ve sos-
yal yasamlarinda ingilizceyi akici bir sekilde
kullanabilmeleri icin gerekli dil becerileriyle
donatmaktir. Boylece, ¢grencilerin akademik
hayatlarinda basarili olabilmeleri, ingilizcenin
iletisim araci olarak kullanildigi farkli cevreler-
de kendilerini ifade edebilmeleri ve bilgi alis-
verisinde bulunabilmeleri i¢in gerekli olan dil
becerilerini kazanmalari saglanir.

ingilizce Hazirlik Programina kayit yaptiran
tum 6grencilere Seviye Belirleme/Muafiyet si-
navi uygulanmaktadir. Bu sinav sonucunda,
ingilizee dil diizeyi yeterli bulunan égrenciler
ingilizce Hazirlik Programindan muaf olarak
on lisans / lisans/ lisansistd programlarindaki
bolimlerine devam ederler. Ancak, belirli dil
duzeyinin altinda olan 6grenciler ise, seviye
gruplarina vyerlestirilerek dil becerileri yeterli
seviyeye gelene kadar ingilizce Hazirlik Prog-
ramina devam ederler.

istanbul Arel Universitesi ingilizce Hazirlik
Programi, deneyimli ve 6grencileriyle yakin-
dan ilgilenen egitim kadrosuyla, cagdas 6g-
retim yéntemlerini kullanarak ¢grencilerine ile-
rideki akademik ¢alismalarini devam ettirecek
yeterlilikte ingilizce dil becerisi kazandirmayi
hedefleyen guicli bir dil egitimi sunar. lyi du-
zeyde ingilizce bilmenin yadsinamayacak de-
recede 6nemli oldugu gunimuzde Ingilizce
Hazirlik Programimizda 6grencilerimizi ¢agin

gerekleri dogrultusunda, yabanci dili gerek
akademik yasamlarinda gerekse sosyal ya-
samlarinda en iyi sekilde kullanabilecekleri
bilgi ve beceriyle donatmak baslica hedefi-
mizdir.

Yiksekokulumuz Ingilizce hazirlik  Progra-
minda Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve
Programi (The Common European Framework
of Reference for Languages) kapsaminda Av-
rupa Konseyi Dil Politikalar Bélima tarafindan
hazirlanan Avrupa Dil Portfolyosu ¢ergevesin-
de Moduler Sistem uygulanmaktadir.

Uyguladigimiz Moduler Sistem Avrupa Dil
Portfolyosu Kuresel Olgegi 'ne uygun olarak
A1, A2, B1 ve B2 moddllerini icermekte olup,
her modul ortalama 8 haftalik bir dil 6gretim
sUrecinden olusmaktadir. B2 modulunt ba-
sarlyla bitiren, ardindan B2 seviyesi sonunda
yapilan ve tim modulleri iceren kapsaml Ye-
terlik Sinavinda basarili olan 6grenciler hazirlik
egitimini tamamlamis olur.







istanbul Arel Universitesi Uluslararasi Ofisi,
2010 yilindan bu yana yUksekogretimde Eras-
mus projeleri kapsaminda 6grenci 6grenim
hareketliligi, 6grenci staj hareketliligi, personel
egitim alma hareketliligi ve personel ders ver-
me hareketliligi gibi cesitli hareketlilik ttrlerini
gerceklestirmektedir. Bunun vyanisira, Eras-
mus programi 6grencilere uluslararasi dene-
yim kazanma, farkli kultdrleri tanima, yabanci
dil becerilerini gelistirme, is dunyasiyla tanis-
ma ve akademik aglarini genigletme firsatlari
sunmaktadir.

Yapilan projelerle Avrupa’nin bircok yerine
hareketlilik gerceklestirmenin yani sira Av-
rupa disinda da bircok Ulkede gergeklesen
programlara Erasmus+ sayesinde katiimak
mUmkundur.Erasmus+ bilginin, teknolojinin ve
yeniligin Ulkemize getirilmesi ve yine Universi-

temizde Uretilen bilgi, teknoloji ve yeniligin yurt
disinda tanitiimasi igin oldugu kadar kdlttrle-
rarasl, yaygin ve sargin 6grenmenin, akran
egitiminin, deneyimlemenin gerceklesmesi ve
yayginlasmasi icin dnemli bir aractir.

Uluslararasi Ofis, kurumun dunyaya acilan
yUzU olarak gorev yapmaktadir. Ofisin baglica
gbrevleri arasinda dgrenci ve personel hare-
ketliligi, yurt disi Universitelerle is birliklerinin
yapllmasi ve hem kurumumuzun hem de Ulke-
mizin tanitimini uluslararasi alanda yapmaktir.
Dinya capinda taninma ve akademik anlam-
da basarili olma hedefiyle hareket eden Uni-

versitemiz, bu hedefleri yerine getirmek icin
bircok faaliyete imza atmaktadir. Uluslararasi
ofise international@arel.edu.tr adresinden
erisilebilmektedir.




GENCLIK
CALISMALARI

UYGULAMA VE . . .

ARASTIRMA

MERKEZI oo



Genclik Calismalan Uygulama ve Arastirma Merkezi (GENCArel) 6grencilerine, mezunlarina ve
dezavantajli genclerin sosyal hayata katiimina, sosyal sorumluluk ve génulltltk bilinci kazanma-
sina ve kariyerine olumlu bir etki saglamak amaciyla faaliyet gosteren bir birimdir. Bu kapsamda
sunulan hizmetleri, Ucretsiz yurt disi firsatlari olarak nitelendirebilecek Avrupa Birligi tarafindan
fonlanan, Erasmus+ Genglik Projeleri ve Avrupa Dayanisma Programi (ESC) gonulltltk projeleri
olarak siniflandirilabilir. GENCArel uluslararasi alanda yurtttigu faaliyetleri ulusal ve yerel alanda
da yayginlastirabilmek amaciyla Avrupa’da oldugu gibi ulusal ve yerel dizeyde de ortaklik ve

genglik galismalari yapmaktadir.

Yerel Egitim ve Destekler

GENCArel, gelen talepler dogrultusunda yay-
gin egitim metotlar! ile egitimler dizenlemek-
tedir. Bunun yani sira merkeze bireysel ya da
o6grenci kulibl olarak basgvuru yapilabilir ve
uygulanmak istenen sosyal sorumluluk projeleri
hakkinda teknik destek alinabilir. GENCArel, ta-
sarlanan projelerin fon bulmasi i¢in ¢calismalar
yapar, projelerin uygulanmasinda yardimci
olur veya ayni fikre sahip olan gonulltleri bir
araya getirerek birlikte proje yuritme firsati
sunar.

GENCArel Ucretsiz Avrupa Firsatlan

Avrupa Dayanigsma Programi (ESC)
Gonulltluk

Avrupa Dayanisma Programi (ESC) Gonul-
lUluk projeleri, bir program Ulkesinde ya da
komsu ortak Ulkelerinden birinde sosyal ice-
rikli bir projede, en az 2 en fazla 12 aylik slre-
ler dahilinde yer almanizi saglayan bir ulusla-
rarasi gonullu- Uk faaliyetidir. ESC gonulltluk
projeleri, 18-30 yas arasindaki tum bireylere
aciktir. Bu proje- ler kapsaminda gencler, bi-
reysel olarak ya da gruplar halinde kar amaci
gutmeyen, Ucretsiz projelerde yer alir. Katim

First Step of EVS

Expand the
Youth Work

gostermek icin yabanci dil zorunlulugu bu-
lunmamakla birlikte, proje iceriginde interaktif
konusma faaliyeti yer aliyorsa yeterli diizeyde
ingilizce becerisi istenebilmektedir.

Genclik Degisimleri (Youth Exchanges)

Genglik Degisimi projeleri farkli Ulkelerden ge-
len gencleri bir araya getirmekte ve farkl kdl-
turler hakkinda bilgi edinme firsati sunmakta-
dir. Bireyler bu sayede yurt disindaki projelere
katilabildikleri gibi yurt igcinde duzenlenen
uluslararasi nitelikte projeler olusturabilir veya
katiim saglayabilir. Genclik Degisimine katil-
mak isteyen bireylerden ileri seviye yabanci
dil bilgisi sahibi olma sarti aranmamaktadir.

Genclik Calisanlarinin Hareketliligi

Bu faaliyet, genclik ¢alismalarinda ve kurulus-
larinda aktif gérev alan kisilerin egitimini, de-
neyim ve uzmanlk alanlarinin paylasimasini
ve uzun sureli projeler, ortakliklar ve aglarin
olugs- masini desteklemektedir. Katihm icin
herhangi bir yas sinir aranmamaktadir. (Grup
liderleri en az 18 yasinda olmalidir, Ust yas sI-
nirt bulunmamaktadir.)
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Turkiye'de 6grenim gorecek uluslararasi 6grenciler, statllerinin gerektirdigi yonetmeliklere uy-
makla yikumladur. Universitemizdeki egitim hayatiniz boyunca gerekli islemler, duyurular ve bil-

gilere https://international.arel.edu.tr/units-and-services/ adresinden ulasabilirsiniz.

Uluslararasi Ogrenciler Kayit Olduktan Sonra;

ikamet Karti Bagvurusu:

Universiteye kayit yaptiran tim uluslararasi égrencilerin, kayit tarihinden itibaren vize veya vize
muafiyet stresi dolmadan istanbul il Goc Idaresi Mudurligu’'ne ikamet izni bagvurusu yapmalari
zorunludur. Ayrica, basgvuru icin gerekli belgelerin birer kopyasinin kayit tarihinden itibaren en ge¢

iki (2) hafta icinde Uluslararasi Tanitim ve Ogrenci Temini Midurligune teslim edilmesi gerek-

mektedir.




Gerekli Belgeler:

m Basvuru Formu (https://e-ikamet.goc.gov.
tr). ilk kez basvuranlar, randevu gunini bek-
lemeden Goéc idaresine giderek parmak izi
vermelidir.
m Pasaport Fotokopisi
m Turkiye'ye Son Giris Sayfasi Fotokopisi
(uzatma basvurularinda gerekli degildir)
m ikamet Karti Fotokopisi (6n ve arka yuz,
eger varsa)
m Ogrenci Belgesi (e-Devlet veya Ogrenci
isleri’nden, son 1 ay iginde alinmig)
m UETS Belgesi (e-Devlet veya PTT'den, ilk
kez basvuranlar icin gerekli degildir)
m Adres Belgesi (asagidakilerden herhangi
biri):

- Yerlesim Yeri Belgesi (e-Devlet'ten, son 1
ay iginde)

- Noterden yapilmis Kira Sézlesmesi (son 1
yil iginde)

- TaahhlUtname + taahhUt veren adina son
3 aydan bir fatura + taahhtt verenin Yerlesim
Yeri Belgesi. TaahhUt veren Turk vatandasi ise

ayrica vukuatl ntfus kayit 6rnegi gerekir. Evli
ise esin de taahhudtnamesi gerekir.

- Yurt Belgesi (6zel yurt icin islak imzali veya
QR kodlu imza sirkuleri gereklidir)

m Genel Saglik Sigortasi (ilk 4 sayfa)

m ikamet Karti Vergi Odeme Makbuzu (htt-
ps://dijital.gib.gov.tr/hizliOdemeler/gocldare-
silkametTezkeresiHarciOdeme). Odeme inter-
netten, vergi dairesinde veya Ziraat/Vakifbank
subelerinde yapilabilir. 2025 Ucreti: 810 TL

® 2 Adet Biyometrik Fotograf

Belgeleriniz Gog Idaresine teslim edildikten
sonra, teblig belgenizi almak icin mutlaka
Uluslararasi Tanitm ve Ogrenci Temini M-
darltgd’ne ugrayiniz.

istanbul Ulagim Karti (IETT Ogrenci Karti)

istanbul’da toplu tagimadan indirimli fayda-
lanmak isteyen 6grenciler, IETT Ogrenci Karti

icin basvuruda bulunabilirler. Basvuru icin
pasaport, ikamet belgesi, 6grenci belgesi ve
bir adet biyometrik fotograf gereklidir. Bagvu-
rular, IETT tarafindan belirlenen merkezlerden
yapilabilecegdi gibi online sistem Uzerinden de
gerceklestirilebilir. Universitemize en yakin
basvuru noktalar Beylikddzi Son Durak Met-
robus istasyonu ve Avcilar Merkez Metrobls
istasyonu’dur. Ogrencilerin, kart basvurusu
tamamlandiktan sonra kendilerine verilen YKN
(Yabanci Kimlik Numarasi) bilgilerini mutlaka
Universite bilgi sistemine kaydetmeleri gerek-
mektedir.
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Kayit islemleri ve Ders Secimi

Kayit yaptiran uluslararasi 6grenciler, Ulusla-
rarasi Tanitim ve Ogrenci Temini Mudurlagu
tarafindan yonlendirilerek 6grenci isleri birim-
lerinde kayitlarini tamamlar.

m Ogrenci kimligi, kayit islemleri tamamlan-
diktan sonra dagutilir.

m Her yaryil basinda 6grenciler ders kayitla-
rini yapmakla yukdmltdur. Ders secimi danis-
man onaylyla tamamlanir.

m Lisans programlarinda bir yariyilda en az
30 AKTS, en fazla 45 AKTS ders secilebilir.

m Hazrlk sinifinda basarili olan 6grenciler
fakUlte/program derslerine kayit yaptirabilir. —

m Ogrenciler kayit yenileme islemi icin yillik
Ucr retinin tamamini bankaya 6demelidirler.
Odeme isleme tamamlanmadan ders secme
islemleri tamamlanmayacaktir. Daha fazla bil-
giicin; int.office@arel.edu.tr adresi ile iletisime
gecebilirsiniz.

Kayit iglemlerini tamamlamak ve genel bilgi
almak icin Tepekent (A1 Villa) ve Cevizlibag
(314 numarall ofis) Yerleskelerinde bulunan
Uluslararasi Tanitm ve Ogrenci Temini M-
durltgunu ofislerini ziyaret etmelidirler.

Tdm resmi duyurular icin https:/internatio-
nal.arel.edu.tr adresini dizenli kontrol ediniz.
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Yiiksek Lisans Basvuru Kosullari

m TUrkce egitim veren yilksek lisans prog-
ramlarinda lisans diplomasina ve program
tirtine gére ALES’ten en az 55 puana sahip
olmak,

®m Yabanci dilde egitim veren yiksek lisans
programlarinda lisans diplomasina ve prog-
ram tUrine goére ALESten en az 55 puana
sahip olmak, ayrica YUksekodgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil si-
navlari ile esdegerligi kabul edilen uluslararasi
yabanci dil sinavlarindan en az 55 puan veya
muadil bir skora sahip olmak gereklidir.

m Tezsiz yUksek lisans programlarinda lisans
diplomasina sahip olmak,

m Tezsiz YUksek Lisans Programlari ile Kon-
servatuvar ve Guzel Sanatlar Fakultelerinin
anasanat dallarina iligkin ytksek lisans prog-
ramlarinda ve tipta uzmanlik, dis hekimliginde
uzmanlik, veteriner hekimliginde uzmanlik,
eczacllikta uzmanlik mezunlarinda ALES puan
sarti aranmaz.

m Aday 6grenci sayisinin program kontenja-
nini agsmas! durumunda, aday 6grencileri de-
gerlendirmek Uzere anabilim dali baskaninin
Onerisi ile Enstitd Yénetim Kurulu tarafindan
en az U¢ asll, iki yedek o6gretim Uyesinden
olusan bir komisyon kurulur. Komisyon ada-
yin basvuruda kullandigi lisans diplomasina
iliskin mezuniyet notunu, ALES notunu, bilim-
sel degerlendirme (mulakat veya yazili sinav
veya basvuru dosyasinin degerlendiriimesi)
sonucunu ve varsa yabanci dil sinav skorunu
dikkate alarak adaylar degerlendirir. Deger-
lendirmede ALES puani %50, bilimsel deger-
lendirme sinavi %25, lisans mezuniyet notu
%15, yabanci dil sinav puani %10 agirliklan-
dirilir. ALES puaninin aranmadigi durumlarda
yazili ve/veya s6zlU bilimsel de@erlendirme
sinav agirhgr %75 olarak dikkate alinir. Aday
o6grenci sayisinin belirlenen kontenjani asma-
mas! durumunda, ALES notu dikkate alinarak
Anabilim Dali Bagkanliklarinca degerlendirme

yapilir.

m Daha 6nce disiplin cezasi nedeniyle her-
hangi bir lisans veya lisansUstl programindan
ilisigi kesilmemis adaylar bagvurabilir.

Doktora Basvuru Kosullari

m Doktora programlarina kayit icin tezli yuk-
sek lisans diplomasi ve program turtine goére
ALESten en az 55 puana sahip olmak,

®m  YUksekogretim Kurulu tarafindan kabul
edilen merkezi yabanci dil sinavlari ile esde-
Gerligi kabul edilen uluslararasi yabanci dil
sinavlarindan en az 55 puan veya muadili bir
puan alinmasi zorunludur.

m Tip, dis hekimligi, veteriner, eczacilik fakul-
teleri ile hazirlik siniflari hari¢, en az on yariyll
sureli lisans diplomasina veya ilgili mevzuatta
belirlenen esaslara gore bir laboratuvar dalin-
da kazanilan uzmanlik yetkisine sahip olanlar
da yukaridaki sartlar kapsaminda doktoraya
basvurabilir.

m Aday 6grenci sayisinin kontenjani asmasi
durumunda, aday 6grencileri degerlendirmek
Uzere anabilim dali baskaninin énerisi ile Ens-
tit Yonetim Kurulu tarafindan en az ¢ asil, iki
yedek 6gretim Uyesinden olusan bir komisyon
kurulur. Komisyon adayin bagvuruda kullandi-
g1 yuksek lisans diplomasina iliskin mezuniyet
notunu, bilimsel degerlendirme sinavi (mula-
kat veya yazill sinav veya basvuru dosyasinin
degerlendirilmesi) sonucunu, yabanci dil si-
nav puani ve gerekli olmasi durumunda ALES
puanini dikkate alarak adaylari degerlendirir.
Bu baglamda, ALES puaninin %50'si, bilimsel
degerlendirme sinavinin (mulakat veya yazili
sinav veya basvuru dosyasinin de@erlendiril-
mesi) %20'si, yUksek lisans mezuniyet notu-
nun %15’, Yabanci dil sinavi puaninin %15’
agirliklandirilir. ALES puaninin gerekli olmadi-
g1 durumlarda agirlik oranlari, bilimsel deger-
lendirme sinavinin (mulakat veya yazili sinav
veya basvuru dosyasinin degerlendiriimesi)
%50’si, mezuniyet notunun %30'u, yabanci
dil sinavi puaninin %20’si olarak dikkate alinir.
Aday 6grenci sayisinin belirlenen kontenjani
asmamas! durumunda ALES puani dikkate
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alinarak ilgili Anabilim Dali Bagkanliklari tarafin-
dan degerlendirme yapilir.

m Lisans derecesiyle doktora programina
basvuranlarin lisans mezuniyet not ortalamala-
rinin 4,00 Uzerinden en az 3,00 veya muadili bir
puan olmasi ve ALES'ten basvurdugu progra-
min puan tdrinde en az 80 ALES puanina sa-
hip olmalari gerekir.

® 6/2/2013 tarihinden 6nce tezsiz yUksek li-
sans programlarina kayitll olan veya mezun
olan ¢grenciler doktora programlarina basvu-
rabilir.

m Daha Once disiplin cezasi nedeniyle her-
hangi bir lisans veya lisansustl programindan
ilisigi kesilmemis adaylar basvurabilir.

m Hazrrlik siniflar haric, on yaryil sureli lisans
egitimi alanlar ytksek lisans derecesine sahip
sayilir.

Sanatta Yeterlilik Basvuru Kosullari

® Sanatta yeterlik programina, guzel sanatlar
fakulteleri ile konservatuvar programlari ile es-
deger bir programin ytksek lisans diplomasiyla
basvuran adaylarda, YDS veya YUksekdgretim
Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci
dil sinavlari veya esdegerligi kabul edilen ulus-
lararasl yabanci dil sinavlarinin birinden en az
55 puan veya muadili bir puan aranir. Diger
adaylar ayrica s6zel puan turinde en az 55
ALES puanina da sahip olmalidir.

m Konservatuvar programlari ile glzel sanat-
lar fakUltelerinin sadece 6zel yetenek sinavi ile
o6grenci kabul eden programlarinin enstitller-
deki anasanat ve anabilim dallarindaki 6gretim
dili Turkce olan programlarina basvurularda
Devlet hastanesi veya Devlet Universitesi has-
tanesinden alinmis saglik raporu ile belgelen-
mesi sartiyla;

m Duzeltiimemis engeli en az %70 veya du-
zeltiimis engeli en az %40 ve Uzeri olan igitme
engelli adaylarda,

Engel dlzeyi %50 ve Uzeri olmak Uzere zihin
yetersizligi bulunan engelli adaylarda,
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Engel duzeyi %40 ve Uzeri “yaygin gelisimsel
bozukluk” (Otizm spektrum bozuklugu/cocuk-
luk otizmi/atipik otizm, Rett Sendromu, Asper-
ger Sendromu) tanisi bulunan engelli aday-
larda, basvuru yapabilmeleri icin yabanci dil
puani aranmaz. Bu adaylar yabanci dil puani
olarak Universite tarafindan aranan yabanci dil
taban puani sartini saglamis sayilir.

m Lisans derecesiyle sanatta yeterlik prog-
ramina basvuranlarin lisans mezuniyet not or-
talamalarinin 4,00 Uzerinden en az 3,00 veya
muadili bir puan olmasi gerekir.

®m Aday 6grenci sayisinin kontenjani asmasi
durumunda, aday 6grencileri degerlendirmek
Uzere anasanat dali baskaninin énerisi ile Ens-
titl Yonetim Kurulu tarafindan en az tg asill, iki
yedek dgretim Uyesinden olusan bir komisyon
kurulur. Komisyon basvurusuna esas teskil
eden yuUksek lisans diplomasina iliskin mezu-
niyet notunu, mdulakat/yetenek sinavi puani,
portfolyo degerleme puani, yabanci dil sinav
puani dikkate alarak adaylar degerlendirir ve
mezuniyet notu %10, mulakat/yetenek deger-
lendirme sinavi %40, portfolyo degerleme %30,
yabanci dil sinav puani %20 agirliklandirilir.

m Daha 6nce disiplin cezasi almis olmasi ne-
deniyle herhangi bir lisans veya yUksek lisans
programindan ilisigi kesilmemis olmak.




ODEME SECENEKLERI

Yerli Ogrenciler icin “Ogrenim Ucretleri” asa-
gidaki 3 yontemden biri ile 6denebilir.  Kayit
olabilmeniz i¢in program Ucretinin  tamami
ddenmelidir. (Universite icerisinde kurum per-
soneli elden nakit ya da kredi karti ile 6deme
almamaktadir.)

1. Pesin Odeme

(YUksek Lisans 6demeleri igin %5 indirim, Dok-
tora 6demeleri icin %7 indirim)

2. Taksitli Odeme

A-Kredi Karti ile Odeme:

Taksitli 6demelerde asagida belirtilen kredi
kartlarina vade farksiz 9 esit taksit uygulanmak-
tadir. Bu yontemde tek ¢cekim (YUksek Lisans
6demelerinde %5 indirim, Doktora 6édemelerin-
de %7 indirim) ya da sabit 9 taksit olarak ¢cekim

yapilir.

Taksit icin anlagmali kartlar;

m s Bankasi

® Garanti Bankasl, Sekerbank, ING Bank,
m Vakifbank, Yapi Kredi Bankasi

m Halkbank

m Finansbank

m Akbank

Anlasmali olmayan kartlarda tek gekim yapilir.

B-Vakifbank Vinov Kampiis ile Taksitlendir-
me:

(12 taksite kadar)

Burs imkanlan

m Programlarin fiyatlan liste fiyati niteliginde-
dir. Ales veya Mezuniyet Notlariniza gére en az
%15, en ¢cok %25 oraninda burs kazanmaniz
kesindir.

m Universitemiz Mezun ve Mensuplarina Dok-
tora ve Yuksek Lisans Programlarinda %50’ye
varan burs imkani saglanmaktadir. (Klinik Psi-
koloji Tezli/Tezsiz YUksek Lisans Programlari
harig)

m Pesin 6édemelerde Yuksek Lisans Program-
larinda %5, Doktora Programlarinda %7 indirim
uygulanir.

® Anlagsmall kurumlarmiz ile %40’a varan
burs imkani saglanmaktadir.
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Ogrencilerin dilek ve sikayetlerini dogrudan iletebilmelerini, bu konularin Universite Senatosu ve
diger kurullarda gériistiimesini saglamaktadir. Universite ici ve Universiteler arasi sosyal ve kiil-
turel faaliyetler diizenlemektedir. Ogrenci Konseyi hem Universite yénetim organlarinda hem de
kamu ya da 6zel diger kurumlarda 6grencileri temsil etmektedir.

MEZUNLAR DERNEGi

(ARUMED)

Arel  Universitesi Mezunlari  Dernegimizin
(ARUMED), temel varlik nedeni tniversitemiz-
de yaratilan degerleri mezuniyet sonrasinda
bir ¢cati altinda korumak ve mezunlarimizin bir-
birleriyle iligkilerini strdurebilecekleri ortak bir
platform olusturmaktir.

“Bir Universiteyi Universite Yapan Mezunla-
ndir” dustncesiyle ¢iktigimiz bu yolda ama-
cimiz, tdm mezunlarimizi aktif Gyemiz haline
getirmek ve hem mezunlara hem de 6grenci-
lere surekli fayda saglayan bir yapiya dénus-
tarmektir.

Mezunlar Dernegdi (ARUMED) Faaliyetleri

B Sektérin onde gelen isimleri ile kariyer
soylesileri,

m  Ogrenci koclugu ve mentérlik calismalari,

?
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m  Sosyal ve kulturel faaliyetler,

B Mezun bulugmalari,

® ihtiyag sahibi basaril 6grencilere burs des-
tedi,

m Ogrenci ve mezunlarin kisisel ve kariyer
gelisimine yonelik egitim, seminer ve etkinlik-

ler dizenleyerek faaliyet ve galismalarina de-
vam etmektedir.

B Anlasmall kurumlardan mezunlara indirim
imkanlari.
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KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON




B Merkez Kiitiphane: 1192 m? alanda 1 Bilgisayar Alani 60, 5 Grup Calisma Odasi 24,
Bireysel Calisma 32, 1 okuma-arastirma alani 148 sandalye ile toplam 264 okuyucu
kapasitesine,

Cevizlibag Kiitiiphane: 1123 m? alanda 1 Bilgisayar Alani 36, 7 Grup Calisma Odasi 27,
Bireysel Calisma 80, 1 okuma-arastirma alani 96 sandalye ile toplam 239 okuyucu
kapasitesine sahiptir.

m Kullanicilarimiz, Kittphane web ana sayfamizda bulunan “Tum Kaynaklarda Arama Motoru”
ile basili ve elektronik kaynaklara erisebilir.

m  Mobil uygulamalar ve elektronik kitiiphanecilik hizmetlerine 7/24 erisim saglanir.

m  Kitlphanemizde rahat bir calisma ortami sunan Sessiz Odalar ve Grup Calisma Odalari
bulunur.

® Ana sayfamizda bulunan “Tum Kaynaklarda Arama Motoru” ile tim veri tabanlarimizda tek bir
ara yUz ile tarama yapabilir.

Kitiiphane kullanici hesabina erigsmek icin izlemen gereken adimlar

| Kdtuphane internet | . | :
P . Uye kodu alanina Sifre alanina
SayfaSIndakl o . T.C. kimlik
“Kattiphane Hesabim” 6grenci numaranizi
yaziniz. numarani yaz

baslgina tikla
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B Arel mailinizi ilk defa kullaniyorsaniz E-posta sifreniz Arelim sifreniz ile aynidir.

Detayll bilgiye buradan ulasabilirsiniz.
https://arel.edu.tr/kutuphanedokumantasyon/
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Bilgi Teknolojileri Ofisi, gelisen bilgi tekno-
lojilerini yakindan takip ederek 6grencilerin
egitim-6gretim, kultlrel ve sosyal faaliyetlerini
en Ust seviyede sdrdurebilmeleri igin gerekli
olan teknik hizmetleri ve donanimi saglar. Bilgi
Teknolojileri Ofisi'nin hedefi, gtincel bilgi tek-
nolojilerini egitim sektériine doénustirmek ve
kullanima sunmaktir. Birimimiz teknolojiyi en
Ust seviyede kullanarak butunlesik, glven-
li, cevik ve surekli yapilar olusturarak hizmet
sunmaktadir. Ogrenci ihtiyaglarini karsilamayi
ve memnuniyetini artirmayi 6n planda tutarak
farklilk yaratmayl amaglamaktadir.

Universitemiz Bilgi Teknolojileri Ofisi aracili-
giyla 6grencilerimizin egitimi stresince hayati-
ni kolaylastiracak hizmetler sunmaktadir.

Bu hizmetlerden 6ne cikanlar arasinda en
onemlisi ARELIim uygulamasidir. ARELIm ile-

Ogrenci
kuliiplerine
liye olma

Dijital
yoklama

ArelKAM
etkinliklerine

egitim-6gretim yani sira yurt ve diger hizmet
o6demelerinin online yapilabilecegi gibi, diji-
tal yoklama ile derslere katiim, kartli-kartsiz
turnike giris ve ¢ikisi, ring servis kullanimi ve
takibi, 6grenci danigmanlari ve akademik da-
nismalarla hizli ve kolay iletisime ge¢cme, mua-
fiyet, mazeret, burs 6n bagvurusu, 6grenci ku-
lUplerine Uyelikler, Universite ici etkinliklerine
basvuru ve katilimi takibi gibi dijital ortamda
basvuru islemlerinde de kolayliklar sunmakta-
drr.

Ayrica, Autodesk-Egitim Akademisi, Eduroam
Egitim Gezintisi, mezun olunsa dahi émudr
boyu kullanilabilecek Kurumsal e-posta, MS
Office 365, Microsoft Imagine, Kablosuz inter-
net, Kdtdphane ve veri tabani hizmetlerimiz de
bulunmaktadir. Universitemiz ayrica, ISO/IEC
27001:2013 Bilgi Guvenligi Yonetimi sertifikasi
sahibi Universitelerden biridir.

Online
odeme
saglama

Danisman
ve akademik
danismalarla

basvurma iletisime

gecme
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Arel ID Kart: Universitemiz kampuslerinde gi-
rig ¢ikis karti olarak kullanildigr gibi Universite
icinde bulunan yemekhane, kafe-kantin, kir-
tasiye vb. aligveris noktalarinda 6édeme araci
olarak kullanilan ¢grenci kartidir.

ArelNakit:

ArellD Karta kiosk cihazlari, mobil ve/veya web
uygulama kullanilarak yuklenen elektronik paradir.

ArelNakit Yikleme Kiosku:

Kiosk, ArellD Kart'a para yUklemek icin kulla-
nilan ve tim yerleskelerde 6nemli noktalara
yerlestirilmis bir cihazdir. Bu cihazlarla ArellD
Kart'a nakit ve kredi/banka kart ile ytkleme
yapabilmek mumkundur. Kiosk cihazlarinda
nakit para yatirilirken 5, 10, 20, 50, 100, 200
TL'lik banknot kullanilir, Kiosk cihazlari para
ustu vermez.

Kredi/Banka Karti ile Arel Nakit yuklemelerin-
de Kiosk cihazinin kenarinda bulunan manye-
tik alanda Kredi/Banka karti ¢ekilerek ekrana
bilgilerin yansimasi beklenmelidir. Daha sonra
Kredi/Banka kartinin arkasinda yer alan 3 ha-
neli glvenlik kodu girilerek igleminizi tamam-
layabilirsiniz.

Arel Nakit Yiikleme Noktalari ve
Ozellikleri:

Kiosk Yiikleme Nakit Kredi/Banka

Noktasi Yiikleme |KartiYiikleme
Tepekent Yemekhane Evet Evet
Cevizlibag Ana Girig Evet Evet

Mobil Yiikleme:

ArellD Kart'a mobil cihaz araciligiyla arelnakit.
arel.edu.tr adresine erisim saglanarak ArelNa-
kit yUklemesi yapilabilmektedir. Bu yontemle,
tum ogrenciler ve personel mobil araciligiyla
ArellD Kart'ina ArelNakit ydkleyebilmekte ve
bakiyesini kontrol edebilmektedir. Ayrica, bu
fonksiyon kullanilarak baska bir kisinin ArellD
Kart'ina da ArelNakit yatirilabilmektedir.

Mobil Yiikleme Nakit Kredi/Banka

Noktasi Yiikleme |KartiYiikleme

Arelim Uygulamasi X Evet
Web Yiikleme:

ArellD Kart'a web araciligiyla arelnakit.arel.
edu.tr adresine erisim saglanarak ArelNakit
yUkleme yapilabilmektedir. Bu yontemle, tim
ogrenciler ve personel web araciligiyla ArellD
Kart'ina ArelNakit yukleyebilmekte ve bakiyesi-
ni kontrol edebilmektedir. Ayrica, bu fonksiyon
kullanilarak bagka bir kisinin ArellD Kart'ina da
Arel Nakit yatirilabilmektedir.

Web Yiikleme Nakit Kredi/Banka
Noktasi Yiikleme |KartiYiikleme
arelnakit.arel.edu.tr X Evet

ArellD Kart Kaybolma ve Calinma
Durumu:

Kayip veya yipranmis ArellD Kart'ini yenilemek
isteyen kullanicilar, Universite hesabina tniver-
site yonetimi tarafindan belirlenen ArellD Kart
Ucretini Arelim uygulamasindan kredi/banka
karti ile kayip kart Ucreti 6deyerek ArelKart Bi-
rimi’ne muracaat edip yeni ArellD Kart'ini ala-
bilir.

ArellD Kart Birimi:

ArellD Kart basimi, iptal edilmesi, kart bozul-
malarina mudahale edilmesi, bakiye kontrolle-
rinin yapiimasi ve diger fonksiyonlar bu birim
tarafindan yonetilir.

Onemli:
Universite yerleskelerinde
ticari faaliyet gosteren
aligveris noktalarinda nakit
para ile alis veris yapilmasi
yasaktir.
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istanbul Arel Universitesi Surekli Egitim Mer-
kezi olarak, yasam boyu 6grenme anlayisiyla;
Ogrencilerimize, mezunlarmiza ve is dinya-
sinda aktif olan profesyonellere hitap eden
kapsamli egitim programlari sunuyoruz.

Programlarimiz, hizla degisen sektor dinamik-
lerine uygun olarak tasarlanmakta; ¢grencile-
rimizin mezun olmadan énce is hayatina hazir-
Iikli, donanimli ve fark yaratacak bireyler olarak
adim atmalarini hedeflemektedir.

Alaninda uzman akademisyenlerimiz, sektor
temsilcileri ve kurumsal paydaslarla birlikte
hazirlanan icerikler sayesinde, egitimlerimiz
hem akademik hem de pratik agidan guclu bir
yaplya sahiptir. Bu sayede katiimcilar, sadece

Surekli Egitim Merkezi Egitim Programlari

Psikolojide Mesleki Gelisim
Egitim Programlari

Bilisim Egitim Programlari

Bilirkisilik Egitim Programlari

Saglik Egitim Programlari

teorik bilgi degil, is dinyasinda hemen kullana-
bilecekleri beceriler de kazanir.

Egitimler, Universitemizin kampus ortaminda
ya da Online (Canli Yayin) formatinda sunu-
larak esneklik saglanir. Ogrencilerimize 6zel
sunulan indirimli katilim avantajlari sayesinde,
kariyer yolculuguna henlz Universitedeyken
gUclu bir baglangic yapabilirler.

Surekli Egitim Merkezi olarak hedefimiz, birey-
sel yeteneklerin gelisimini desteklerken; ayni
zamanda is dunyasinin nitelikli insan kaynagi
ihtiyacina dogrudan katki sunmak ve Arel Uni-
versitesi 6grencilerini gelecege daha saglam
adimlarla hazirlamaktir.

Havacilik ve Yer Hizmetleri EGitim
Programlar

Yabanci Dil Egitim Programlar

Mesleki ve Kisisel Gelisim Egitim
Programlari






ArelPOTKAM, 2017 yilindan beri kimya, teks-
til, insaat, biyomedikal, tip, otomotiv, havacilik,
gida, tarm, gevre ve enerji gibi sektorlerde
katma deger yaratan calismalar gercekles-
tirmektedir. Ar-Ge c¢alismalarinda, gelecegin
dinyasinda ¢nemli bir yer tutacak nanotek-
nolojik ve ileri mUhendislik malzemeleri elde
edilebilmektedir. Bu ¢alismalara, viris gegir-
meyen maskeler, hedef ortamda salim yapan
ilaglar, hizli iyilestirme saglayan yara &rtlcu
bantlar, hava ve otomotiv araglari igin isil ve
mekanik dayanimi arttirlmig malzemeler, giyi-
lebilir sensoérler, yapay organlar ve su tutmaz,
antimikrobiyal, fonksiyonel yuzeyler gibi bir-
¢ok yenilikgi Uran ornek olarak verilebilir.

Ogrencilerimize,
m  Yenilik¢gi fikirleri hayata gegirebilme,

m  Mezun olmadan is hayatini énceden dene-
yimleyebilme,

m  Zorunlu ve gondllu stajlar ile bitirme tezleri-
ni yapabilme,

m Merkezin faaliyet alanlarindaki akademik
ve Ozel sektdrle yapilan ¢aligsmalara ve verilen
egitimlere katim saglayabilme,

m Tesvik projelerinde gorev alabilme, plan-
lama, zaman yodnetimi gibi organizasyonel
konularda yetkinlikleri gelistirebilme firsatlari
sunulmaktadir.

Yetkinliklerimiz

ArelPOTKAM

Polimer Teknolojiler ve Kompozit Uygulama ve

Arasurma Merkezi

Nanoteknoloji

Malzeme Ar-Ge’sl ve Uretimi

Biyomalzemeler

Nanopartikiiller

Nanofiberler

Kompaunding

Ylizey Fonksiyonellestirme

ileri Muhendislik Malzemeleri

Malzeme Karakterizasyonu

: Ekstruzyon-Enjeksiyon
-
e 3 Boyutlu Prototipleme
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Arel Medya, iletisim Fakultesi ¢égrencileri bag-
ta olmak Uzere gazetecilige, belgesel yapim-
ciligina, dijital icerik Ureticiligine, televizyon-
culuga ve radyo yayinciligina ilgi duyan veya
bu alanlarda calismak isteyen &6grencilerin
deneyim kazandigl bir uygulama merkezidir.
Arel Medya araciligiyla 6grenciler 6grenimleri
devam ederken akademisyenler ve alaninda
uzman Kisilerle birlikte gelismek istedikleri
alanda gorev yapma firsati yakalamaktadir.

Ogrenciler, Urettikleri yazili ve gérsel icerik-
leri Arel Medya Merkezi bunyesinde bulunan
Arel News Haber Portali, Arel Medya Youtube

kanall, Twitter ve Instagram hesaplari, Rad-
yo Arel, TV Arel ve Arel Repost gazetesinde
yayinlama sansina sahiptir. Ote yandan 63-
rencilerimiz yenicagin dijital gereksinimlerine
uygun olarak alaninda uzman gazeteciler, te-
levizyoncular ve radyocularla birlikte internet
haberlerini, réportajlarini, yaymnlarini ve prog-
ramlarini Arel Medya Merkezi'ne bagli kalma-
dan da Uretebilmektedir. Sagladigi olanaklarla
Arel Medya Merkezi’'nin en temel amaclarin-
dan biri, 6grencilerimizin daha etkili ve dona-
nimli yetismesine katki saglamak ve sektorin
aradigi niteliklere sahip adaylar yetistirmektir.




AR-GE
MERKEZLERI VE
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15.000m2 kapall alan, 3.200m2 acik alanli Istanbul'un merkezinde bulunan istanbul Arel
Universitesi Cevizlibag Yerleskesinde Saglik Bilimleri Fakultesi ve Tip Fakiltesi blnyesinde

toplamda yirmiyi agkin laboratuvar bulunmaktadir.

m 300 akilli sinif ve farkl kapasitedeki amfi
siniflari ile 7.500 06grenciye egitim verme
kapasitesine sahip egitim binasi,

m Teknoloji ve  Mduhendislik  Merkezi

(ARELTECH)

m Polimer Teknolojiler ve Kompozit Uygulama
ve Arastirma Merkezi (ARELPOTKAM)

m Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ARELUZEM)

m  Uluslararasi Stratejik Arastirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARELUSAM)

B Yapay Zeka Calismalan Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ARELMED-I)

m  Teknoloji Transfer Ofisi (ARELTTO)
® letisim Merkezi (ARELMEDYA)

m Kulugka ve Girisimcilik
(ARTIAREL)

m Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ARELSEM)

® Finans Merkezi (ARELFINLAB)

m  Toplum Calismalari Uygulama ve Arastirma
Merkezi (AREL TOCMER)

m  Akademik Yazim Ofisi (ARELAYO)

m Universite ile is Dunyasi Egitim is birligi
Ofisi (ARELPRO) ve bir¢ok arastirma merkezi,
m Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ARELKAM)

®m Dil Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ARELDILMER)

m Genglik  Caligmalarr  Uygulama  ve
Arastirma Merkezi (GENCAREL)

m Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ARELPAM)

m Psikolojik Danisma, Rehberlik Uygulama
ve Arastirma Merkezi (ARELPDR)

Merkezi

Tip Fakiiltesi Laboratuvarlar

Biyokimya Laboratuvari
Genetik Laboratuvari
Mikrobiyoloji Laboratuvari
Parazitoloji Laboratuvari
Tibbi Biyoloji Laboratuvari
Doku Kultart Laboratuvari
Biyofizik Laboratuvari
Embriyoloji Laboratuvari
Farmakoloji Laboratuvari
Fizyoloji Laboratuvari
Histoloji Laboratuvari
Patoloji Laboratuvari
Anatomi ve Disseksiyon Laboratuvari
Anatomi Maket Laboratuvari

Poliklinik Simulasyon Laboratuvari

Tibbi Beceriler Laboratuvari

Saglk Bilimleri Fakiiltesi
Laboratuvarlari

m Beslenme ilkeleri & Antropometri
Laboratuvari

m Besin Kimyasi ve Analizleri & Besin
Mikrobiyolojisi ve Guvenligi Laboratuvari

m  Cocuk Gelisimi Laboratuvari
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Laboratuvari
Hemsirelik Psikomotor Beceri Laboratuvari

Temel Egitim Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuvari






AREL TEKMER, Istanbul Arel Universitesi ¢éncu-
lugunde kurulan ve Turkiye’nin ilk 5 yildizli otel
konsepti ile kurulan Teknoloji Gelistirme Merke-
zi olarak faaliyet gosteren bir yapidir. Merkez,
teknoloji ve inovasyon odakli girisimcilerin pro-
jelerini hizla ticarilestirmelerine yardimci olmak
amacliyla modern altyapr ve kapsamli destek
hizmetleri sunmaktadir.

Sunulan Hizmetler

m Modern ve Yeni Nesil Calisma Ortami: AREL
TEKMER, girisimcilere inovatif ve esnek calisma
alanlarn sunarak, ekiplerin verimli bir sekilde ca-
lismalarini desteklemektedir.

m Mentorluk ve Network: Deneyimli mentorlar,
girisimcilere stratejik rehberlik saglarken, dizen-
lenen etkinlikler sayesinde girisimciler yatirm-
cllar ve sektér profesyonelleri ile tanisma firsati
bulmaktadir.

m Yatinm ve Finansman Destegi: AREL TEK-
MER, girisimcilere projeleri icin gerekli finans-
mani saglama ve yatinmcilarla bulusma firsati
sunarak, yenilik¢i projelerin hayata gecirilmesine
katkida bulunmaktadir.

m Vergi ve Tesvik Avantajlari: Merkez bunye-
sindeki girisimciler, gelir ve kurumlar vergisi mu-
afiyeti, Ar-Ge projelerinde ¢alisan personelin Uc-
retleri Uzerinden hesaplanan gelir vergisi stopaj
tesviki ve SGK isveren primi destegi gibi cesitli
vergi muafiyetleri ve tesviklerden yararlanma fir-
satina sahiptir.

m Tamamlayici Servisler: Teknoloji girisimleri-
nin ihtiya¢ duydugu hukuk, muhasebe ve Ar-Ge
tesviklerine erigim gibi konularda uzman ekipler
destek saglamaktadir.

= Global igbirlikleri: AREL TEKMER, ulusal ve
uluslararasi genis profesyonel is ve yatirim agina
erisim olanag! sunarak, girisimcilerin global dl-
cekte is birlikleri kurmalarina destek olmaktadir.
m Akademik Bilgi Destegi: Arel Universitesinin
akademik bilgi birikimi ve arastirma altyapisi ile
girisimlerin ihtiyaclar dogrultusunda destek sag-
lanmaktadir.

m Yasam Merkezi imkanlari: AREL TEKMER,
girisimcilere havuz, fitness, SPA, kafe, restoran,
guzellik bakim merkezi ve konaklama gibi tim
ihtiyaglarin saglandigi 5 yildiz konforunda ek hiz-
metler sunmaktadir.

ARELTEKMER Hizmetlerinden Fayda-
lanma Siireci

Teknoloji ve inovasyon odakli is fikri olan girisim-
ciler, areltekmer.com adresi Uzerinden online
basvuru yaparak sureci baslatabilirler. Basvuru
sUreci asagidaki adimlardan olusur:

1.Yapilan basvurularin 6n degerlendirmeye
tabi tutulmasi.

2.0n elemeyi gegen girisimcilerin Degerlendir-
me Kurulu'na sunum yapmalari.

3.Desteklenecek girisimlerin belirlenmesi.

AREL TEKMER, istanbul Arel Universitesi Kulug-
ka ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Mer-
kezi ile is birligi icinde ¢aligarak, girisimcilerin is
fikirlerini daha saglam temellere oturtmalarina
yardimci olmaktadir.







Arel Teknoloji Transfer Ofisi, istanbul Arel Uni-
versitesi’'ndeki bilgi ve teknolojinin katma degerli
yeni uygulamalara ve ticari ¢iktilara dénusturdl-
mesine katki saglamak amaciyla kurulmustur.

ArelTTO bes modulde hizmet vermektedir.

1- Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egi-
tim Hizmetleri

Farkindalik saglamak amaciyla egitim, konfe-
rans, seminer, calistay, tanitim ve bilgilendirme
toplantilarinin organize edilmesi, diger kurumlar
tarafindan organize edilen etkinliklerin takip edil-
mesi, duyurulmasi ve aktif katilm saglanmakta-
dir.

Universite bunyesinde yritilmekte olan veya
tamamlanmis projelerin, patentli teknolojilerin ve
inovatif UrUnlerin sergilendigi, projelerin potan-
siyel yatinmcilar ile bulusturuldugu proje pazari
ve bu projelere 6dullerin verildigi proje yarismasi
gibi etkinlikler duzenlenmektedir.

Tum bu faaliyetlerin icerisinde Istanbul Arel Uni-
versitesi 6grencileri yer alarak yetkinliklerini ge-
listirecek calismalarda yer almaktadir.

2- Destek Programlarindan Yararlanmaya
Yonelik Hizmetler

ArelTTO, Universitemizin ve is dinyasinin gesitli
hibe ve tesvik desteklerinden (Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, TUBITAK, KOSGEB, ISTKA,
Horizon 2020, EUREKA, EUROSTARS, ERA-NET
vb.) daha etkin sekilde yararlanmasi igin ulusal
ve uluslararasi hibe ve tesvik destek programla-
rina yoénelik bilgilendirme, arastirma, eslestirme,
egitim ve danismanlik destegi vermektedir.

Arel Universitesi Ogrencileri TUBITAK-2209-A
ve TUBITAK-2209-B kapsaminda proje basvuru-
larina iligkin tum sureci Arel TTO yardimi ile sur-
durebilirsiniz. ArelTTO proje basvuru slUrecinde
fikri projeye doénustirme proje basvuru formunu
doldurma ilgili sanayi isbirligi yapilmasi gibi tim
adimlarda hizmet vermektedir.

3- Proje Gelistirme/Yénetim Hizmetleri (Uni-
versite Sanayi isbirligi Faaliyetleri)

Sanayi isbirligi Gelistirme Birimi, Istanbul Arel
Universitesi ile sanayi firmalari arasinda arastir-
ma ve gelistirmeye dayali igbirliklerinin kurulmasi
ve sUrecin her iki taraf agisindan kolaylastiriimasi
konularinda hizmet vermektedir. Yapilan
protokol ve isbirligi anlasmalarinda istanbul Arel
Universitesi Ogrencileri lehine maddeler konula-
rak staj, arastirma calismalarina destek ve hibe
basliklarina 6nem verilmektedir.

TUBITAK , TEKNOFEST ve diger tim Proje/ Gi-
risimcilik yarisma ve faaliyetlerde ArelTTO dan
destek alarak kariyerinize deneyimli bir sekilde
adim atabileceksiniz.

4- Fikri Sinai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama

ArelTTO, fikri mulkiyete dayall bilgi ve teknoloji
Uretiminin, korunmasinin ve yayginlastirimasinin
yani sira 6zellikle istanbul Arel Universitesi biin-
yesinde gelistirilen ve ortaya cikan bilgi ve tek-
nolojilerin yénetimi, Uctncu kisilere saglikl sekil-
de aktariimasi ve ticari degere donusturtlmesi
sureclerinde destek olmayl amagclamaktadir.

Arel TTO Istanbul Arel Universitesi tim &gren-
cilerinin ticarilesme potansiyeli olan tim patent
surclerini yoneterek hizmet bulusu kapsaminda
patentlesme maliyetlerini karsilamaktadir.

5- Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri

Arel Teknoloji Transfer Ofisi (Arel TTO) bunye-
sindeki Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri
Moduld, akademisyenler ve 6grencilerin yenilik-
¢ci fikirlerini ticari degeri olan bir girisime donUs-
turmeleri icin gerekli destegi saglar. Bu modul,
fikirlerin ticarilestiriimesi sUrecinde girisimcilere
rehberlik ederken, is stratejisi gelistirme, finan-
sal planlama ve pazar analizi gibi énemli be-
cerileri kazandirmay! hedefler. Akademisyenler
ve 6grenciler, is fikirlerini olgunlastirma ve ticari
Uran veya hizmet haline getirme sureclerinde
girisimcilik egitimleri, danismanlik ve mentorluk
hizmetlerinden yararlanirlar. Egitimler is modeli
olusturma ve pazar analizine odaklanirken, da-
nismanlik hizmetleri strateji gelistirme ve Urtn
yonetimi konularinda rehberlik sunar. Ayrica, de-
neyimli mentorlar, girisimcilerin sektérde basaril
olmalari icin stratejik destek saglayarak yerel ve
uluslararasi pazarlarda rekabet avantaji kazan-
malarina yardimci olurlar.

ArtiArel Kulucka ve Girisimcilik Merkezi ile ig birli-
gi icinde, girisimciler ofis alani, altyapi hizmetleri
ve yatirmci agina erisim gibi genis imkanlardan
yararlanarak is fikirlerini hayata gegcirebilirler.

istanbul Arel Universitesinde gérevli/dgrenci
iken yapilan ve istanbul Arel Universitesi veya
Arel TTO ortakli galigsmalara konu olan yayin, atif,
proje ve patentler icin tesvik basvurusunda bulu-
nabilir ve tesvik 6demesinden yararlanabilirsiniz

Daha fazlasi icin bizi takibe alin
https://tto.arel.edu.tr/tr
@/areltto

/areltto @ /areltto






istanbul Arel Universitesi Kulugka ve Girigimci-
lik Uygulama ve Arastirma Merkezi, girisimcilik
faaliyetlerinin 6n planda tutuldugu, kendi isini
kurmak isteyen girisimcilerin bu sUregte des-
teklendigi ve ayni zamanda gereken bilgi ve
beceriyi uygulamali olarak edinmelerini sagla-
yan bir kulucka merkezidir.

Bu merkez, is fikri sahibi girisimcilere girisimci-
lik egitimleri, danismanlik ve mentorluk destegi
sunmaktadir. Ayrica girisimcilere ofis alani, alt-
yap! hizmetleri ve toplanti salonlar saglanmak-
ta; yatinmci aglar ile bulusturularak fikirlerini
girisime donustirmeleri ve gelistirmeleri icin
destek verilmektedir. istanbul Arel Universitesi
Kulucka ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma
Merkezi, AREL TEKMER ile de is birligi icerisin-
de calismaktadir.

Ayrica, ArtiArel girisimcilik ekosistemini des-
teklemek amaciyla mentorluk programlari ve
network etkinlikleri dizenlemektedir. Bu etkin-
likler, girisimcilerin sektér profesyonelleriyle
tanismasi, fikirlerini gelistirmesi ve yatinmcilarla
bulugsmasi igin firsat sunmaktadir.

is fikri sahiplerinin arti.arel.edu.tr adresi (ize-
rinden online olarak basvuru yapmalariyla bas-
layan basvuru sureci, asagidaki adimlardan
olusmaktadir:

Yapilan online basvurularin 6n elemeye tabi
tutulmasi.

On elemeyi gecen is fikri sahiplerinin, De-
gerlendirme Kurulu'na is fikirlerini detaylandir-
ma firsati verilen bir sunum gergeklestirmesi.

Destek verilecek is fikirlerinin secilmesi ve
ilgili destek sureglerinin baslatiimasi.

Bu merkez, girisimcilik ekosistemini gelistirmek
ve yenilikci fikirleri desteklemek amaciyla faali-
yetlerini strdurmektedir.
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YAPAY ZEKA
CALISMALARI
UYGULAMA VE .
ARASTIRMA MERKEZi
(ArelMED-I)




AreIMED-I makine ¢grenmesi ve diger yapay
zeka tekniklerini kullanarak saglik basta olmak
Uzere havacilik ve savunma sanayi alaninda
uygulama ve arastirma calismalari ytrtten bir
merkezdir. Oncii arastirma basarilari, alaninda-
ki uzmanlig profesyonellikle harmanlayan sek-
torel danismanliklari, bilgi ve saglik hizmetleri-
nin gelecegini tanimlayan egitim programlari ve
genis kapsamli toplum yarari gézeten etkinlikle-
riyle hizmet vermektedir.

Saglik ve saglikla iligkili pek ¢ok alanda uzman-
liga sahip AreIMED-I, biyomekanik ve rehabili-
tasyon, radyolojik gérinttleme, géruntt ve sin-
yal isleme, yapay zeka, karar destek sistemleri,
insan-bilgisayar etkilesimi, robotik, endustriyel
ve biyo-sensorler, veri analizi, algoritma gelis-
tirme ve kalite kontrol sistemleri gibi alanlarda
akademisyen ve 6grencilerimize proje calisma-
larinda destek saglayan bir merkezdir.

Merkezimiz sahip oldugu farkli uzmanlik alan-
larindaki dort Ar-Ge laboratuvari ile hizmet ver-
mektedir.

1) Yazilim Gelistirme Laboratuvari
2) Gorintu Isleme ve Yapay Zeka Laboratuvar
3) Programlanabilir Sistemler Laboratuvari

4) Derin BiyoElektrik Laboratuvar

Merkezimizin Ogrencilere sagladigi
olanaklar;

m Teknofest, Tubitak 6grenci projelerinde
merkez altyapisi ve uzmanlik destegi

m  Merkezici projelerde bursiyer olabilme imkani

B Staj ve Kismi zamanli galigma imkan

®m Duzenlenen Teorik ve Uygulamali Egitimler
ile gelisim firsati




SAGLIK,
KONAKLAMA VE
SPOR OFiSi




Saglik, Konaklama ve Spor Ofisi, spor alanlari, égrenci kdyu (6zel 6grenci yurtlari) ve saglik hiz-
met- leri ile bireylerin ruhsal ve fiziksel saghgini gézeten faaliyetleri yarutdr.

Konaklama Hizmetleri

Universitemiz Kemal Gozikara Yerleskesinde
bulunan 16 adet villa'da kiz ve erkek 6gren-
cilerimizin barinma ihtiyaglarini karsilamakta-
yiz. Ogrencilerimize sagladigimiz konforlu ve
saglikli barinma hizmetlerinin yaninda, sosyal
ve sportif ihtiyaclarini da karsilayabilecek; Yari
Olimpik acik ylzme havuzu, satrang, Masa
Tenisi, voleybol ve basketbol sahalari, genis
yurlyus parkuru, sosyal alanlar, yemekhane
ve kafeteryalar bulunmaktadir. Ogrencileri-
mize; 7/24 Guvenlik hizmeti, Ucretsiz aksam
Yemegi, sicak su, temizlik, kesintisiz internet
hizmetleri sunulur. Ogrencilerimize sundugu-
muz olanaklari gérmek icin lutfen https://og-
rencikoyu.arel.edu.tr/ ziyaret ediniz.

Detayli bilgi almak igin; 0549 870 19 09

Spor Hizmetleri

Universitemiz spor merkezinde bulunan spor
alanlarinda, spor maduarldgunun yarattugu ca-
lismalar ile 6grencilerimize cesitli spor bran-
slarinda faaliyet gosterme olanaklar sunar.
Spor salonlari, yizme havuzlar ve agik spor
alanlar gibi tesislerde, 6grencilerimizin fizik-
sel aktivitelerini artirmalari igin programlar ya-
piimaktadir.

Ogrencilerimiz; Basketbol, Voleybol, Futbol,
Masatenisi, Satran¢ vb. bircok spor bransin-
da olusturulan takimlarda yer alarak ulusal ve
uluslararasi 6lceklerde Universitemizi ve Ulke-
mizi temsil edebilmekte ve rekabetci ruhlarini
gelistirmektedirler.

Spor KulUplerimiz; panel, konferans, bilim
soleni ve benzeri etkinlikler dlzenleyerek, 63-
renci ve personelin sportif bilgi ve kultartndn
zenginlesmesine katkilar yapmakla beraber,
ogrencilerimizin farkll bakis agilar kazanma-
lari saglar.

Saglk Hizmetleri

Arel Universitesindeki tum yerleskeler ve yurt-
larda, Ogrenci ve Personelimizin, beden ve
ruh sagligini korumak, hastallk durumunda
iyilestiriimesi ve yagsam Kkalitesini arttirimasi
amaciyla teshis, tedavi, danismanlik gibi birin-
ci basamak saglik hizmetleri verilir.

Saglik Hizmetinden faydalananlarin bireysel
farkliliklart kabul edilerek, insan onuru, mah-
remiyeti ve kiltUrel de@erleri azami 6l¢lde
g6z énunde bulundurularak galisma ortami ve
saglik gézetimi kapsaminda hastaliklardan ko-
runma, ilkyardim, genel saglik hijyen egitimleri
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KAFELER VE
RESTORANLAR

Universitemizin Tepekent Kemal Go-
ziikara (Tepekent), Cevizlibag Saglk
yerleskelerinde Arel Universitesi 6g-
rencilerine ve personeline kafe-res-
toran hizmetleri, Sefakdy Yabanci
Diller Yuksek Okulu ve Lisansustu
Egitim Enstitisinde kafeterya hiz-
metleri verilmektedir.

hé

Restoranlarda 6grenci ve perso-
nellere glnluk besin ihtiyaclari
dikkate alinarak hazirlanan me-
niler sunulmaktadir. Ayrica ka-
feteryalarda fast food yiyecek ve
icecek hizmeti bulunmaktadir.
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ULASIM

Avrupa ve Anadolu yakasindan gelecek 6g-
rencilerimiz “Metrobis Sondurak Tlyap” istas-
yonunda indikten sonra Aras Sokak istikame-
tinde yaklasik 5 dakika yuruyerek ringlerimize
ulasabilir. Ringlerimiz 08.00 itibariyle peronda
bulunup 6&grencilerimizin yogunluguna gére
araglar dolduk¢a hareket etmektedir. Ayrica
Ogrencilerimiz Kemal Gozlikara Yerleskesi’
ne 76 TM IETT, 401 T ve HT 48 Hatti ile “Arel
Universitesi” duraginda inerek de ulasim sag-
layabilir.

Kemal Goziikara Yerleskesi’ nden 10:30 itiba-
riyle peronda bulunan ringlerimizi kullanarak
Metrobls Sondurak Tlyap istasyonuna ula-
sim saglayabilir.
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Ogrencilerimiz 6grenci kdylerinden 08:00 iti-
bariyle ringlerimizi kullanarak Tepekent Kemal
Gézlkara Yerleskesi’ ne ulasim saglayabilir.

Avrupa ve Anadolu yakasindan gelecek 6gren-
cilerimiz “Sefakdy” istasyonunda inerek Sefa-
kdy Yabanci Diller Yiiksekokulu ve Lisansustu
Egitim Enstitistine ulasim saglayabilirler.

Avrupa ve Anadolu yakasindan gelecek 63-
rencilerimiz “Cevizlibag” istasyonunda inerek
Cevizlibag Saglik Yerleskesi’ ne ulasim sagla-
yabilir. Ayrica 6grencilerimiz T1 Kabatas-Bag-
cilar Tramvay Hatti’'ni kullanip “ Cevizlibag

Saglik Yerleskesi’ ne ulagim saglayabilir.
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o TEPEKENT CEVIiZLiBAG
BiRiM ADI DAHILI DAHILI

Ogrenci Dekanhd
Ogrenci Danigsmanlig
Ogrenci Kulipleri ve Liderlik Birimi

ArelPDR

Erigilebilir Arel
Ogrenci isleri
Saglik, Konaklama ve Spor Ofisi

Yabanci Dil Egitimi (ingilizce Hazirlik)

Kutiphane ve Dokimasyon Ofisi
ArelKAM

Bilgi islem Ofisi

Mali isler Ofisi

GENCArel

ArelPOTKAM
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T.C. ISTANBUL AREL UNIVERSITESI

TEPEKENT KEMAL GOZUKARA YERLESKESI CEVIZLIBAG SAGLIK YERLESKESi HAZIRLIK SINIFI - LISANSUSTO EGiTiM ENSTITOSD
Tiirkoba Mahallesi, Erguvan Sokak, No: 26/K Merkez Efendi Mahallesi, Londra Asfalti No: 1/3 Halkali Cad. No: 62 Kat: 1-2-3.
34537 Tepekent-Biiyiikgekmece / Istanbul 34015 Cevizlibag-Zeytinburnu / Istanbul 34295 Sefakoy-Kiiciikcekmece / Istanbul

0850 850 27 35 | www.arel.edu.tr | arel@arel.edu.tr

www.arel.edu.tr | 08508502735 | @®® /areledu
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