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IC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlar1 ile YOK raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, Universitenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.
(Yer-Tarih) :
Imza :
Adi-Soyadu :
Birimi :

Unvan :



l. BIRIM YONETICISININ SUNUSU

5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun yiirtirliige girmesiyle birlikte kamu
mali yonetimimizde kokli degisiklikler ger¢eklesmistir. Mali yonetim reformu siirecinde kamu
kaynaklarinin kullanilmasinda stratejik planlama, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu 6n
plana ¢ikmistir. Bu baglamda Faaliyet Raporlari, idarelerin 6nceden belirledikleri performans
gostergeleri dogrultusunda gergeklestirdikleri faaliyet ve projeleri 6lgmek ve performans
degerlendirmesini yapmak tizere hazirlanmaktadir.

Tirk egitim hayatinda ulusal degerler ile evrensel degerleri sentezleyen, toplumunun
beklentilerine yanit veren, cumhuriyet degerlerine duyarli, demokratik ve 6zgiirliik¢ii, arastiran,
iireten Ve yaratici gencleri yetistirmek amaciyla 14 yili geride birakan Universitemiz; bilgi
teknolojilerinin destegiyle, akademik personeli ile 6grencilerine uluslararasi standartlarda ¢cagdas
kiitliphanecilik hizmetleri sunarak egitim-6gretim, kiiltiirel ve sosyal ¢alismalara destek olabilen
bir bilgi merkezidir.

Bu baglamda, akademik personelin iiretmis oldugu bilimsel calismalar uluslararasi
standartlarda arsivlenerek diinya arastirmacilarinin hizmetine sunmak amaciyla “Arel Akademik
Acik Erisim Sistemi” kurulmustur. Kurmus oldugumuz sisteme 24 Haziran 2019 tarihinden
itibaren 148 iilkeden 90.696 kullanici erigsmistir. Kullanicilar sistem tizerinden 31 Agustos 2021
tarihine kadar 89.838 veri indirmistir. Bu sistemin iiniversitemizin taninirligina olan etkisinin
yaninda akademik personelin liretmis oldugu bilimsel ¢caligmalarinin goriiniirliigii ve atif sayilarina
etkisi onemlidir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi Direktorliigli bir taraftan kullanicilarin ihtiyag duydugu
bilgi kaynaklarini temin ederken diger taraftan da uluslararasi mesleki birliklere {iye olmaktadir.
Uluslararas1 mesleki birlikler olan LIBER (Avrupa Kiitiiphaneler Birligi) ile BLU (Balkan
Kiitliphaneler Birligi) {yeliklerimiz uluslararasi mesleki gelisme ve iliskilerimizi
giiclendirmektedir.

Covid 19 Pandemi siirecinde de akademik personel ile Ogrencilerimiz egitim-6gretim
faaliyetlerini uzaktan egitim modeliyle siirdiirtirken bilgi kaynaklarina 7/24 sinirsiz eriserek
faaliyetlerini yliriitmiislerdir. Bu dénem icinde internet altyapisi ile elektronik bilgi ve dermelerin
onemi daha anlasilir hale gelmistir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi, 2021 yil1 Faaliyet Raporunu 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi dogrultusunda mali saydamlik, hesap
verilebilirlik ilkeleri ¢ergevesinde, dogru, giivenilir verileredayanilarak hazirlamistir.

Ender BILAR
Direktor



Il.  GENEL BILGILER

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi 2007 yilinda Sefakdy Yerleskesinde
kurulmustur. 2009 yilinda Kemal GOZUKARA Yerleskesinin faaliyete gecmesiyle Merkez
Kiitiiphane, 1.192 m? alanda hizmet vermeye baslamistir. Sefakéy Yerleskesinde yer alan
kiitliphane hizmetleri de bu tarihten itibaren Sefakdy Sube Kiitliphanesi adiyla 620 m? kapali alanda
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Universitemiz yerleskelerinde okuyucu hizmetlerinin 7/24 saat siirdiiriilebilmesi amaciyla
okuma salonlar1 olusturulmustur. Bu salonlar da ayrica bilgisayar ve internet hizmeti de
verilmektedir. Universitemiz Cevizlibag Yerleskesinin 2019 yilinda kurulmasiyla birlikte 2019-
2020 egitim-6gretim doneminden itibaren Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi bu yerleskede 1.123 m?
alanda kurulmustur. Her {i¢ yerleskede yer alan kiitiiphaneler, toplam 3.111 m? alanda 834 okuyucu
kapasitesi ile hizmet vermektedir.

Kiitiiphanelerimiz bilisim ve iletisim teknolojileri alt yapisiyla koleksiyonunda yer alan
322.349 elektronik kitap, 65.193 elektronik dergi, 65.000’i agskin basili kitap koleksiyonu ile
okuyucularina hizmet sunmaktadir. Mobil uygulamalar ve elektronik kiitiiphanecilik hizmetleriyle
de 7 glin 24 saat okuyuculara erisim saglanmaktadir.

Ulkemiz genglerini bilgi toplumuna kazandirmak; arastiran, iireten ve sorgulayan bir nesil
yetistirmek amaciyla kiitiiphanelerimizde kurdugumuz bilgisayarlar ve internet baglantilariyla
bilgiye erisim sinirsiz gergeklestirilirken okuyucularin rahat bir ¢alisma ortaminda ¢alismalarini
saglamak amaciyla “Calisma ve Grup Calisma Odalar1” bulunmaktadir.

Universitemiz dgrencileri, kiitiiphanelerimizin dogal {iyesi olup segtikleri kitaplar1 kiitiiphane
Y 6nergesi’'nde belirtilen siireler i¢cin 6diing alabilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi, iiniversitemiz ogretim elemanlart ile Ggrencilerinin
ulusal ve uluslararasi alanda tiretilen bilgilere ¢agdas bilgi teknolojilerinin destegiyle erisimlerini
saglamak amaciyla egitim-O6gretim faaliyetlerini belirledigi plan ve programlar dahilinde
siirdiirmektedir.

A.MISYON VE VIZYON

A.1.Misyon

Universitemiz akademisyen ve Ogrencilerinin egitim Ogretim ve bilimsel gelisimlerini
desteklemek, iiretilen bilgileri gelisen teknolojiler araciligi ile en hizli bir sekilde kullanicilarina

sunmak.

A.2.Vizyon
Bilgi teknolojilerinin destegiyle, cagdas kiitiiphanecilik hizmeti sunan uluslararasi

standartlarda bir {iniversite kiitliphanesi olmak.



B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
B.1.1 Yetkileri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi;

e 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diger ilgili Kanun, yonetmelik vb. diizenlemeler,

e [stanbul Arel Universitesi Ana Yonetmeligi,

e Istanbul Arel Universitesi Senatosu ve Yonetim Kurulu tarafindan yayinlanan
yonetmelik, yonerge ve politikalar

e 4857 Sayili Is Kanunu ve ilgili Kanun, yonetmelik vb. diizenlemeler,

e Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig, Vakif Yiiksekogretim Kurumlari fhale Y&netmeligi, vb
diizenlemeler,

e Istanbul Arel Universitesi Merkez Kiitiiphane Yonergesi,

e Mesleki Etik Degerler ve Kriterler

e Kurum yonetimi tarafindan verilen diger yetki ve sorumluluklar, Cergevesinde belirlenen

gorevleri yerine getirir.

B.1.2.Gorev
e Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi, Universitemiz 6gretim elemanlarmin egitim-6gretim

faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi igin gerekli basili ve elektronik kaynaklarin temini igin gerekli
altyapiy1 olusturmak, plan ve program hazirlamak,

e Universitemiz 6gretim elemanlarmin yapmis olduklar1 bilimsel ¢alismalar1 bir veritabam
altinda toplamak

e Ogretim elemani, 6grenci Ve arastirmacilarin yayin, bilgi-belge isteklerini karsilamak,

e Kiitiiphanecilik alanindaki gelismeleri izleyerek yeni teknolojilerin kiitiiphanede
kullanimini saglamak,

e Basili ya da elektronik ortamda, yaym katalogu, bibliyografya, tez katalogu vb. yaymlar
hazirlamak,

e Bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinliklerde bulunmak,

¢ Kiitiiphane hizmetlerinin gerektirdigi diger ¢calismalar1 yapmak.

e Kurum yonetimi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek

B.1.3.Sorumluluklar

Ogretim elemani, dgrenci, arastirmaci, idari personel ile bdlgede bulunan resmi ve 6zel
kurum ve kuruluslarin, yasal diizenlemeler ¢ergcevesinde bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasi igin;

e Basili ve elektronik bilgi kaynaklarini temin etmek ve erigimini saglamak.

¢ Bilginin organizasyonunu saglamak,



e Ulusal ve uluslararasi alanda iiretilen bilginin derlenip toplanarak okuyucu hizmetine
sunulmasini saglamak,

e Bilgiye hizli ve kolay erisim igin gerekli yasal diizenlemeleri yapmak (yonetmelik,
yonerge vb.)

e Bilgiye hizli ve kolay erisim igin gerekli teknik alt yapi, donanimi olusturmak

e Kaullanicilarin istekleri dogrultusunda, ilgili kisi ve kurumlarla isbirligi yapmak, gerekli
bilgi kaynaklarini saglamak,

e Kurumsal veri taban(lar)1 olusturmak,

e Dabha iyi hizmet vermek amaciyla personelin mesleki bilgi ve gorgiisiinii artirmaya

yonelik ¢alismalar yapmak.

C. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON OFiSi
ILiSKIN BILGILER

C.1. FIZIKSEL YAPI

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi Merkez Kiitiiphanesi Kemal Goziikara
Yerleskesinde yer almakta olup Sefakdy ve Cevizlibag Yerleskelerinde de birer sube kiitiiphanesi
bulunmaktadir.

Kemal Goziikara Yerleskesinde yer alan merkez kiitiiphane ile Sefakdy yerleskesinde yer alan
Sefakdy sube Kkiitiiphaneleri {niversite binasimin ¢att katinda yer almaktadir. Cevizlibag
yerleskesinde yer alan sube kiitiiphanesi de zemin -3 katinda hizmet vermektedir.

Kiitiiphane hizmetlerinin tamami tek bir salonda toplanmis ve hizmet bu sekilde
verilmektedir. Kemal Goziikara Yerleskesinde en az 5.000 m? kapali alan1 olan bir merkez
kiitiphane binasinin yapimi konusunda ¢aligsmalarin yapilabilmesi i¢in bilgilendirmeler
yapilmistir.

Bu baglamda mevcut salonlarin en verimli bir sekilde kullanimina yonelik caligmalar her

egitim-6gretim doneminde yenilenerek siirdiiriilmektedir.

Bu egitim-6gretim doneminde de 6grencilerimizin 7/24 okuma salonlarindan yararlanmalari
amaciyla Kemal Goziikara Yerleskesinde 66 m? alanda 36 oturma kapasiteli bir salon
olusturulmustu. Ancak salonun oldugu kattaki salonlara laboratuvarlar eklendiginden salonun bir
kismi laboratuvarlara ayrilmis ve okuma salonu 36 m*’ye diismiistiir. Sefakdy yerleskesinde de
140 m? alana sahip 44 oturma kapasiteli okuma salonlarindan 7/24 hizmet verilmistir. Cevizlibag
yerleskesinde de 7/24 hizmet verebilecek ayr1 bir okuma salonu yer almaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisimize bagli hizmet veren merkez ve sube kiitliphanelerinin

yerleskelere gore metrekare alan ve okuyucu kapasiteleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

4



Tablo:1 Yerleskelere Gore Kiitiiphane Alan ve Kapasiteleri

RA NSoI YERLESKENIN ADI ALAli?I(_mO’)N KApgsTiL;TczliA
1 |Kemal Goziikara Yerleskesi Merkez Kiitiiphane 1.192 340
2 |Kemal Goziikara Yerleskesi Okuma Salonu 36 20
3 [Sefakoy Yerleskesi Sube Kiitiiphanesi 620 150
4 [Sefakoy Yerleskesi Okuma Salonu (B Blok Kat:4 140 44
5 |Cevizlibag Yerleskesi 1.123 280
6 [Toplam 3.111 834

C.2. ORGUT YAPISI

Direktor Yrd.

Genel Sekreter V.

Direktor

Uzman
Yardimcisi

Uzman
Yardimcisi

Uzman
Yardimcisi

Kitiiphane
Gorevlisi

Uzman
Yardimcisi




C.3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
C.3.1. Yazilimlar

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi kullanicilarina basili ve elektronik kaynaklar araciligi ile
verdigi hizmetleri ¢esitli yazilimlarla desteklemektedir. 2021-2021 egitim-0gretim doneminde
“Engelsiz Kiitiiphane” kurma calismalar1 yiriitiilmiis olup bu kapsamda gorme engellilerine
yonelik ekran okuma programi satin alinarak merkez kiitiiphanede kurulumu gergeklestirilmistir.

Ofis Direktorliigiiniin sahip oldugu yazilimlar sunlardir:

C.3.1.1. Yordam Kiitiiphane Otomasyon Programi.
C.3.1.2. Kiitiiphane Calisma Odalar1 Rezervasyon Modiilii.
C.3.1.3. Arel Akademik Ag¢ik Erigim Sistemi.

C.3.1.4. Bibliocheck4Lite “RFID Tanimlama Programi”.
C.3.1.5. Eazy Proxy Uzaktan Erigim Sistemi.

C.3.1.6. EnVision EBSY sistemi.

C.3.1.7. Canias ERP.

C.3.1.8. Jaws Gorme Engelli Ekran Okuma Programi.

C.3.2. Teknolojik Kaynaklar

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi dijital cagin getirdigi bilgi teknolojilerini kullanarak
iniversitemiz akademik personeli ile Ogrencilerinin bilgi ihtiyacin1 karsilamak amaciyla
caligmalarini yiirtitmektedir.

Universitemizin hizmet verdigi her ii¢ yerleskede yer alan ve asagida tablo:2 de belirtilen
sayilarda bilgisayar okuyucularin hizmetine sunulmustur. Kiitiiphane bulunan bilgisayarlarin timii
internete bagli olup kiitiiphane okuyuculari projeleri ile ilgili arastirmalarini, kiiltiirel ve sosyal
faaliyetlerini bilgisayarlar araciligiyla yiirtitebilmektedir.

“Engelsiz Kiitliphane” bashgr ile ¢alismalarimizi yiriitmek amaciyla goérme engelli
okuyucularimiz i¢in bir bilgisayar tahsis edilmis olup bu bilgisayara da Jaws adli gorme engellileri
i¢cin ekran okuma programi kurulmustur.

Ayrica kiitiiphane salonunda bulunan katalog tarama (kiosk cihazi) cihazlar ile okuyucular
kiitliphane koleksiyonunda aradig1 kitabi kitap adi, yazar adi, konu adi, vb. sekilde tarayarak bilgi
sahibi olabilmekte, sistemde buldugu kitab1 LC siniflama sistemine gore diizenlenmis raflardan
aradig1 kitaba erisebilmektedir. Bu kiosk tarama cihazlarindan merkez kiitiiphanede, 2 adet,
Sefakdy ve Cevizlibag yerleskelerindeki sube kiitiiphanelerinde de birer adet olmak tizere toplam
4 adet bulunmaktadir.



31 Agustos 2021 itibariyla merkez ve sube kiitiiphanelerinde kiitiiphane kullanicilarinin

kullandig1 toplam bilgisayar sayis1 118’dir.

Tablo:2 Yerleskelere Gore Teknoloji Sayilar:

OKUYUCU PERSONEL
SIRA | YERLESKE ADI | BIiLGiSAYAR | BILGISAYAR | YAZICI | KiOSK | TOPLAM
NO SAYILARI SAYILARI
1 Merkez Kiitiiphane 42 4 1 2 49
2 [Sefakdy Yerleskesi 42 2 1 1 46
3 |Cevizlibag Yerleskesi 20 1 1 1 23
4 TOPLAM 104 7 3 4 118

C.3.3. BILGI KAYNAKLARI

Bu egitim-6gretim doneminde de akademik personelin egitim ve arastirma faaliyetlerinde
gereksinim duydugu ve “Eser Istek Formu”, e-mail ve EBYS iizerinden gonderdikleri materyal
talepleri “Kiitliphane Otomasyon Programi” iizerinde toplanmis ve sistem ilizerinden taramalari
yapilarak materyal talep listesi olusturularak satin alma islemleri tamamlanarak koleksiyona
kayitlar1 yapilmistir.

Bu donem iginde 984 satin, 816 bagis olmak iizere toplam 1.800 basili kitap koleksiyona
girmistir. Gegen donem sonunda 62.077 olan basili kitap sayis1 63.877ye ulagmuistir. Yine bu
dénem i¢inde {liniversitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii 6grencileri tarafindan tiretilen 224 adet
tez’in kayd1 yapilarak kiitiiphane otomasyon sistemine aktarilmistir. Bu baglamda 30 e-kitap bagis
olarak koleksiyona kazandirilmistir.

Covid 19 tedbirleri kapsaminda egitim-6gretimin uzaktan egitim ile yapildigindan dolay1 da
basil1 dergi abonelikleri elektronik dergi aboneligine doniistiiriilmiis ve gegcen donem 89 olan basili

dergi sayis1 bu donem 37’ye diisiiriilmiistiir.

Bu baglamda iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢caligmalarina kaynak teskil etmek
ve diinya da iiretilen bilgileri bilgi teknolojileri yardimiyla en hizli bir sekilde sunmak amaciyla
EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik Lisans1 ) ve ANKOS (Anadolu Universite
Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) kapsaminda abonelikler bu donem de siirdiiriilmiistiir. Gegen
donem satin aldigimiz e-kitaplar ile bu donem bagis yoluyla giren 30 adet e-kitaplar ile birlikte
abone olunan veri tabanlar araciligiyla 322.349 elektronik kitap ile 65.193 elektronik dergiye 7/24
erisim saglanmistir. Bu donem icinde yapilan ¢alismalar neticesinde toplam koleksiyon sayisi

68.373’¢ ulagsmustir.



Gegen yildan devreden ve bu donem i¢inde giren materyallerin liste ve verileri asagidaki
tablo da ayrintili olarak yer almaktadir.

Tablo 3- Bilgi Kaynaklari

MERKEZ CEVIZLIBAG SEFAKOY GENEL
TOPLAM
Satin Bagis [Toplam [Satin |Bags [Toplam [Satin [Bags [Toplam
Gecen Yildan Devreden
(2019-2020) 18.134 |1 15.110 | 33.244 | 7067 | 2530 | 9.597 | 6.591 (16.490| 23.441 66.282
Gecen Yildan Devreden
_ 18.055 | 15.107 | 33.162 | 4.384 | 2.529 | 6.913 | 6.884 (16.489| 23.373 63.448
(2019-2020
(E-kaynak Haric)
Basili Kitap 505 330 835 201 270 471 278 216 494 1.800
Tez 224 224 224
Siireli Yayin (Basil) 21 21 7 7 9 9 37
E-Kitap 29 29 1 30
Toplam Donem Sonu Girilen | 526 359 885 208 271 479 287 440 727 2.091
E-Kaynak ve Siireli Yayn
Hari¢ 505 330 835 201 270 471 278 440 718 2.024
Mevcut Son Durum
(E-kaynak haric) 18.560 | 15.437 | 33.997 | 4.585 | 2.799 | 7.384 | 7.161 | 16.930| 24.091 65.509
Mevcut Son Durum
68.373

(E-kaynak dahil) 18.639 | 15.469 | 34.108 | 7.268 | 2.801 | 10.069 | 6.869 |16.930 | 24.159

C.4. INSAN KAYNAKLARI

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi’nde sunulacak olan hizmetlerin verimli bir sekilde
yiriitiilebilmesi i¢in kiitiiphanecilik egitimi almis tiniversitelerin ilgili fakiiltelerin Bilgi ve Belge
Yonetimi boliimlerinden mezun kiitiiphaneciler ile hizmetlerin yiiriitiilmesi gerekmektedir.
Merkez kiitiiphanesinde 1 Direktor, 1 Direktor Yardimcist ve 2 uzman yardimcist olmak iizere 4
kisi gorev yapmaktadir. Sefakoy yerleskesinde de bir uzman yardimcisi ve bir kiitiiphane destek
eleman1 olmak iizere iki personel gorev yapmaktadir. Cevizlibag yerleskesi sube kiitiiphanesinde
de bir uzman yardimcisi gorev yapmaktadir. Tip fakiiltesi kriterleri kapsaminda bir uzman
yardimcist daha gorev almasi i¢in ilana ¢ikilmis olup aday adaylariyla goriismeler
strdiirilmektedir. Gorlismeler sonunda bir uzman yardimcisi daha ekibimize katilmis olacaktir.
Bu egitim-6gretim donemi i¢indeki toplam personel sayimiz 7 olup bir kadro agigimiz

bulunmaktadir.




C.4.1. Kadro Durumlarma Gére Dagihm
Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Ofisi hizmetlerini ii¢ yerleskede 7 personel ile siirdiirmektedir.
Merkez kiitliphane ile sube kiitiiphanelerinde gorev yapan personelin kadro durumlarina gore

dagilimi1 agagidaki tablo da gosterilmektedir.

Tablo:4- Kadro Durumlarina Gore Personel Dagilim

C.4.2. Cinsiyet Durumlarina Gore Dagilim
Merkez ve sube Kkiitliphanelerinde gorev yapan personelin cinsiyet durumlarma gore

inceledigimizde 2 erkek ve 5 bayan ¢alisanimiz gorev yaptig asagidaki tablo da goriilmektedir.

Tablo:5- Kadro Durumlarina Gore Personel Dagilimi

C.4.3. Yas Durumlarina Gore Dagihm
Merkez ve sube kiitliphanelerinde gore yapan personeli yas gruplarina gore inceledigimizde

de 26-30 yas grubunda 2, 36-40 yas grubunda 3, 41-50 ve 51 yas lizeri de 1’er personelin gorev
yaptig1 asagidaki tabloda goriilmektedir.

Tablo:6- Yas Durumlarina Gore Personel Dagilimi




C.4.4. Ogrenim Durumlarina Gére Dagilim
Merkez ve sube Kkiitiiphanelerinde gorev yapan personeli egitim durumlarina gore

inceledigimiz de ise 1 personelin lise mezunu, 4 lisans ve 2 personel de yiiksek lisans egitimlerini

tamamlamislardir. Asagidaki tablo da veriler yiizdelik oranlari ile birlikte yer almaktadir.

Tablo: 7- Ogrenim Durumlarina Gére Personel Dagilimi

_Kiitiiphane Personeli’nin

Ogrenim Durumlarina Gore Yiiksek

Dagilim Lise Lisans |Lisans Toplam
Kisi Sayisi 1 4 2 7
Yiizde (%) % 14 % 57 % 29 % 100

C.4.5. Hizmet Siirelerine Gore Dagilim
Merkez ve sube kiitliphanemizde gérev yapan personelin hizmet siirelerine gore incelemesini
yaptigimizda 2 personelin 0-3 yil, 2 personelin 4-7 yil, 2 personelin 8-10 yil, 1 personelin de 11

yil iistii kurumda gorev aldiklarini goriilmektedir. Asagidaki tablo da veriler yer almaktadir.

Tablo: 8- Hizmet Siirelerine Gore Personel Dagilim

Kiitiiphane Personeli’nin
Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi 11 Yl
0-3 Y1l 4-7Y1l| 8-10 Y1 ve Ustii Toplam
Kisi Sayisi 2 2 2 1 7
Yiizde (%) % 28.5 % 28.5 % % % 100
28.5 14.5

C.4.6. Personel Atanmasina/ Ayrilmasina iliskin Bilgiler

Bu donem i¢inde ofisimizde personel atamasi ve ayrilmasi ger¢eklesmemistir.

C.5. SUNULAN HiZMETLER
Direktorliigiimiiz biinyesinde hizmet veren merkez ve sube kiitiiphaneleri, 6gretim elemanlari

ile Ogrencilerinin egitim-6gretim ile kiiltiirel ve sosyal faaliyetlerini desteklemek amaciyla
okuyucu ve teknik hizmetler boliimlerince g¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Okuyucu hizmetleri
kapsaminda okuyuculara danigsma, 6diing verme, abonelik ve satin alma isleri ile interaktif

kiitliphanecilik hizmetleri ile ilgili ¢aligmalar yiiriitilmektedir.

Teknik hizmetler kapsaminda da satin, bagis vd. yollarla kiitiiphane koleksiyonuna dahil

edilen basili ve elektronik materyallerin kiitiiphane otomasyon sistemine LC kataloglama kurallar
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cergevesinde kayit islemleri yapilarak okuyucu hizmetlerine sunulmasi ile ilgili ¢alisma siirecini
kapsamaktadir.

Siirdiiriilen bu hizmetler ile ilgili veriler kiitliiphane otomasyon programinda tutularak sistem
iizerinden sunulan hizmetlerin ¢iktilart her ay diizenli olarak alinmaktadir.

Sunulan hizmetler ve ¢iktilar ile ilgili veriler agagida yer almaktadir.

C.5.1. DANISMA HiZMETLERI

Universitelerin Covid 19 salgini nedeniyle Mart 2020 ayindan itibaren uzaktan egitime
gegmesi yiiz yiize hizmetin sayisini diistirmiistiir. Ancak hizmetler e-mail ve SMS ile verilmeye
devam etmistir.

Bu donem i¢inde akademik personel ile 6grencilerin e-mail ve telefon ile talep ettikleri
materyal talepleri ile diger istekleri karsilanmistir. Koleksiyonda bulunmayan isteklerde ILL
yoluyla karsilanmistir. Danigma hizmeti olarak 2.243 kisiye hizmet verilmistir. Bu egitim-6gretim
doneminde yiiz yiize ve e-posta ile verilen danigma hizmetleri verileri asagidaki tablo’da yer

almaktadir.

Tablo: 9- Yerleskeler Gore Aylik Damisma Hizmetleri Ciktilar

DANISMA HiZMETLERI iSTATISTIKLERI

Kiitiiphanesi

IAYLAR Hizr:letm IAkademik [OgrenciToplam |[Akademik (@grenci [Toplam |Akademik [@Ogrenci [Toplam Genel

Tira Toplam
E-Posta 39 3 42 0 0 0 0 0 0 42
EYI20  Vizyiize 35 20 | 55 27 53 | 80 10 20 30 165
1 20 E-Posta 35 11 46 0 0 0 0 0 0 46
' Yiizyiize 30 10 40 35 84 119 10 17 27 186
25,20 E-Posta 33 26 59 0 0 0 0 0 0 59
8.0 |Viizyiize 5 20 25 15 62 77 i 9 10 112
Ara.20 E-Posta 38 13 51 0 0 0 0 0 0 51
) Yiizyiize 20 5 25 10 42 52 11 9 20 97
E-Posta 21 11 32 0 0 0 0 0 0 32
Oca2l  Viizyiize 25 5 30 12 44 | 56 18 13 31 117
E-Posta 37 8 45 0 0] 0 0 0 0 45
Sub-21  Iyizyiize 15 8 23 18 57 75 15 11 26 124
Mar 21 E—“Pos"ta 27 17 44 0 0 0 0 0 0 44
) Yiizyiize 5 20 25 15 62 77 13 21 34 136
Nis.21 E-“Pos.,.ta 45 42 87 0 0 0 87
: Yiizyiize 15 5 20 15 50 65 5 24 29 114
May.21 E-Posta 17 14 31 0 0 0 0 0 0 31
’ Yiizyiize 20 6 26 11 25 36 6 5 11 73
1oz 21 E-"Pos',’ta 28 11 39 0 0 0 0 0 0 39
) Yiizyiize 15 17 32 9 28 37 10 30 40 109
Tem.21 E-Posta 23 7 30 0 0 0 0 0 0 30
’ Yiizyiize 20 10 30 14 29 43 12 30 42 115
Agu21 |oosa 28 3 31 0 0 0 0 0 31
Yiizyiize 35 10 45 18 66 84 36 193 229 358

Foplam 611 302 913 199 602 801 147 382 529 2.243
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C.5.2. ODUNC VERME HiZMETLERI
Egitim-6gretim donemi icinde akademik ve idari personel ile 6grenciler iiniversitemiz

kiitiiphanelerinde kiitiiphane yonergesinde belirlenen kosullar dogrultusunda kitap 6diing
almaktadir. Ancak Covid 19 salgin1 nedeniyle iiniversitenin Mart 2020 ayindan itibaren uzaktan
egitime gegmesi kitap 6diing alma islemlerinde diisilisiin yasanmasina neden olmustur.

Akademik personel ile Ogrencilerin pandemi Oncesi aldigi oOdiing kitaplar kiitiiphane
otomasyon sistemi iizerinden uzatilmis ve uzatilan siireler ile ilgili bilgiler e-mail ve SMS ile
okuyuculara bildirilmistir.

Universitemizde akademik personel ile dgrencilere yonelik ii¢ tiirlii 6diing verme hizmeti
verilmektedir. Bunlardan birincisi her bir kiitiiphane kullanicis1 6diing almak istedigi kitabi
bulunmus oldugu yerleskedeki merkez veya sube kiitliphanesinden 6diing kitap islemidir. Digeri
ise yerleskeler arasi ddiing kitap alma islemidir. Bu islemde okuyucu 6diing almak istedigi kitap
diger merkez veya sube kiitiiphanesinde ise 6diing almak istedigi kitabin bilgilerini e-mail ile talep
ederek kitabin bulundugu yerleskeye talep ederek istedigi kitab1 ddiing alabilmektedir.

Eger kiitiiphane kullanicisi kiitiiphane koleksiyonunda aradigi kitabi bulamaz ise ILL yoluyla
odiing kitap talebinde bulanabilmektedir.

Bu donem iginde merkez kiitiiphaneden 1.077, Sefakdy sube kiitiiphanesinden 770,
Cevizlibag sube kiitliphanesinden de 169 olmak {izere toplam 2.016 kitap 6diing alinmustir.

Yerleskelere gore bu donem iginde alinan 6diing kitap verileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo:10- Yerleskelere Gore Aylik Odiing Verme Ciktilar

Eyliil 2020 132 89 20 241
Ekim 2020 111 171 18 300
Kasim 2020 125 59 9 193
Aralik 2020 92 49 14 155
Ocak 2021 82 47 10 139
Subat 2021 79 41 6 126
Mart 2021 113 94 17 224
Nisan 2021 64 84 21 169
Mayis 2021 28 20 10 58
Haziran 2021 59 28 16 103
Temmuz 2021 70 56 11 137
Agustos 2021 122 32 17 171
GENEL
TOPLAM 1.077 770 169 2.016
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Egitim-6gretim doneminde 6diing alinan kitap sayilarinin akademik birimlere gore dagilimlari

asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo. 11- Akademik Birimlere Gére Odiing Verme Ciktilari

FAKULTE ADI . AKADEM OGRENCi  TOPLAM
IK
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 84 27 111
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 40 15 55
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 188 36 224
Tletisim Fakiiltesi 154 7 161
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 131 122 253
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 88 32 120
Yabanci Diller Yiiksekokulu (Hazirlik) 50 0 50
Meslek Yiiksekokulu 236 93 329
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 12 270 282
Tip Fakiiltesi 15 10 25
Genel Toplam 998 612 1.610
Personel 406
Personel Dahil Toplam 2.016

Bu egitim-6gretim doneminde 6diing alinan kitaplarin akademik kitaplara gore 6diing alma
verilerini inceledigimizde de asagidaki tablo karsimiza ¢ikmaktadir. Bu donem i¢inde akademik
personelin bilimsel kaynak olarak 748 kitap 6diing aldigi ve akademik personel sayisina
oranladigimizda da akademisyen basina 1.67 kitap diistiigii goriilmektedir. Ogrenci bazinda
degerlendirme yaptigimizda da bu doénem iginde 501 kitabin 6diing alindig1 ve 6grenci basina
diigen odiing kitap alma oranmnin da 0,05 oldugu goriilmektedir. Bu sayilarin bu kadar diisiik

olmasinin sebebi bu donem siirdiiriilen egitim-6gretimin uzaktan egitim ile gerceklesmesidir.

Tablo:12 Akademik Kaynaklara Gére Odiin¢ Verme Verileri

- e - Toplam

Uye Tiirii Uye Sayisi T Oram
Akademik 448 748 1,67
Ogrenci 8.479 501 0,05
Toplam 8.927 1249 0,14

Bu egitim-6gretim doneminde yerleskeler arasi kiitiiphanelerden 6diing alinan materyal
sayilarin1 inceledigimizde; Merkez kiitiiphaneden 84, Sefakoy yerleskesi koleksiyonundan 40,
Cevizlibag yerleskesi koleksiyonundan da 32 kitap talep edildigi tespit edilmistir. Bu déonem iginde
toplam 156 kitap yerleskeler aras1 6diing alinmistir. Aylara gore dagilimu ile ilgili veriler agsagidaki

tabloda yer almaktadir.

13



Tablo. 13- Yerleskeler Aras1 Odiin¢ Verme Ciktilar:

TEPEKENT SEFAKOY CEVIZLIBAG
YERLESKESIND | YERLESKESINDE | YERLESKESINDE
AR EN iSTSENiLEN N_iST?zNiLEN N.iST%NiLEN VRt
KIiTAP SAYISI KIiTAP SAYISI KIiTAP SAYISI
EYLUL 2020 7 2 8 17
EKIiM 2020 16 2 7 25
KASIM 2020 10 3 4 17
ARALIK 2020 2 1 0 3
OCAK 2021 5 4 4 13
SUBAT 2021 13 2 0 15
MART 2021 10 7 3 20
NISAN 2021 8 3 1 12
MAYIS 2021 0 0 0 0
HAZIRAN 2021 2 4 4 10
TEMMUZ 2021 6 3 0 9
AGUSTOS 2021 5 9 1 15
TOPLAM 84 40 32 156

Diger bir 6diing verme ydntemimiz de, kiitiiphaneler arasi (ILL) 6diing vermedir. Eger
akademik personel veya 6grenci aradigi kitabi koleksiyonumuzda bulamaz ve baska bir iiniversite
koleksiyonunda bulursa bu kitabin buldugu tiniversite koleksiyonundan 6diing olarak getirtmemizi
talep edebilmektedir. Odiing olarak talep edilen kitap, 6diing alinan iiniversitenin belirledigi ddiing
verme kriterleri kapsaminda 6diing verme iglemleri yiiriitiiliir. Bu egitim- 6gretim déoneminde de
akademik personel ile 6grencilerimizin ILL talepleri gergeklestirilmistir. Diger tiniversitelerin
akademik personellerinin tiniversitemiz kiitiiphane koleksiyonundan kitap talep etmeleri, son
yillarda koleksiyonumuzun nitelikli olarak gelistirilmesi i¢in yaptigimiz ¢alismalarimizin olumlu
meyvelerinin toplandigin1 géstermektedir.

Bu egitim-6gretim doneminde kiitiiphane koleksiyonundan 29 basili kitap ILL kapsaminda
diger Universitelere Odiing olarak gonderilirken {iniversitemiz akademisyenleri de
koleksiyonumuzda bulunmayan 29 kitab1 ILL kapsaminda 6diing talep etmislerdir. Yine ILL
kapsaminda akademisyenlerin makale talepleri karsilanmistir. Gergeklesen toplam ILL hizmet
verisi 191°dir. Bu donem iginde gergeklesen ILL verilerinin dagilimi asagidaki tabloda yer

almaktadir.
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Tablo. 14- ILL Hizmetleri Ciktilari

ODUNC | ODUNC | ODUNC | ODUNC
AYLAR VERILEN | VERILEN | ALINAN | ALINAN | TOPLAM

KiTAP |MAKALE| KiTAP |MAKALE
EYLUL 2020 2 0 5 10 17
EKIM 2020 4 0 1 2 7
KASIM 2020 3 0 0 7 10
ARALIK 2020 3 0 0 13 16
OCAK 2021 2 0 9 16 27
SUBAT 2021 1 0 0 9 10
MART 2021 4 0 10 5 19
NISAN 2021 2 0 1 21 24
MAYIS 2021 4 0 0 7 11
HAZIRAN 2021 2 0 1 10 13
TEMMUZ 2021 1 0 1 9 11
AGUSTOS 2021 1 0 1 24 26

TOPLAM 29 0 29 133 191

C.5.3. OKUMA BOLUMU HIZMETLERI
Universitemiz merkez ve sube kiitiiphanelerinde okuyucular kendi kitab1 veya kiitiiphane

kitaplarindan ¢alismak i¢in yararlandiklar1 boliimdiir. Kiitiiphane kullanicisi aragtirmak yapmak
veya kendi kitabindan ders ¢alismak amaciyla kiitiiphaneyi kullanabilmektedir.
Her ¢ da

yararlanabilmektedirler.

yerleskede  olusturulan okuma  salonlarindan okuyucular  7/24
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Merkez Kiitiiphane Kitap Okuma Béliimiinden Bir Goriintii

15



C.5.4. DERGI VE GAZETELER BOLUMU HIZMETLERI
Universitemiz tarafindan abone olunan basili dergi ve gazetelerden kiitiiphane kullanicilar:

kiitiiphane salonunda olusturulan bu bdliimden yararlanmaktadir.

Covid 19 tedbirleri kapsaminda egitim-6gretimin uzaktan egitim ile yapildigindan dolayr da
basili dergi abonelikleri elektronik dergi aboneligine doniistiiriilmiis ve gecen donem 89 olan basili
dergi sayisi bu donem 37’ye disiliriilmiistiir.

Bu egitim-6gretim donemi icinde 37 bashikta 32 Tiirk¢e, 5 Yabanci dilde dergiye abone
olunmugstur. Abone olunan basili dergisi sayis1 37°dir.

Her ii¢ yerleskede olusturulan siireli yayin boliimlerinde okuyucular bu dergi ve gazetelerden

yararlanabilmektedir.

&
Merkez ve Cevizlibag Yerleskesi Sube Kiitiiphanesi’nin Dergi ve Gazete Okuma Boliimii

2020-2021 egitim-6gretim doneminde abone olunan dergilerin listesi asagidaki tabloda yer
almaktadir.

Tablo 15- Abone olunan siireli yaymnlar listesi

Dergi Adi Yayinevi Periyot detA Yerleske
Aktiiel Arkeoloji Aktiiel Arkeoloji Basin |5 » pp 1| SEFAKOY

1 Yaymcilik

9 Bilim ve Teknik Tiibitak Aylik 1| MERKEZ

3 Birikim Punto Yilda 10 1| MERKEZ

4 Brand Age Native Digital Iletisgim Ayhk 1| MERKEZ

5 BrandMap 2 Aylik 1| SEFAKOY
Dogan Burda Dergi

6 Capital Yayncilik ve Pazarlama Aylik 1| MERKEZ
AS.

7 Cogito Yap1 Kredi Yaynlari 3 Aylik 1| MERKEZ
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g | Diplomatik Gozlem Aylik SEFAKOY
9 Felsefe Logos Fesatoder Yayinlari 6 Aylik MERKEZ
10 Harper's Bazaar Turkuvaz Aylik MERKEZ
. . Infomag
Harvard Business Review |y, 1k Bilisim Aylik MERKEZ
11 | Tirkiye
Tanitim
12 Home Art Turkuvaz Aylik MERKEZ
13 Kafa Kafa Grup Aylik MERKEZ
14 Kitaplik Yapi1 Kredi Yayinlari 2 Aylik MERKEZ
15 |Magma Evliya Celebi Yaymcilik 2 aylik SEFAKOY
GROUP MEDYA VE
16 Marie Claire BILGI Ayhk SEFAKOY
TEKNOLOJILERI A.S.
17 Marketing Turkiye Rota Yapim Tanitim Aylik MERKEZ
18 Media Cat Yilda 11 MERKEZ
; Mebas Medikal Basin
Medical Network Actual |0\ Ve Tan. Aj. San. | Diizensiz CEVIZLIBAG
19 | Medicine .
Ve Tic.
Medical Network Mebas Medikal Basin . . e
20 | Kardiyoloji Yayin ve Tanitim Diizensiz CEVIZLIBAG
PRESTIJ YAYINCILIK
57 |Metal Diinyasi BASIM HiZMETLERI Aylik SEFAKOY
SAN
National Geographic o
22 | Tiirkiye Dogus Yaym Grubu Aylik MERKEZ
Prn Aile Hekimligi Yiice Reklam Yaymn Diizensiz CEVIZLIBAG
23 Dagitim
24 Psikeart Art Psikiyatri 2 Aylik MERKEZ
o5 Psikesinema Art Psikiyatri 2 Aylik MERKEZ
2 Sanat Diinyamiz 2 Ayhik SEFAKOY
27 Tekstil Teknik Diinyasi Aylik SEFAKOY
28 Travel + Leisure Aylhik SEFAKOY
R . Maliye Hesap Uzmanlari
29 Vergi Diinyasi ( Online ) Dernegi Aylik MERKEZ
30 Vogue Tiirkiye NTV Aylik MERKEZ
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31 Yaklasim Aylik 1 MERKEZ
30 YAPI Yem Yayin Yilda 10 1 MERKEZ

BIOPHYSICAL e e

1| CEVIZLIBAG

33 | JOURNAL CELL PRESS 15 Giinlik

CELL 1| CEVIZLIBAG
34 CELL PRESS 15 Gunluk

EXPERIMENTAL AND

CLINICAL AMER e
35 |PSYCHOPHARMACOLO | PSYCHOLOGICAL 1| CEVIZLIBAG

GY ASSN 2 Aylik

NEW ENGLAND

JOURNAL OF e
36 | MEDICINE - MASSACHUSETTS 1| CEVIZLIBAG

INTERNATIONAL ED MEDICAL SOCIETY Haftalik

FRAME - FRAME PUBLISHERS
37 INETHERLANDS BV 2 Aylik 1 MERKEZ

C.5.5. KOLEKSiYON GELiSTIRME
Universitede siirdiiriilen egitim-6gretim faaliyetlerini desteklemek, arastirma faaliyetlerine

yardimei1 olmak, kiitiiphane kullanicilarinin sosyal ve kiiltiirel alanda gereksinim duydugu basili
ve elektronik yaymlart satin alma, abonelik, bagis ve degisim yoluyla koleksiyon

gelistirilmektedir.
Istanbul Arel Universitesi kiitiiphanelerinde koleksiyon gelistirme islemleri;

o Universite akademik personelin basili ve elektronik kaynak istekleri

o Universitenin akademik birimlerinin olusturdugu komisyonlar eliyle segilen basili ve
elektronik kaynak istekleri,

o Ofis Direktorliigli koleksiyon gelistirme boliimiiniin se¢imi,

 Ogrencilerin ihtiya¢ duydugu basili ve elektronik kaynak istekleri,

o Idari personelin ihtiya¢ duydugu bilgi kaynaklart

e Kurum, kurulus ve kisiler tarafindan ofis direktorliigiine bagislanan basili ve elektronik

yayinlar dogrultusunda yiiriitiliir.

2020-2021 egitim-6gretim doneminin ilk kitap almi Tirkge yayin istekleriyle
gerceklestirilmis olup 1.320 basliktan olusan kopyalariyla birlikte 2.030 adet kitabin fiyat teklif
arastirmalar1 yapilmistir. Yapilan ¢alismalar neticesinde 747 basliktan olusan 1.136 kitabin satin
alma iglemi yapilmistir. Firmalardan gonderilen 984 adet kitabin kiitliphane otomasyon sistemine

kayd1 yapilarak raflarda yerlerine konularak okuyucu hizmetine sunulmustur.
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Bu baglamda, tiniversitemiz akademik birim ve 6gretim elemanlarinin degisik donemlerde
satin alinmasini talep ettigi 6.806 basliktan olusan 10.250 yabanci kitap listesi toplanarak abone
oldugumuz veri tabanlari iginde e-kitap olarak bulunup bulunmadiklarinin kontrolleri yapilmustir.
Yapilan kontrollerde 284 adedinin abone oldugumuz EBSCO E-Book Academic Collection
koleksiyonunda e-kitap olarak yer aldigi ve erisimde oldugu goriilmiistiir. Bu baglamda 2021
yilinda abone olunacak veri tabanlari ile ilgili bir ¢alisma baslatilmis ve talep edilen kitaplarin en
fazla icinde bulundugu veri tabanlar1 temsilcileri ile goriismeler baslatilmistir. Yapilan ¢aligsmalar
neticesinde Taylor&Francis e-kitap veri tabani ile ANKOS kapsaminda bir konsorsiyum
olusturulmus ve 323 adet kitabinda e-kitap olarak bu veri tabanindan erisilmesi saglanmistir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi tarafindan yiiriitiilen caligmalar neticesinde basili olarak talep
edilen 607 adet kitaba e-kitap olarak 7/24 okuyucu hizmetine sunulmustur.

Talep edilen ve fiyat arastirmasi yapilan listedeki kitaplarin kiitliphane biit¢esine gore
caligmast yapilmis ve 50 dolar ve altindaki kitaplar listelenmistir. Yapilan bu ¢alisma sonunda 112
adet elektronik, basili olarak da 2.687 adet kitabin satin alinmasi i¢in 19.03.2021 tarih ve 167655
sayil1 yazi ile satin alinmas1 i¢in gonderilmistir. Yapilan ¢alismalar neticesinde 26 Agustos 2021
giinii satin alma islemi tamamlanmis ve 2.125 adet kitabin satin alinmasi onayi ilgili firmalara
verilmistir. Ancak bu satin alma islemi uzun bir siire¢ sonunda tamamlandigindan bu egitim-
ogretim donemi kayitlarina girememistir. Uzun siiren bu satin alma siirecinde 562 adet kitap
baskist tiikkendigi veya diger sebeplerden dolay satin alimi gerceklesememistir.

Bu baglamda, tiniversitemiz kiitiiphanesine kurum, kurulus ve kisilerden gelen yayinlarinda
uygunlugu politikamiz ¢er¢cevesinde kontrol edildikten sonra kayitlar: yapilarak koleksiyonumuza
dahil edilmistir. Bu dénem i¢inde 984 satin, 816 bagis olmak tizere toplam 1.800 basili kitap
koleksiyona girmistir. Gegen donem sonunda 63.448 olan basili kitap sayis1 65.472’ye ulagmustir.
Gegen donem satin aldigimiz e-kitaplar ile bu donem bagis yoluyla giren 30 adet e-kitap ile birlikte
abone olunan veri tabanlari araciliiyla 33.349 elektronik kitap ile 65.193 elektronik dergiye 7/24
erisim saglanmigtir. Bu donem icinde yapilan c¢alismalar neticesinde toplam koleksiyon sayisi
68.373’e ulasmistir Bu dénem i¢inde Merkez ve Sube kiitliphanelerimizin koleksiyon durumu

tablo 3°de yer almaktadir.

C.5.6 REFERANS VE REZERV KOLEKSIYON BOLUMU HiZMETLERi
Kiitiiphane koleksiyonunda yer alan Referans kitaplar ile akademik personel tarafindan

onerilen Rezerv kaynaklar bu boliimde yer almaktadir.

Universitemiz akademik personelinin egitim-6gretim donemi icinde ders programlarinda
kaynak teskil edecek ve Ogrencilerin ihtiyag duyacagi basili ve elektronik yaymlar “Rezerv
Koleksiyon” olarak belirlenip okuyucu hizmetine sunulmaktadir. Bu bdliimde yer alan kitaplar,
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Kiitliphane ve Dokiimantasyon Ofisimizce olusturulan “Rezerv Koleksiyon Politikas1”
cercevesinde yiiriitiilmekte olup kiitiiphane yonergesinde belirtilen hususlar ¢ergevesinde 6diing

verilir.

Her egitim-6gretim donemi oncesinde akademik birimlerden talep edilen rezerv koleksiyon
listesi olusturularak Merkez ve Sube kiitiiphanelerimizde olusturulan rezerv boliimlerdeki raflarda
yerine konmaktadir. Kiitliphane WEB sayfasinda da olusturulan kiitiiphane otomasyon
programiyla da ayr1 bir buton ile rezerv kitaplarin bibliyografik bilgileri ile e-kitap formatinda

olanlara da elektronik ortamdan erigim saglanabilmektedir.
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Merkez Kiitiiphane’de Yer Alan Rezerv Koleksiyon Boliimii

Bu bdliimde yer alan kitaplar, kiitliphane yonergesinde belirtilen hususlar ¢ercevesinde ddiing
verilir. Donem sonu itibariyle toplam referans sayis1 1.162, rezerv sayis1 2.455 ve tez sayisi da
10.771’e ulagsmastir.

Bu dénem i¢inde 100 rezerv koleksiyon 6diing alinirken 12 de referans kitap 6diing alinmistir.
Asagida yer alan tabloda bu donem i¢inde yerleskelere gore kullanim verileri yer almaktadir.

Tablo: 16 Rezerv ve Referans Kitap Kullamim Verileri

Odiing Verilen Odiing Verilen Yerleske
Yerleske Adi Rezerv Kitap Referans Kitap Toplam
Sayisi Sayisi
Merkez Kiitiiphane 54 7 61
Sefakoy Yerleskesi 31 5 36
Cevizlibag Yerleskesi 15 0 15
Genel Toplam 100 12 112
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C.5.7. BILGISAYAR VE INTERNET HIZMETLERI
Universitemiz Merkez Kiitiiphane, Sefakdy Sube Kiitiiphanesi ve Cevizlibag Sube

Kiitiiphanesi'nde yer alan bilgisayarlardan kiitiiphane kullanicilar1 yararlanabilmektedir.
Kiitiiphanelerimizde kurulan sistem ile kiitliphane kullanicilar1 glivenli WIFI hizmetlerinden
yararlanarak ¢aligmalarini ytiriitmektedir.

Bu donem i¢inde Kemal Goziikara Yerleskesinde yer alan merkez kiitiiphane ile Sefakdy
Yerleskesinde yer alan sube kiitiiphanesinde 42’ser adet, Cevizlibag Yerleskesi sube
kiitiiphanesinde de 20 bilgisayar olmak iizere toplam 104 bilgisayar okuyucu hizmetindedir.
Okuyucu hizmetine sunulan bu bilgisayarlardan kiitiiphane kullanicilar1  internete

baglanabilmekte, akademik, kiiltiirel ve sosyal calismalarini ytiriitebilmektedir.

C.5.8. CALISMA ODALARI

Akademik personel ile 6grencilerimiz belirlenen kullanim kosullart ¢er¢evesinde ¢aligma
odalarindan yararlanabilirler. Kemal Goziikara yerleskesinde yer alan Merkez kiitliphane’de 6 adet
calisma odas1 bulunmak olup Cevizlibag Yerleskesi sube kiitiiphanesinde de 8 adet ¢alisma odasi
bulunmaktadir. Akademik personel akademik c¢aligmalarini bu odalarda siirdiirebilmektedir.
Ogrenciler de grup calismalarmi bu odalarda yararlanarak gergeklestirebilmektedir. Odalardan
yararlanmak isteyenler kiitiiphane kullanicilar1 dnceden calisma odasin1 adina rezerv etmesi

gerekmektedir.
Rezerv igslemleri belirlenen kurallar ¢ergevesinde asagidaki adresten

yapilabilmektedir. http://katalog.arel.edu.tr/vordambt/yvordam.php?sayfaOturumAc"

Bu donem iginde uzaktan egitim siireciyle egitimin tamamlanmasindan dolay: ¢alisma odalari

kullanilmamustir.
C.5.9. 7/24 AKADEMIK BIiLGIiYE ERiSiM

Giincel bilgiye hizli erisimin biiylik 6nem tasidigi giiniimiizde, abone olunan online veri
tabanlar1 araciligiyla tiniversitemiz 6gretim elemanlar1 ve grencileri binlerce bilimsel dergiye

full-text 7/24 ulasabilmektedirler.

Bu donem abone olunan 48 veri tabani araciligiyla kullanicilarimiz 33.349 elektronik kitap ile
65.193 elektronik dergiye 7/24 erisim saglamistir. Abone olunan veri tabanlar agagidaki tabloda

yer almaktadir.
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Tablo: 17 Abone Olunan Veri Tabanlar1 Listesi

Sagla
Veritabam Adi Konu nma Icerik
Applied Science & Business Periodicals Yasam Bilimleri ve Iktisadi- EKUAL Bibliyografik
1 | Retrospective: 1913-1983 (EBSCOhost) Idari Bilimler Indeks
5 Academic Search Ultimate (EBSCOhost) Cok Disiplinli EKUAL Makale
Applied Science & Technology Index Bibliyografik
3 | Retrospective: 1913-1983 (EBSCOhost) Bilim-Teknoloji EKUAL Indeks
Bibliyografik
4 | Art Index Retrospective (EBSCOhost) Sanat EKUAL Indeks
5 | Bridgeman Education Sanat SATIN | Goriintii-Resim
Business Periodicals Index Retrospective: Bibliyografik
6 |1913-1982 (EBSCOhost) Isletme EKUAL Indeks
Iktisadi ve Idari Bilimler,
Business Source Ultimate (EBSCOhost) Isletme ve Yonetim Bibliyografik
7 Bilimleri EKUAL Indeks
Central & Eastern European Academic Source
8 | (EBSCOhost) Cok Disiplinli EKUAL Makale
9 | Dynamed (EBSCOhost) Saglik-Tip EKUAL Makale
10 | E-Book Academic Collection Cok Disiplinli SATIN E-Kitap
Education Index Retrospective: 1929-1983 Bibliyografik
11 | (EBSCOhost) Egitim EKUAL Indeks
12 Emerald Premier ejournal Islz[gl?lf lh‘;leﬁ{iféi];lilﬁmler’ EKUAL Makale
13 | ERIC (EBSCOhost) Egitim EKUAL Makale
European Views of the Americas: 1493-1750 Bibliyografik
14 | (EBSCOhost) 1750 6ncesi Amerika EKUAL Indeks
Bibliyografik
15 | GreenFILE (EBSCOhost) Cevre Bilimleri EKUAL Indeks
16 |HiperKitap Cok Disiplinli SATIN E-Kitap
Humanities & Social Sciences Index Bibliyografik
17 | Retrospective: 1907-1984 (EBSCOhost) Beseri ve Sosyal Bilimler EKUAL Indeks
Fen Bilimleri ve
18 | IEEE Xplore Digital library Miihendislik EKUAL Makale
19 |IdealOnline Cok Disiplinli SATIN Makale
20 |JSTOR Cok Disiplinli EKUAL Makale
Library, Information Science & Technology | Kiitiiphanecilik- Bilgi Bibliyografik
21 | Abstratcs (EBSCOhost) Yonetimi EKUAL Indeks
22 | MasterFILE Complete (EBSCOhost) Cok Disiplinli EKUAL Makale
MasterFILE Reference eBook Collection
23 | (EBSCOhost) Cok Disiplinli EKUAL E-Kitap
Bibliyografik
24 | MEDLINE (EBSCOhost) Saglik-Tip-Veterinerlik EKUAL Indeks
25 | MEDLINE Complete Saghik-Tip SATIN Makale
Fizik  Bilimleri, Klinik
26 Nature Journal Bilimler ve Yasam Bilimleri EKUAL Makale
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97 Newspaper Source Plus (EBSCOhost) Diinyadaki Onemli Haberler |EKUAL | Makale
28 Newswires (EBSCOhost) Diinyadaki Onemli Haberler |EKUAL | Makale
. . Amerikan Universiteleri
29 Open Dissertations (EBSCOhost) Doktora Tezleri EKUAL |[Tez
30 |OVID-LWW Saglik-Tip EKUAL | Makale
31 | Oxford Journals Online Cok Disiplinli SATIN Makale
Amerikan Kongre
32 ProQuest Dissertations & Theses Global Kiitiiphanesi Resmi Tez | EKUAL | Tez
Deposu
33 | Regional Business News (EBSCOhost) Isletme -Is Diinyasi EKUAL | Makale
34 | ScienceDirect Cok Disiplinli EKUAL | Makale
35 | Scopus Cok Disiplinli EKUAL | Atif-Indeks
Social Sciences Index Retrospective: 1907- Bibliyografik
36 | 1983 (EBSCOhost) Sosyal ve Beseri Bilimler EKUAL |indeks
Edebiyat, Sosyal Bilimler,
37 SpringerLink Teknoloji, Hukuk, | EKUAL | Makale
Matematik ve Tip
Miihendislik ve Teknoloji-
. Fen Bilimleri- Sosyal ve
38 Taylor & Francis Journals Beseri  Bilimler-  Saghk EKUAL | Makale
Bilimleri
o Bibliyografik
39 Teacher Reference Center (EBSCOhost) Egitim EKUAL indeks
Sosyal ve Beseri Bilimler-
The Belt and Road Initiative Reference Source | Mithendislik ve Teknoloji-
40 | (EBSCOhost) Fen Bilimleri- iktisadi ve|C UAL | Makale
Idari Bilimler
Fen Bilimleri, Sosyal ve
. Beseri Bilimler, Miihendislik Makale/Bibliyo
41 TR Dizin (EBSCOhost) ve Teknoloji, Saglik EKUAL grafik indeks
Bilimleri, Veterinerlik
Bibliyografik
42 Web News (EBSCOhost) Haber EKUAL indeks
Fen Bilimleri, Sosyal ve
43 | Web of Science Beseri Bilimler EKUAL | Atif-indeks
44 | Wiley Online Library Fen Bilimleri, Miihendislik | EKUAL | Makale
Bilimleri, Sosyal ve Beseri
Bilimler, Saglik Bilimleri
45 |iThenticate Intihal progran EKUAL |intihal
46 Turnitin Intihal progranu EKUAL | intihal
47 Intihal.net Intihal programi EKUAL |intihal
Mendeley Akademik yazim aract EKUAL Akademik
48 yazim araci
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Bu baglamda akademik personelimizin istekleri dogrultusunda kurumsal aboneligimizin
olmadig1 veri tabanlarina da deneme amacli kullanima acilmistir. Bu donem i¢inde de 30 veri
taban1 deneme erisime acgilarak akademik personel ile 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Asagidaki tabloda deneme erigime agilan veri tabanlarinin listesi yer almaktadir.

Tablo:18- Deneme Erisime Acilan Veri Tabanlar Listesi

Veritabani Adi Eri§im. B_itis
Tarihi

1 | VETIS
2 | Cambridge Archive Editions - Yakin ve Orta Dogu Koleksiyonu Dijital Arsivi 20.06.2021
3 | Cumhuriyet Gazetesi Dijital Arsivi 20.06.2021
4 | DataTurkey Veritabani 4.06.2021
5 |Rosetta Stone 15.05.2021
6 | eBook University Press Collection 1.05.2021
7 | Art & Architecture Source 1.05.2021
8 | CINAHL Complete 1.05.2021
9 | Linguistic Minorities in Europe Online 30.04.2021
10 |ProQuest One Business 20.02.2021
11 |JoVE (Journal of Visualized Experiments) 31.12.2020
12 | Hukuk Tiirk Veritabani 31.12.2020
13 |Legal Online Veritabani 1.12.2020
14 | Legalbank Hukuk Veritabani 1.12.2020
15 |De Gruyter E-Dergi Veritabani 30.11.2020
16 |Building Types Online 30.11.2020
17 |Infobase: Films On Demand 30.11.2020
18 |Infobase: Health Reference Center 30.11.2020
19 |Infobase: World News Digest 30.11.2020
20 | Infobase: Writer’s Reference Center 30.11.2020
21 |3D4Medical’'s Complete Anatomy 30.11.2020
22 | Lebib Yalkin Veritabani 25.11.2020
23 | DataTurkey 19.11.2020
24 | Acland’s Anatomy 12.11.2020
25 | Bates’ Visual Guide to Physical Examination 12.11.2020
26 | Visible Body Human Anatomy 12.11.2020
27 | Visible Body Physiology & Pathology 12.11.2020
28 | Nursing Reference Center Plus 11.11.2020
29 | Elsevier ClinicalKey 31.10.2020
30 |IBM Micromedex DRUGDEX 4.09.2020

C.5.10. KAMPUS DISI ERiSiM
Universitemiz 6gretim elemanlar: ile &grencilerimizin abone oldugumuz veri tabanlari

araciligryla elektronik kitap ve dergiye tniversite yerleskeleri disinda da erismelerini saglamak

amaciyla yirittigiimiiz bir hizmettir. Kurmus oldugumuz sistem araciligiyla abone olunan veri
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tabanlaria 7/24 saat erisme imkani saglanmaktadir.

Akademik personel ile 6grenciler, yerleske disindan da kiitiiphanenin bilgi kaynaklarina 7/24
erisebilmektedir. Akademik personel, kurumsal mail adresi ve sifresi, 6grencilerimiz ise T.C.
kimlik numarasi e sifresiyle erisim saglayabilmektedir.

Bu donem i¢inde abone oldugumuz veri tabanlarindan yararlanma istatistikleri asagidaki

tabloda yer almaktadir.

C.5.11. ENGELSIZ KUTUPHANE

Istanbul Arel Universitesi kiitiiphanelerinde engelli &grencilerimize saglikli hizmet
verebilmek amaciyla caligsmalar yiiriitiillmektedir. Bu donem i¢inde yapilan ¢aligmalar ile Bogazigi
Universitesi Gérme Engelliler Teknoloji ve Egitim Laboratuvar1 (GETEM) tarafindan tasarlanan
internet kiitliphanesi projesi, gérme engellilerin bilgi kaynaklarina erisimi ile ilgili girisimlerimiz
olumlu sonu¢lanmistir. Bu proje (Tiirkiye'de sayilar1 400 bin civarinda olan) gérme engellilerin
yani sira, diger tiir engeli geregi basili ("printed") kaynaklardan sinirsizca faydalanamayan (felgli,
dyslexic) bireyleri de kapsamaktadir. Kiitiiphanede bulunan yaymlar agirlikli bir sekilde Tiirkge
ve Ingilizce'den olusmaktadir. Biinyesinde, hikdye, roman, siir tiirii kitaplarin yani sira, her
kademedeki egitim kurumlarinda okutulmakta olan ders malzemesi (kitap, makale, ders notu) ile
kimi ders ve konferanslarin kayitlari ve ilave olarak bilimsel makale, kitap bulunmaktadir. Bunlara
ek olarak radyo tiyatrolari, sesli betimlemeli filmlerin mp3 versiyonlari, sesli bilgisayar ve akilli
cihaz anlatimlar1 gibi bir¢ok farkli icerik GETEM katalogunda yer almaktadir. Yukarida belirtilen
amaca yonelik olarak; internet kiitiiphanesinde yer alan eserler, elektronik metin, insan sesi ve
bilgisayar sesi formatlarinda kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur. Kataloga erisim saglamak
i¢in kiitiiphane WEB sayfasinda “ENGELSIZ KUTUPHANE” baslig1 ile bir buton olusturulmus
ve burada erisim ile ilgili ayrintili bilgilere yer verilmistir. Ayrica gérme engelli kullanicilar i¢in
JAWS adli gérme engelli ekran okuma programi satin alinarak merkez kiitiiphanede okuyucu

hizmetine sunulmustur.
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C.5.12. KUTUPHANE EGITIM ve KULTUR FAALIYETLERI

C.5.12.1. BILGI OKURYAZAR EGITIMLERI

Universitemiz akademik personeli ile Ogrencilerimize kiitiiphane kullanimini artirmak
amaciyla bu dénem i¢inde de akademik arastirma metodlari, kiitiphane kaynaklarindan tarama
yapma vb. konularinda egitimler verilmistir.

Pandemi nedeniyle egitim-6gretimin uzaktan egitim ile siirdiiriilmesinden dolay1 egitimler de
uzaktan egitim ile gerceklestirilmistir.

Bu egitim-6gretim doneminde 15 bilgi okuryazar egitimi verilmistir. Toplamda 1610 kisi
yararlanmistir.

Bu donemde Bilgi okuryazar egitimlerinin interaktif ortamdan da siirdiiriilmesine yonelik
caligmalar yapilmistir. Kiitiphane WEB sayfasinda olusturulan “ORYANTASYON
PROGRAMLARTI” butonu altinda “Rehberler ve Egitim Videolar1” ile egitimler desteklenmistir.
Rehber boliimiinde kiitiiphanenin kullanimina yonelik 6zel animasyonlar esliginde bilgilendirici
videolar hazirlanarak erisime konulmustur. Ayrica isteyen akademisyen veya Ogrenciye bilgi
okuryazar egitimi verilebilmesi amaciyla elektronik ortamda “Bilgi Okuryazar Egitimi istek
Formu” olusturulmustur. Bu formu doldurup elektronik ortamdan gonderildiginde isteyen
okuyucuya egitimler elektronik ortamdan veya yiiz yiize verilebilmektedir.

Bu donem iginde gerceklestirilen egitimler ile ilgili tablo asagida yer almaktadir.

Tablo:19 Bilgi Okur Yazar Egitimleri Egitim Tablosu

Tarih Konu Konusmaci Yer Katihmel
Sayisi
o o Universite'nin Egitim

5.10.2020 S 0 v BT Ender BILAR Acilist Oryantasyon 285

Ulasim o
Egitimi

Akil, Bilim ve Bilgi Molekiiler Biyoloji ve

7.10.2020 |Isiginda Arel Ender BILAR Genetik Bolimii 46
Kiitiiphane Ogrencileri

14102020 | Arel Kittdphane'de )4, ppyippELEN | Mestek Yiksekokulu 173
Mobil Uygulamalar Ogrencileri Oryantasyonu
Kiitiiphane'de . Meslek Yiiksekokulu

i UAVAY Kullanilan Kaynaklar LT SHEIE Ogrencileri Oryantasyonu i
Kiitiiphanede
kullanilan Meslek Yiiksekokulu

LA kaynaklardan NG RIY Ogrencileri Oryantasyonu 114
aragtarim yontemleri
Kiitiiphane'de ~ MYO Ogrencileri

LA Kullanilan Kaynaklar e Bilgi Okuryazarlig: L
Uzaktan Egitimde o o

11.11.2020 | Kiitiiphaneyi ~ Nasil | Ender BILAR WINO) Ojsmalion 161

Bilgi Okuryazarlig

Kullanirim?
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Uzaktan Egitimde
12.11.2020 | Kiitiiphaneyi ~ Nasil | Ender BILAR
Kullanirim?

MYO Ogrencileri

Bilgi Okuryazarlig: =

Yiiksek Egitime Giris
Dersi
K_apsammd_a/Akll, Ender BILAR Ifevn-Edgbi}./at Fakiiltesi
Bilim ve Bilgi Ogrencileri

Isiginda Arel
Kiitiiphane

9.12.2020 108

Yiiksek Egitime Giris
Dersi
K'apsammd_a/Akll, Ender BILAR i}evtisirn' Fakﬁltesi
Bilim ve Bilgi Ogrencileri
Isiginda Arel
Kiitliiphane

10.12.2020 49

Yiiksek Egitime Giris
Dersi
Kapsaminda/Akil, Ender BILAR i}(‘fisadi.ve .idari Bilimler
Bilim ve Bilgi Ogrencileri

Isiginda Arel
Kiitliiphane

16.12.2020 68

Yiksek Egitime Giris
Dersi
K_apsammd_a/Akll, Ender BILAR Mviihenc.lisl@k ve Mimarlik
Bilim ve Bilgi Ogrencileri

Isiginda Arel
Kiitliphane

17.12.2020 99

Akademik
Danigmanlar/
19.02.2021 | YORDAM Ender BILAR Akademik Danismanlar 15
Kiittiphane Programi
Egitimi

Kiitiiphanede
kullanilan
kaynaklardan
arastarim yontemleri

30.07.2021 Kader AYDIN Yaz Okulu 10

Yiiksek Egitime Girig
Dersi
Kapsaminda/Akil,
Bilim ve Bilgi
Isiginda Arel
Kiitliphane

5.08.2021 Ender BILAR Yaz Okulu 10

TOPLAM 1.610

C.5.12.2 AKADEMIiK KUTUPHANE BULUSMALARI

Universitemiz akademik personelinin egitim-dgretim, kiiltiirel ve sosyal faaliyetleri ile
akademik caligmalari i¢in gerek duyduklari basili ve elektronik bilgiyi en hizli bir sekilde temin
ederek kullanicilarina sunmak amaciyla yapmis oldugu faaliyetleri ve c¢iktilarii akademik
personel ile paylasmak amacryla tiim akademik birimlerimizin yonetici ve personeli bu donemde

toplantilar “Microsoft Teams” lizerinden gerceklestirilmistir.
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18 Kasim 2020 ile 27 Kasim 2020 tarihleri arasinda “Microsoft Teams” programi iizerinden
online olarak asagida belirlenen program dahilinde “Kiitiiphane Bulusmalari 2” toplantilari
gerceklestirilmistir.

Tiim akademik birim yOnetici ve 0gretim elemanlariyla yapilan goriismelerde kiitiiphanenin
verdigi hizmetler hazirlanan slayt ile anlatilmistir. Yapilan bilgilendirmelerden sonra akademik
personelin sorulart alinmistir. Bu toplantiya 93 akademik personel katilim gdstermistir. Toplanti

ile ilgili bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo: 20 18-27 Kasim tarihleri arasinda diizenlenen “Akademik Bulusmalar2” Toplantis1 Verileri

5 oo TOPLANTI Katilimei
SIRA NO AKADEMIK BIRIM ADI TARIH SAAT S
1 Fen Edebiyat Fak. 18.11.2020 1400-1500 13
2 Iktisadi ve idari Bilimler Fak. 19.11.2020 1400-1500 !
3 Iletisim Fak. 20.11.2020 1400-1500 7
4 Miihendislik ve Mim. Fak. 24.11.2020 1400-1500 14
TIP Fak.-Saglik Bilimleri 10
5 Yiiksekokulu 25.11..2020 1400-1500
6 MYO 26.11.2020 1400-1500 27
Giizel Sanatlar Fak.- Yabanci Diller 15
7 Yiiksekokulu 27.11.2020 1400-1500
TOPLAM 93
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Kiitiiphane bulusmalarinin {i¢iinciisii 1-7 Haziran tarihleri arasinda diizenlenmistir. Asagida
belirtilen tarih ve saatler arasinda yapilan bu toplantiya da toplam 155 akademik personel katilim
gostermistir. Yine hazirlanan slayt ile akademik birimlerin kiitiiphane ile ilgili iligkileri veriler
1s181nda anlatilmistir. Ayrica koleksiyonun akademik ve 6grenci personele gore oranlari ile olmast
gereken uluslararasi standartlar ¢ergcevesinde gerekli bilgilendirmeler yapilmistir. Akademik
personel de soru cevap boliimiinde kiitiiphane ile ilgili taleplerini iletmisler ve iletilen bu taleplerin
de hayata gecirilmesi i¢in ¢alismalar planlanmis ve gerceklestirilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar
yuriitilmistiir.

Asagidaki tabloda da bu donem i¢inde yapilan toplanti ile ilgili bilgiler yer almaktadir.

Tablo: 21 1-7 Haziran 2021 tarihleri arasinda diizenlenen “Akademik Bulusmalar 3”
Toplantis1 Verileri

. .. TOPLANTI Katilmci
SIRA NO AKADEMIK BIRIM ADI TARIH SAAT Sayisi

1 fletisim Fak. 01.06.2021 |11.00-12.00 23

2 Miihendislik ve Mim. Fak. 01.06.2021 14.00-15.00 17
TIP Fak.-Saglik Bilimleri 19

3 Yiiksekokulu 02.06.2021 11.00-12.00

4 MYO 02.06.2020 14.00-15.00 32
Giizel Sanatlar Fak.- Yabanci Diller

5 Yiiksekokulu 03.06.2021 11.00-12.00 20

6 Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. 04.06.2021 | 15.00-16.00 20

7 Fen Edebiyat Fak. 07.06.2021 |11.30-12.30 24
TOPLAM 155

Bu baglamda, Sefakdy yerleskesi sube kiitiiphanesi sorumlusu uzman yardimcisi Kader Aydin,
27 Ekim-27 Kasim 2020 tarihleri arasinda meslek yiiksekokulu boliimlerinde gorev yapan
akademik personeli gorev yerlerinde ziyaret ederek her boliime yapmis oldugumuz ¢alismalari ve
verdigimiz hizmetleri anlatmistir. Bu ¢alismayla da 26 Boliim ziyaret edilmistir. Ayrica enstitiide
gorev yapan akademik personel ile de goriisiilerek gerekli bilgilendirmeler yapilmistir. Bu
goriismelerde akademisyenlerin soru ve Onerileri de degerlendirilmistir. Bu ¢alismada ziyaret
edilen toplam akademisyen sayisi ise 32’dir.
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C.5.12.3 AKADEMIK PERSONEL EGIiTiM CALISMALARI
Bu egitim-6gretim doneminde de abone olunan veri tabanlar1 ve kiitliphane kullanimina yonelik

akademik personelimize egitim planlamalari yapilmis ve belirlenen tarih ve saatler arasinda
uygulanmistir. Yapilan g¢alismalar ile 27 egitim g¢alismasi yapilmustir. Yapilan bu calismalar
kiitiphane WEB sayfas1 ve EBYS {lizerinden akademisyenlere duyurulmasi i¢in gerekli bildirimler
gonderilmistir. Yapilan egitimlerin hepsi online olarak yapilmistir.

Yapilan egitim caligmalari ile ilgili detayl bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo:22 Akademik Personel Egitim Programlar: Verileri

Ul wfleloye DISaATm DITEEe | sl g Elsevier |6.10.2020/16.30
Faydal1 Olabilecek Ipuclari o '
Web of Science Core Collection Web of
kullanarak giivenle arastirma yapin: Derya Soguksu . 6.10.2020/14.00
. T Science
Akademisyenlere Yonelik
InCites Yeni Kullanici Arayiizii &
Journal Citation Reports & Essential g Web of
Science Indicators= Arastirma Digiges Begran Science Do ANRD 20
Performansi
Web of Science Researcher ID &
Publons: Hakemlik ¢alismalarinizi, g Web of
yayinlarinizi, editorliik aktivitelerinizi e e Science 12.10.2020714.00
gorliniir kilin
Web of Science Core Collection Web of
kullanarak giivenle arastirma yapin: Derya Soguksu Science 13.10.2020714.00
Lisans ve Lisansiistii Ogrencileri
Proquest yazar calistay1: Tez ve Dergi
Makaleleri Yazma Ipuglari (Tiim Hazal Yilmaz Proquest |13.10.2020/14.00
Arastirmacilar i¢in)
Aragtirmacilar i¢in Sosyal Medya Saide SAK Elsevier |15.10.2020/14.30

Proquest Central Webinar: igerik
ozellikleri ve kullanim detaylari
(Kitiiphaneciler ve tiim arastirmacilar
i¢in)

Bilimsel Etkinizi Arttirabilecek
Arastirma Isbirligi Ortaklar1 Kesfetme

Hazal Yilmaz Proquest |16.10.2020/11.00

Saide SAK Elsevier |19.10.2020/16.30

Proquest Dissertations& Theses
webinar: Icerik 6zellikleri ve kullanim
detaylar1 (Kiitiiphaneciler ve tiim
arastirmacilar i¢in)

Hazal Yilmaz Proquest |20.10.2020/11.00

Mendeley Gruplart ile Aragtirma Saide SAK Elsevier |21.10.2020711.30
Isbirliklerini Etkinlestirme
Uygun Dergi Secimi Saide SAK Elsevier |26.10.2020/16.30
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Ebook Central Webinar igerik
ozellikleri ve kullanim detaylari

e . , Hazal Yilmaz Proquest |27.10.2020/15.00

(Kitiiphaneciler ve tiim arastirmacilar
i¢in)
Uzaktan Egitim Siirecini Destekleyici | Saide SAK Elsevier |28.10.2020/11.30
Bilimsel Kaynaklar/Yanitlar
GOBI iizerinden elektronik kitap Mehmet Can EBSCO  |4.11.2020/14.00
secme ve talep etme Soyulmaz
3D4Medical’s Complete Anatomy 30.11.2020
SPRINGER NATURE
EXPERIMENTS EGITIM VE 4.12.2020
BILGILENDIRME WEBINARI
Web of Science Researcher ID &
Publons:Hakemlik ¢alismalarinizi, . Web of
yayinlarimizi, editorliik aktivitelerinizi Dl RO Science UL AUV
goriiniir kilin
Web of Science Core Collection Web of
kullanarak giivenle arastirma yapin: Derya Soguksu Sci 8.12.2020/11.00

. 5 A N = 5 cience
Lisans ve Lisansiistii Ogrencileri
Tez ve Dergi Makaleleri Yazma 9/23.12.2020/15.00
Ipuglar
Web of Science Core Collection Derya Soguksu Web of | 4 15 5000/11.00
kullanarak giivenle arastirma yapin: Science
Akademisyenlere Y Onelik
InCites Yeni Kullanici Arayiizii & . Web of
Journal Citation Reports & Essential | Derya Soguksu | oo 16.12.2020/11.00
Science Indicators=Arastirma
Performansi
BMJ Journals ve Tip F@kﬁ}tes1 Egitim BMJ 17.12.2020/11.00
Araglar1 Sunum ve Egitimi
Clarivate : “Cortellis ile Covid-19°da
kullanilan Antivirallerin Analizi” Derya Soguksu 22.12.2020/11.00
Webinari
SAFARI-O'REILLY for Higher Hazal Yilmaz | ProQuest |8.04.2021-15:00
Education

Istanbul
. e Serdar Arel )
DataTurkey Veritabani Egitimi Kevelcioglu Universite 06.05.2021-13:00
si

EBSCO Egitim Webinarlart 2021 Ugurcan Ozkan | EBSCO

10.08.2021-14:00
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C.5.12.4 KUTUPHANE PERSONELININ EGIiTiM CALISMALARI
Bu donem i¢inde de kiitiiphane personelinin ulusal ve uluslararasi alandaki mesleki gelismeleri

takip etmelerini saglamak amaciyla konu ile ilgili mesleki egitim ve toplantilara online ile katilimini

saglamak amaciyla gerekli ¢alismalar yapilmistir. Bu donem iginde de online olarak yapilan

toplantilara personelin katilimi saglanmistir. Asagidaki tabloda da goriildiigii gibi bu donem icinde

toplam 50 online toplantiya personelimiz katilim saglamistir.

Tablo:23 Kiitiiphane Personelinin Egitim Verileri

Kamref Tanisma ve Coziimler Oznur Eksioglu | KAMREF |30.09.2020 |Ender BILAR

Tezin Makaleye Dontisiim

Siirecinde Faydali Olabilecek Saide SAK Elsevier 6.10.2020 Kader AYDIN
Ipuglar1

Elsevier Turkey Library

Workshop - COUNTER 5 Saide SAK ELSEVIER |7.10.2020 | Deren Bilgic
REPORTS & METRICS

Turnitin & iThenticate Yonetici | Erding KAYA, | Techknowle | ., 5 5,9

Egitimi Kerem OZATA |dge o Melda DEMIRDELEN
Session Information:

Communication Source — < »

Tetfetton vo Wietha Al Ugurcan Ozkan | EBSCO 8.10.2020 Kader AYDIN
Birincil Kaynak

SPORTDiscus with Full Text —

Spor Bilimleri Arastirmacilarnin | Ugurcan Ozkan |EBSCO 8.10.2020 Kader AYDIN
Birincil Kaynagi

Proquest yazar calistayi: Tez ve

Dergi Makaleleri Yazma Ipuglar1 | Hazal Yilmaz Proquest 13.10.2020 |Kader AYDIN

(Tiim Arastirmacilar igin)

Ders Kitaplarin1 Nasil Elektronik

Olarak Sunabiliriz. Pandemi | Mehmet Can | egsegy 114102020 | Ender BILAR
Siirecinde Kiitiiphanelerin Isini | Soyulmaz

Kolaylastiracak C6ziim Onerileri

Library Fest Etkinligi 1: Lihura | Mehmet Emre .

Al e Avpeiist R LIHURA 14.10.2020 |Ender BILAR
Aragtirmacilar i¢in Sosyal Medya | Saide SAK Elsevier 15.10.2020 |Kader AYDIN

Sesli Koha Ozgiir SEBAT | KOHA 15.10.2020 |Burcu AYDEMIR
Springer Nature Yeni eKitap . o
Saglama Modelleri - Tiirkiye ;EIII\?C Ani| |SPRINGER |16.10.2020 i%‘%ﬂﬁflc’ Bureu
eKitap Yaymn/Kullanim Verileri

“500.000+ Elektronik Kitaba

Abonelik Modeli ile Tek o a
Noktadan Erismek [ster Misiniz? E%g;;/[US EBSCO  |16.10.2020 g[erlda EXI?I\DAIEZIE/IDHELEN’
En Kapsamli Akademik E-Kitap ured

Veri Tabani Ile Tanisin!”

EBSCO'nun en kapsamli hibrit | Selman .

ekitap modeli: "Abonelik + Satin | AKSOY Dogan |EBSCO | 22.10.2020 Eﬂne(}?j;]?)léﬁlizRDELEN
Alma" KUSMUS
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ggﬁf‘rﬁg‘lemlk arsiv bilgi formu | ¢ 7 CELIK |DSPACE | 26.10.2020 |Deren BILGIC
COVID-19 Salgini sonrasinda
kiitliphane hizmetlerinin Selin .
o T e SENCANLI SPRINGER |27.10.2020 |Burcu AYDEMIR
tasarlanmasi.
Tiirk
Kiitiiphaneci
Genglik Bulusmasi Ali Fuat Kartal |ler Dernegi |03.11.2020 |Kader AYDIN
Genel
Merkezi
Avrel Universitesi-Elsevier .. :
Cliileal ey e Conplite gg:hg;d]:;}ilf " | GEMING | 411.2020 I]S/Ee(igzlliléﬁ?RDELEN
Anatomy toplantimiz
Prof.Dr.Kadir
Yayin komisyonu Toplantisi Debbag tniversite Ender BILAR
Bagkanliginda 4.11.2020
Ender Bilar, Melda
GOBI iizerinden elektronik kitap | Mehmet Can Demirdelen, Deren
segme ve talep etme Soyulmaz HESEe 4.11.2020 | Bilgig, Sadik Giiner,
Kader Aydin, Burcu
Aydemir
Kisisel Verileri Koruma
Kanunu ve Universiteler ASEEnRIL ) ANINORS s Kader AYDIN
ANKOS VI.
Ulusal
Online
VI. Ulusal Kaynak Paylagim Gissiin Giines - AT Burcu AYDEMIR,
Calistay1 A¢ilist Derya Alptekin NETELS Lo A Kader AYDIN
Paylagim
Calistay1 16-
18 Kasim
2020
ANKOS VI.
Ulusal
Tuna Can, Sami | Online
Tiirkiye'de Kaynak Paylagimi (Ol Demz BB Burcu AYDEMIR,
" . Baltaci, Dilber | Kaynak 16.11.2020
Uygulama Ornekleri . Kader AYDIN
Sarikaya, Mine |Paylasim
Keskin, Calistay1 16-
Mehmet 18 Kasim
Manyas 2020
ANKOS VI.
Ulusal
Onur Bugan, | 2000 L .
Or¢un Madran, Kaynak 16.11.2020 Burcu AYDEMIR,
Ilkay Holt, o Kader AYDIN
Taner Korkmaz gl
Acik Erisim ve Creative Calistay1 16-
Commons Telif Hakk1 Lisanslart: 18 Kasim
Kaynak Paylagimina Etkileri 2020
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ANKOS VI.
Ulusal
Emre Hasan Online
Egitimcilerin Perspektifinden (LIRS, b | AL BLS Burcu AYDEMIR,
Tonta, Derya Kaynak 17.11.2020
Kaynak Paylagimi < Kader AYDIN
Soguksu, Paylasim
Ugurcan Ozkan, | Calistay1 16-
Saide Sak, Can | 18 Kasim
Celik 2020
Moderatdr: Ertu S NNOSL
< . Ulusal
grul Cimen, ;
. Online
Seangil Peter, Akademik
Pandemi Siirecinde Diinyada ILL | Taina Batista de Ender BILAR, Kader
o . Kaynak 17.11.2020
Uygulamalari ve Coziimleri 1 Assis, AYDIN
Paylagim
Muhtesem
- .. | Calistay1 16-
Onder, Seangill
e 18 Kasim
2020
ANKOS VI.
Moderator: Filiz Ulu_sal
. .| Online
Ekingen, Zeki Ak
Pandemi Siirecinde Kitalararas1 | Celikbas, Pelin Kavnak 18.11.2020 Ender BILAR, Burcu
Isbirligi Coziimleri Canli, Ramazan Y o AYDEMIR
. Paylasim
Celik, Burak
Kazly Calistay1 16-
18 Kasim
2020
Tip ve Saglik Bilimleri
Kiitiiphanecileri i¢in Uzmanlik Emre Sezer, o o
Alan: Sistematik Inceleme ve Nurgiil Kilig LIS e Ul B R TR
Meta Analiz Seminer Dizisi Il
. Istanbul
g?égggrgul Arel Ender Bilar, Melda
Stratejik plan izleme Universitesi |26.11.2020 | Demirdelen
Complete Anatomy Online Gokhan Baykal, .
Egitimi Duygu Bir e I Y IR
istanbul Ender Bilar, Melda
Hizmetici Egitim Toplantist | Murat Mengi Arel  |29.12.2020 |Demirdelen, Deren
Universitesi Bilgi¢, Kader Aydin,
Burcu Aydemir
Istanbul
Hizmetici Egitim Toplantist Murat Mengi Arel 29.12.2020
Universitesi Sadik Giiner
Istanbul
Hizmetici Egitim Toplantisi Murat Mengi Arel
Universitesi | 30.12.2020 |ilkay Goziikara
MEDLINE Complete ile Kaynak
Tarama, MeSH, Meta-Analizler |Ugurcan Ozkan |EBSCO 29.01.2021 | Burcu Aydemir
ve Sistematik Incelemeler
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2021 sistematik inceleme ve
meta analiz semineri dizisi.3 Tip

ve Saglik Bilimleri Derya Soguksu UNAK |11.02.2021 Burcu Aydemir
Kiitiiphanecileri i¢in Web of
Science
UNAK WEB Seminerleri 2021
S6z konusu sagliksa ¢oziim: | Giiltekin Giirdal UNAK  |24.02.2021 Burcu Aydemir
Acik Bilim
UNAK Web Seminerleri 2021
Sistematik Inceleme ve Meta
Analiz Seminer Dizisi 4 :
Sistematik Inceleme Hazirlama | Ertag Nebioglu | UNAK 17.03.2021 Burcu Aydemir
Stiireglerinde Tip ve Saglik
Bilimleri Kiitiiphanecilerinin
Rolleri
TC o 119.03.2021-
Afet Farkindalik Egitimi Ebru Sozer Istanbul peg Burcu Aydemir
... | 14.00
Valiligi
Istanbul
Danigsmanlik Egitimi Elanur Giiner Acrel 24.03.2021 Burcu Aydemir
Universitesi
. . . oo . Istanbul
B BRI e Guv;nhg1 . Must?fa Pt Acrel 2.04.2021 Burcu Aydemir
Kapsaminda Covid 19 Egitim Sengiil .
Universitesi
SALFANEOPRIBILILY ifor b Hazal Yilmaz | ProQuest 8.04.2021 Burcu Aydemir
Education
Milli Kiitiiphanemizin Moderator : .
Kurulusundan Giiniimiize Emre Hasan L . .
S , Kiitiiphaneci | 13.04.2021 Burcu Aydemir
Gelisimi veTiirk Akbayrak- ler Dernesi
Kiitiiphaneciligine Katkilari Tuncel Acar &
ProQuest Summon Kesif Aract | p o pyasdelen |ProQuest | 15.04.2021 Burcu Aydemir
Toplantisi
Istanbul
DTy Vettabem Bkl | Soo0 Arel 06.05.2001 | Kader AYDIN, Burcu
Kevelcioglu e Aydemir
Universitesi
Academic Software Webinari Sitk1 Aktas SITIECE 17.05.2021 Sl AYDIN’ el
Academy Aydemir
Temel Bilgi Teknolojileri Beytullah Istanbul 11.06.2021- Burcu Aydemir
Egitimi(Sertifikal) Kahraman Universitesi | 11.07.2021
Ogr.Gor. Ali
Kirksekiz,
Dr.Onur
Yenilik¢i Ogrenme ve Ogretme 1§bulan, ) Istanbul | 11.06.2021- Burcu Aydemir
Aragclart (Sertifikali) Ogr.Gor.Selguk | Universitesi | 11.07.2021
Sirr1 Tercan
Prof.Dr.Miibin
Kiyic
ProQuest Egitimi : ProQuest
Central Veritabaninda Literatiir Hazal Yilmaz ProQuest |13.07.2021 Burcu Aydemir

Tarama ve Arastirma Ipuclar
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ProQuest Dissertations&Theses

Veritabaninda Literatiir Tarama |y 1 vijmaz | ProQuest | 04.08.2021 | Burcu Aydemir
ve Arastirma Ipuglari- Tim

Arastirmacilar Igin

EBSCO Egitim Webinarlar1 2021 | Ugurcan Ozkan | EBSCO |10.08.2021 Burcu Aydemir

C.5.12.5. KULTUREL FAALIYETLER
Pandemi nedeniyle uzaktan egitimin yapildigi bu déonemde kiiltiirel faaliyetlerde uzaktan online

(Teams iizerinden) gergeklestirilmistir. 29 Mart-3 Nisan 2021 tarihleri arasinda kutlanan kiitiiphane
haftas1 etkinlikleri kapsaminda iki etkinlik gerceklestirilmistir. Ender Bilar’in konusmaci oldugu
“Dijital Diinya’da Bilgi Paylagim1” adli konferans 29 Mart 2021 tarihinde saat 14.30°da TV Arel’den
ve YouTube iizerinden canli yaymlanmistir. Ayrica 1 Nisan 2021 tarihinde de saat 14.15°de ise
fotograf sanatcisi ve yazar Enver Sengiil tarafindan “Fotografc¢ilik ve Edebiyat” {izerine bir sdylesi

programi gerceklestirilmistir.

DIJITAL DUNYA'DA FOTOGRAFGILIK ve EDEBIYAT

BILGi MERKEZLERI

Konugmaci -
Ender BILAR

Istanbul Arel Universitesi
Kitaphane ve Dok(imantasyon Ofisi Direktora

Konugmaci
Enver SENGUL

“ .
Nihal OZDEMI
lletisim Direktorliga - Hall

Ender BiLAR

29 Mart 1430 1Nisan 1415

o0 {Tubg)

i L]
((+)) CANU } Istanbul Arel Universicesi

LI istanbul Arel Uriversitesi

C.5.13- AREL AKADEMIK ACIK ARSIV SISTEMIi
Universitemiz akademisyenleri tarafinda iiretilen bilgilerin ulusal ve uluslararasi diizeyde daha

genis topluluklara ulagsmasini desteklemek amaciyla Kiitiiphane Dokiimantasyon Ofisi tarafindan
yasama gecirilen “Arel Akademik Arsiv”, Istanbul Arel Universitesi dgretim elemanlarina ait
bilimsel eserlerin arsivlendigi ve telif haklari uyarinca tiim diinyanin erisimine sunuldugu bir

platformdur.
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2013 yilinda kurulmus olan bu sistemin Agustos 2018 tarihinde Handle iiyeligi yapilmis olup
uluslararasi harmanlama ve listeleme sistemlerinin tamamina tiyeligi gerceklestirilmistir. (TAA, OAI,
BASE, OpenDOAR, OpenAire, ROAR, ROARMap,). En son Subat 2019 tarihinden itibaren de
“Tirkiye Akademik Arsivi' sisteminde taranmaya baslamistir. Sistemin ulusal ve uluslararasi agik
arsiv sistemleri lizerinden taraniyor olusu, lniversitemiz akademisyenlerinin iiretmis oldugu
akademik caligmalarinin daha ¢ok arastirmaciya ulasmasina, yayinlarinin atif almasia ve

goriliniirliiklerinin artmasina destek olmaktadir.

Arel Akademik Acik Arsiv Sisteminde egitim-Ogretim sonu itibariyle akademik birim ve
boliimlerine gore kayith veri sayist 1.823°dir. Akademik birimlere gore dagilimi tablo 25°de yer

almaktadir.

Universitemiz akademik acik arsiv sisteminin “Google Analiz” tanimlamalar1 24 Haziran 2019
glinii yapilmigtir. Bu tarihten itibaren veriler Google analiz platformu tizerinde tutulmaya baslamis
olup 31 Agustos 2021 tarihine kadar sisteme erisim ile ilgili bilgiler incelendiginde asagidaki tabloda

yer alan verilere ulagilmaktadir.

Tablo incelendiginde goriilecegi gibi 24 Haziran 2019 tarihinden tutulan analiz verileri
incelendiginde 31 Agustos 2021 tarihine kadarki siire icinde sistemden 90.696 kullanict 148 iilkeden

sisteme girerek 93.847 oturum agmustir. Oturum agan bu kullanicilar 89.838 veri indirmislerdir.

Tablodan da goriilece8i gibi kurmus oldugumuz bu sistem hem {iniversitemizin uluslararasi
alanda taninirligini artirmakta hem de akademisyenlerimizin tiretmis olduklar1 bilimsel ¢alismalarinin

atif sayilariin ¢ogalmasina katki saglamaktadir.

Tablo:24 Arel Akademik Ac¢ik Arsiv Sistemi Google Analiz Verileri
Kullanici Yeni Acilan  Veri indirme Erisim
Tarih Arahg Sayisi Kullamci Oturum  Sayisi Saglanan Ulke

Sayisi Sayisi

24.06.2019-31.008 2021

Arel akademik agik arsiv sisteminde kayith toplam 2187 veri bulunmaktadir. Arsiv sisteminde
kayith verilerin akademik birimlere gore incelendiginde, Enstitii yaymlariin 560, Fen Fakdiltesinin
297, Giizel Sanatlar Fakiiltesinin 9, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin 205, letisim Fakiiltesinin
88, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinin 476, T1p Fakiiltesinin 5, Meslek Yiiksekokulu 183, Saglik
Bilimleri Fakiiltesinin 111, Uygulamali Bilimler Yiiksekokulunun 90, Yabanci Diller
Yiiksekokulunun 4, ARELPOTKAM’a ait 15, iiniversite yaymlarmin da 144 oldugu goriilmektedir.
Yaymlarin dagilimi ile ilgili detayli bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Tablo:25 Akademik Birim ve Boliimlere Giore Yayin Sayilari

YAYIN

FAKULTE/BOLUMLER SAYILARI
Fen Bilimleri Enstitiisii / Institute of Science 23
Fen Bilimleri Enstitiisii Ogrenci Yayinlari 4
Yiiksek Lisans Tezleri / Master's Theses 19
Sosyal Bilimler Enstitiisii / Institute of Social Science 535
Doktora Tezleri / PhD Dissertations 37
Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrenci Yayinlari 21
Yiiksek Lisans Tezleri / Master's Theses 477
Lisansiistii Egitim Enstitiisti / Postgraduate Education Institute 2
Lisanstistii Egitim Enstitiisii Yayinlari 2
Fen Edebiyat Fakiiltesi 297
Matematik-Bilgisayar Boliimii / Department of Mathematics and Computer

Science 57
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii / Department of Molecular Biology

and Genetics 36
Miitercim Terciimanlik Boliimii / Department of Translation and Interpreting 11
Psikoloji Boliimii / Department of Psychology 119
Sosyoloji Boliimii / Department of Sociology 23
Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii / Department of Turkish Language and

Literature 51
Gizel Sanatlar Fakiiltesi 9
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii / Gastronomy and Culinary Arts 3
Grafik Tasarim Boliimii / Department of Graphic Design 4
Moda ve Tekstil Tasarimi1 Boliimii / Department of Fashion and Textile

Design 2
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 205
Isletme Boliimii / Department of Business Administration 81
Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi Boliimii / Department of Political Science

and Public Administration 41
Turizm ve Otel Isletmeciligi / Department of Tourism and Hotel

Management 1
Uluslararast ligkiler Boliimii / Department of International Relations 57
Uluslararasi Lojistik ve Tagimacilik Boliimii / Department of International

Logistics and Transportation 2
Uluslararas1 Ticaret ve Finans Boliimii / Department of International Trade

and Finance 23
Tletisim Fakiiltesi 88
Gazetecilik Boliimii / Department of Journalism 20
Gorsel Iletisim Tasarimi Boliimii / Department of Visual Communication

Design 15
Halkla liskiler ve Reklamcilik Béliimii / Department of Public Relations

and Advertising 19
Medya ve Iletisim Sistemleri Boliimii / Department of Media and

Communication Systems 6
Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimii / Department of Radio, Cinema and

Television 27
Yeni Medya ve lletisim Béliimii / Department of New Media and

Communication 1
Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi 476
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Bilgisayar Miihendisligi Boliimii / Department of Computer Engineering

56

Biyomedikal Miihendisligi / Department of Biomedical Engineering 76
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimii / Department of Electrical and

Electronics Engineering 258
Endiistri Mithendisligi Boliimii / Department of Industrial Engineering 32
Endiistri Urilinleri Tasarimi1 Boliimii / Department of Industrial Product

Design 2
Insaat Miihendisligi Boliimii / Department of Civil Engineering 20
I¢ Mimarlik Béliimii / Department of Interior Architecture 1
Makina Miihendisligi Bolimii / Department of Mechanical Engineering 22
Mimarlik Boliimii / Department of Architecture 23
Tip Fakiiltesi 5
Dahili Tip Bilimleri 0
Temel T1p Bilimleri 5
Cerrahi Tip Bilimleri 0
Meslek Yiiksekokulu 183
Adalet Programi / Justice Programme 1
Anestezi Programi / Anaesthesia Programme 1
Asecilik Programi / Culinary 2
Basim ve Yayin Teknolojileri Programi / Printing and Publishing

Technologies 5
Bilgisayar Programciligi Programi / Computer Programming 11
Dis Ticaret Programi / International Trade 3
Elektrik Programi / Electric Programme 12
Elektrik Teknolojisi Programi / Electronic Technologies Programme 1
Emlak ve Emlak Yonetimi Programi / Real Estate and Property Management

Programme 1
Fizyoterapi Programi / Physiotherapy Programme 1
Grafik Tasarim Programi / Graphic Design Programme 1
Halkla Iliskiler ve Tanitim Programi / Public Relations and Publicity 5
Is Saglig1 ve Is Giivenligi Programi / Occupational Health and Safety

Programme 3
Isletme Yonetimi Programi / Business Administration 4
Makine Programi / Machinery Programme 2
Moda Tasarimi Programi / Fashion Design 1
Optisyenlik Programi / Opticianry 106
Radyo ve Televizyon Programciligi Programi / Radio and Television

Programming Programme 1
Saglik Kurumlari isletmeciligi Programi / Health Care Management 6
Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi / Civil Aviation Management Programme 3
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri Programi / Civil Aviation Cabinet Services

Programme 2
T1bbi Goriintiileme Teknikleri Programi / Medical Imaging Techniques 2
T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi / Medical Laboratory Techniques

Programme 1
Turist Rehberligi Programi / Tourist Guidance Programme 3
Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi / Tourism and Hotel Management 2
Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik Programi / Applied English and

Translation Programme 1
Ucak Teknolojisi Programi / Aircraft Technology Programme 2
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Saglik Bilimleri Fakiiltesi 111
Beslenme ve Diyetetik Boliimii / Department of Nutrition and Dietetic 31
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii / Department of Physiotherapy and

Rehabilitation 27
Hemsirelik Boliimii / Department of Nursing 21
Saglik Yonetimi Boliimii / Department of Health Management 2
Sosyal Hizmetler B6liimii / Department of Social Services 11
Cocuk Gelisimi Boliimii / Department of Child Development 19
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 90
Bankacilik ve Finans Boliimii / Department of Banking and Finance 16
Gayrimenkul ve Varlik Degerleme Boliimii / Department of Property and

Asset Valuation 10
Muhasebe Bilgi Sistemleri Boliimii / Department of Accounting Information

Systems 35
Turizm ve Otelcilik Boliimii / Department of Tourism and Hotel

Management 27
Uluslararas1 Lojistik ve Tagimacilik B6liimii / Department of international

Logistics and Transportation 2
Yabanci Diller Yiiksekokulu 4
ArelPOTKAM 15
Istanbul Arel Universitesi Yayinlari 144

TOPLAM YAYIN SAYISI 2187

_ C514. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON OFIiSI MERKEZ VE SUBE
KUTUPHANELERININ VARLIK DEGERI CALISMALARI
Ofis direktorliigimiiz biinyesinde yer alan Merkez ve Sube kiitiiphaneleri koleksiyonlarinda

kayitli bulunan materyallerin bazilarinda fiyat bilgisinin olmamasi nedeniyle bir c¢aligma
baslatilmistir. Yapilan galisma kapsaminda bir komisyon olugturulmus olup komisyon eliyle fiyat
bilgisi olmayan materyallerin fiyat bilgisi sisteme eklenerek kiitiiphanenin varlik degerinin
cikartilmasi hedeflenmistir. Yaklasik bir yil siiren g¢alisma sonucunda 68.240 materyalin
degerlendirilmesi yapilmis ve kiitiiphane koleksiyonunun toplam varlik degeri 2.811.179,93.-TL
olarak belirlenmistir. Yayin tiirlerine gore kiitiiphanenin varlik degerleri agagidaki tabloda ayrintili

yer almaktadir.

Tablo: 26 Yayn Tiirlerine Gore Kiitiiphane Varlik Degerleri Verileri

Yaymn Tiirii Toplam Adet Toplam Deger
(TL)

Kitap 63.877 2.322.178,38
Siireli Yayin 169 229.111,89
Tez 1.301 97.355,00
Kitap Disi 294 2.798,70
E-Katalog 2.699 192.242,257
Genel Toplam 68.340 2.843.686,23
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C.5.15. KUTUPHANE MEMNUNIYET ANKETI VE AKSIYON PLANI
Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Ofisi genel memnuniyet anketi calismalarinin personel katilimli

analiz degerlendirmesini yaptigimizda;

1- Ankete personel olarak 76 kisinin katildig1, 6grenci kullanici olarak da 133 kisi olmak iizere
toplam 209 kisinin ankete katildig1 gérilmiistiir.

2- Ankete katilan personelin yerleskelere gore dagilimina baktifimizda, 60,8 Tepekent, 43,3
Sefakdy, 16,2 ‘nin de Cevizlibag yerleskesinde gorev almaktadir. Ogrencilerin % 31,6 Tepekent, %
58’1 Sefakdy ve % 13,5 da Cevizlibag yerleskesinde egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiiren
ogrencilerden olusmustur. Personel katiliminin Tepekent yerleskesi agirlikli oldugu, 6grencilerdeki
katilim agirliginin da Sefakody yerleskesinde oldugu goriilmektedir.

3- Ankete katilan kullanicilardan personelin % 98,6 sinin ofisin sundugu hizmetler hakkinda
bilgisi oldugunu belirtirken, 6grencilerin %48,1’inin hizmetler hakkinda bilgisi oldugu belirtilmistir.

4- Ankete katilan personelin % 92,1 oraninda kiitiiphaneyi bir sekilde kullandigi goriiliirken,
ogrencilerin de % 52,7 oraninda kiitiiphaneyi kullandiklar1 goriilmektedir. Kiitiiphane kullanim siklig1
ortalama % 72,4 olarak gerceklesmistir. Ogrencilerin % 47,4’{iniin kiitiiphaneyi hi¢ kullanmadig
goriilmistiir. Personelde hig ofisle iletisime gegmeyen personelin oran1 % 5,4’ djir.

5- Kullanicilarin  kiitliphaneyi e-mail, telefon ve yiiz yiize iletisim kurarak kiitliphane

hizmetlerinden yararlandig1 goriilmiistiir.

6-
PERSONEL . .
OGRENCI
COK . .
ANKET SORULARI .. . COK ONEMLI/ | ORTALAMA
ONEMLY/ . .
N . ONEMLI
ONEMLI

Asagidakilerin sizin i¢in ne derece
1 oldugunu belirtiniz [Danigsma
1 95,9 80,5 88,2
masasinda bulunan kiitiiphane

personelinden aldigim destek

Kiitliphane personelinden, email
2 94,6 78,2 86,4
veya telefon ile aldigim destek

Kiitiiphane hizmetleri hakkinda
3 83,8 70,6 77,2
yayimlanan webinarlar, videolar

Asagidakilerin  sizin ig¢in ne
derece 1 oldugunu belirtiniz
4 93,3 86,5 89,9
[Kiitiiphanede bilgisayarlarin

bulunmasi
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[Kiitiphane  web  sayfasinda
5 o 88,2 81,2 84,7
bulunan bilgiler

6 | Kitap/makale 6diing alabilmek 97,3 87,3 92,3

7 | Kiitiiphanenin kitap koleksiyonu 95,9 85,7 90,8

8 | Kiitliphanenin e-kaynaklari 97,3 84,9 91,1
Kiitiiphanenin ~ abone  oldugu

9 97,3 80,4 88,85
veritabanlari

7- Yukaridaki veriler 1s181nda ankete katilan kullanicilarin kiitiiphane hizmetleri iginde yer alan
danigsma, mail ve telefon destegi, WEBINAR, Bilgisayar, WEB sayfasinda yer alan bilgilerin, e-Kitap,
veri tabanlari ve kiitiiphane kitap koleksiyonunun niteligi gibi ¢alismalar1 6nemsedikleri goriilmiistiir.
Bu hizmetleri kullanicilar %84,7 ile %92,3 oraninda ¢ok dnemli ve 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

Kullanicilarda kiitiiphane bilincinin yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir.

Kesinlikle | Kesinlikle
ANKET SORULARI Memnun/ | Memnun/ [ORTALAMA

Memnun | Memnun

Kiitiiphane personeli
1 tarafindan talebim 97,1 78,6 87,85

zamaninda karsilanir

[Kiitiiphane personeli
2 |talebim ile ilgili bilgiye 98,6 78,6 88,6
sahiptir.]

Kitiiphane personeli
3 talebimi nezaketle ve ilgi 98,5 80 89,25

ile yerine getirir

Kiitiiphane personeli
4 tarafindan talebim basari 95,7 75,8 85,75

ile yerine getirildi.

8- Kiitiiphane personelinin okuyucuya sundugu hizmetlerdeki memnuniyetini 6l¢en yukaridaki
tabloda yer alan sorulara verilen cevaplarda goriildiigii gibi kiitiphane kullanicilarinin kiitiiphane
personelinden memnuniyeti % 87,85 ile % 89,25 oraninda oldugu goriilmektedir. Bu baglamda
Kiitiiphane personeli tarafindan talebin basari ile yerine getirilme orani da personel tarafindan % 95,7
oldugu, 6grenci memnuniyetinin de % 75,8 ile gerceklestigi, ortalama memnuniyet oraninin da %

85,75 oldugu belirtilmistir.
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9- Kullanicilarin kiitiiphaneyi kullandiklari iletisim araglariyla erisim sagladiklar1 ve bundaki

memnuniyet oranlarinin da personelde % 97,1 6grencilerde ise 78,6 oldugu goriilmiistiir. Ortalama

memnuniyet orant % 87,85’dir.

Kesinlikle | Kesinlikle
ANKET SORULARI | Memnun/ | Memnun/ | ORTALAMA
Memnun | Memnun
1 Kiitliphane koleksiyonu 75,8 75,7 75,75
giinceldir.
2 Koleksiyonu ihtiyacimi 77,1 78,6 77,85
karsilar niteliktedir.]
Kiitiiphanenin ¢aligma 87,2 74,3 80,75
3 | saatlerini uygun
buluyorum

10- Kiitiiphanenin sahip oldugu koleksiyonun degerlendirilmesine yonelik sorulan soruya
kullanicilar ortalama % 75,75 oraninda memnuniyetlerini bildirmiglerdir. Bu koleksiyonunun bilgi
ve arastirma ihtiyaclariin karsilama oraninin da yukarida goriilecegi gibi ortalama % 77,85 oldugu
goriilmiistiir. Kiitliphane ¢alisma saatlerinin de kullanicilar tarafindan onaylandigi yine yukaridaki

verilerden goriilmektedir.

SIRA Kesinlikle | Kesinlikle
NO ANKET SORULARI Memnun/| Memnun/ | ORTALAMA
Memnun | Memnun
Kiitiiphane fiziki alani
1 o 64,2 72,9 68,55
yeterlidir.
Kiitliphanenin havalandirmasi
2 o 51,4 64,3 57,85
yeterlidir
Kiitiiphanenin aydinlatmasi
3 o 70 70 70
yeterlidir.
4 [Kiitiiphanenin 1sitmasi yeterlidir 50 64,3 57,15
5 Kiitiiphane raf siralamasindan 87,1 74,3 80,7
Kiitiiphanede bulunan
6 84,3 77,2 80,75
yonlendirmeler yeterlidir
7 | Kiitiiphanenin temizliginden 97,2 80 88,6
8 | Kiitiiphanenin sessizliginden 87,1 74,3 80,7

11- Kiitiiphanen fiziki alani ile ilgili sorulan sorularin degerlendirdigimizde yukaridaki tablo

karsimiza ¢ikmaktadir. Kiitliphanenin fiziki alan olan ortalama % 68,55 oraninda yeterli oldugu,
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havalandirma memnuniyet oraninin % 57,85, 1sitilmasi ile ilgili oranin % 57,15 iye gergeklestigi
goriilmektedir. Kiitiiphanenin en diisiik memnuniyet orani aldig1 béliim bu boliimdiir. Diger taraftan
kiitliphanenin temizligi, sessizligi, raf siralama ve yonlendirme levhalarinin diizenlenmesi ile

okuyucularin ortalama % 80’in ilizerinde memnuniyet sagladig1 gorilmistiir.

Kesinlikle | Kesinlikle
ANKET SORULARI Memnun/ | Memnun/ | ORTALAMA

Memnun | Memnun

SIRA
NO

Kiitliphanede grup calismasi
1 68,6 74,3 71,45
icin belirlenen alan uygundur

Kiitiphane ¢alisma odalari
2 . 58,5 65,7 62,1
yeterlidir.

12- Kiitiiphanede hizmete giren kiitiiphane grup calisma odalart ile ilgili yukarida yer alan anket
sorularin inceledigimizde grup ¢alisma odalarinin alan uygunlugunun % 71,45 oraninda memnun
goriildiigli, ama calisma odalarmin yeterliligi konusundaki soruya ise % 62,1 oranina diistiigi
goriilityor. Okuyucular bu sonugla grup calisma odalarinin sayr olarak cogaltilmasi gerektigi

olgusunu ortaya ¢ikarmaktadir.

Kesinlikle | Kesinlikle

SIRA
NO ANKET SORULARI Memnun/ | Memnun/ | ORTALAMA
Memnun | Memnun
Kiitiiphanede bulunan bilgisayarlar
1 68,6 67,85

yeterlidir 67,1

Kiitliphanede bulunan bilgisayarlar
2 78,6 67,2 72,9
ile internete kolayca baglanirim

Kiitiiphanede WIFI ile internete
3 78,6 67,1 72,85

kolayca baglanirim

13- Okuyucu hizmetlerinde bulunan bilgisayarlarin say1 olarak yeterliligi, kullanimi ve internete
kolayca baglanilmasi ile ilgili yukaridaki tabloda sorulan sorulara kullanicilar ortalama 67-72,9
oraninda memnuniyetlerini bildirmistir.

14- Kiitiiphanenin web sayfasinda ihtiya¢ duydugum bilgileri bulabilirim sorusuna personel 88,6
oraninda memnuniyetini bildirirken, 68renciler ise 72,9 oraninda belirtmistir. Ortalama memnuniyet

80,75 oraninda gerceklesmistir.
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Kesinlikle | Kesinlikle
ANKET SORULARI Memnun/ | Memnun/ | ORTALAMA

Memnun | Memnun

SIRA
NO

Kiitiphanenin ~ duyuru ve
1 |bilgilendirmelerini yeterli ve 87,2 71,4 79,3

etkin buluyorum

Kiitiiphane islemleri ile ilgili
2 |diizenli olarak duyuru ve 86,6 70 78,3
bilgilendirme yapilir

Kiitiiphanenin =~ duyuru  ve
3 94,3 70 82,15
bilgilendirmeleri bana ulagir

15- Kiitiiphanenin sundugu hizmetleri kullanicilarina duyurulmas: ile ilgili okuyucu
memnuniyetini Olgmek i¢in sorulan sorulara kullanicilar ortalama %78,3-82,13 oraninda
memnuniyetlerini bildirmislerdir. Ozellikle personelin bu konudaki memnuniyeti yukaridaki tabloda
goriilecegi gibi daha yukaridir.

16- Kiitiiphanenin sunmus oldugu hizmetlerden okuyucularin genel olarak degerlendirilmesi
istenmis ve bu soruya personel % 94,3, Ogrenciler ise % 78,6 oraninda memnuniyetlerini
bildirmisglerdir. Ortalama memnuniyet oran1 % 86,45’dir.

17- Kiitiphane okuyucularimin “Kiitiiphaneyi arkadaslarima tavsiye ederim” sorusuna ise
personel % 92,8, dgrenciler de % 82,8 oraninda memnuniyet bildirmislerdir. Ortalama memnuniyet

orani % 87,8 olarak gerceklesmistir.

Kiitiiphane kullanicilarin vermis oldugu sorulara gore anketin degerlendirmesi yapildiginda;

a- Kiitliphane kullanicilarinin hizmet almak ig¢in kiitiiphane gorevlisine basvurduklarinda
kendilerini talep ettikleri hizmeti sunan kiitiiphane personelinden iist diizeyde memnun oldugu
goriilmektedir.

b- Yine kiitiiphane de sunulan hizmetlerin degerlendirilmesinde de okuyucular kiitiiphane
hizmetlerinden yliksek diizeyde memnun oldugu goriilmiistiir.

c- Kiitiiphanenin koleksiyon agisindan degerlendirilmesi incelendiginde kullanicilarin % 77,85
oraninda memnuniyeti goriilmiistiir.

d- Gergeklestirilen bu ankette goriilmektedir ki, anket sonuglarinda en diisiik memnuniyet
oraninin goriildiigii boliim kiitliphanenin fiziki yapist, 1s1 ve aydinlatma boliimleridir. Bu alanlardaki

memnuniyetin yiikseltilmesi gerekmektedir.
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Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi olarak anket degerlendirilmesi sonucunda asagidaki

aksiyon plani olusturulmas: kararlagtirimigtir.

1- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi olarak 2020-2021 egitim-6gretim doneminde de
kiitiiphane koleksiyonunun nitelik ve nicelik yoniiyle zenginlestirilmesi amaciyla calismalarin
yiiriitilmesi planlanmis ve stratejik hedeflerimizde bu dogrultuda belirlenmistir. 2020-2021 egitim-
ogretim donemi i¢inde en az 8.000 basili kitabin satin ve bagis yoluyla koleksiyona kazandirilmasi
mevcut elektronik kitap sayisinin da 280.000’e¢ e-dergi sayisinin da 50.000’e c¢ikartilmasi
hedeflenmistir. Bu hedefler neticesinde Ogrenci basina diisen kitap sayisinin % 8’e ulasmasi
planlanmistir. Bu hedefleri gerceklestirmek amaciyla akademik birimlerimiz ile “Akademik
Bulusmalar”, 6grencilere yonelik de bilgi okuryazar egitimleri gergeklestirilmesi programlanmis ve
uygulamalar stirdiirtilecektir.

2- Kiitiiphane binasinin fiziki agidan iyilestirilmesine yonelik plan ve projeler hazirlanmis ve
Rektorliik Makamina 22.10.2019 tarihli, 106044 sayili "Kiitiiphane-Aydinlatma ve Klima Sistemleri"
konu yaziyla iletilmisti. Bu anket sonuglarinda da en diisiik memnuniyet oraninin alindig1 konuyu
icerdiginden konu tekrar rektorlilk makamina gilincellenerek gonderilecektir.

3- Kiitiiphanecilik hizmetlerini basartyla siirdiiren takim arkadaslarimizin mesleki bilgi ve
gorgiilerini artirmak, mesleki gelismeleri yakindan takip etmek amaciyla ANKOS, UNAK, LIBER
ve IFLA tarafindan diizenlenen online toplantilara katilim saglanmasi konusunda plan ve programlar

yapilarak ylriitiilmesi planlanmastir.

C.6. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Kamu I¢ Kontrol Standartlariyla birimlerin, i¢ kontrol sistemlerinin olusturulmasinda,
izlenmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate almas1 gereken temel yonetim kurallar gosterilmekte
ve kurumun tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasii ve uygulanmasinm
amaglanmaktadir.

Ofis direktorliigline ait politikalarinin istenilen sonuglara ulasmasi, kullanilan kaynaklarin,
belirlenen kurumsal amag ve hedeflerle uyumlu olmasi; programlarin israf, hile ve kotii yonetimden
korunmasi; giivenilir ve zamaninda bilginin elde edilmesi, korunmasi, rapor edilmesi ve gerektiginde
karar alma mekanizmalarinda kullanilmasi amaciyla olusturulan organizasyon, politika ve
prosediirler, i¢ kontrol sistemi ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

Ofis direktorliiglimiizce i¢ kontrol silirecinin de yonetsel kontrol; finansal kayitlarla dogrudan
iliskisi olmayan, giivenilir bilgi saglanmasi; varliklarin ve kayitlarin korunmasi; verimliligin ve
etkinligin arttirilmasi ve belirlenmis politikalara bagliligi 6zendirme amaglanmistir.

Direktorliiglimiizce yliriitiilen caligmalar kamu i¢ kontrol g¢alismalari, kontrol ortami, risk
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degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ile izleme basliklar1 altinda belirlenen standartlar
cercevesinde yiirtitiilmektedir.

Bu egitim-6gretim donemi iginde I1ISO 9001 standartlar1 gergevesinde is akis siirecleri, swot
analizi, paydas analizi, risk analizi, stratejik plan, formlar, gérev tanimlari, hedef ve performans izleme
tablosu, prosediir, yonetmelik ve talimatlar, proses karti basliklar1 diizenlenerek sisteme aktarilmistir.

Direktorliiglimiiziin 2017-2023 egitim-6gretim donemi stratejik plani ¢ergevesinde calismalar
yiiriitiilmiis olup belirlenen hedeflere ulasilabilmesi i¢in i¢ kontrol standartlar1 ¢ergevesinde gerekli
idari ve mali denetim ve kontroller saglanmistir.

Direktorliiglimiize bagli merkez ve sube kiitiiphanelerinin kullanici sayilarini artirmak, akademik
personel ile 6grencilerimizin egitim-6gretim faaliyetleri ile kiiltiirel faaliyetlerde kullanacaklar1 basili
ve elektronik kaynaklara erisebilmeleri i¢in gerekli egitim calismalar1 bu egitim-6gretim déneminde
de planlanmis ve “Kiitiiphane Bulugsmalar1” ve “Bilgi Okuryazar” egitimleri adiyla uygulanmistir.

Covid 19 Pandemi siireci ile ilgili riskler belirlenmis ve dnlemler ile ilgili rehber olusturularak
tniversitenin akademik ve idari personeline EBYS tizerinden gonderilmistir.

Kiitiiphane kullanicilarinin kiitiphane memnuniyetini 6l¢gmek amaciyla bu donemdeanket formu
hazirlanmis ve doldurularak degerlendirilmesi yapilmistir. Cikan sonuglar kiitiiphane WEB

sayfasinda yayinlanmstir.

C.7. PAYDAS LISTESI

Gerek kurumun i¢ kontrol sistemleri gerekse ISO 9001 ¢ergevesinde direktorliiglimiiziin paydas
listesi olusturulmasi ile ilgili ¢caligsmalar yapilmistir. Yapilan ¢alismalar neticesinde olusturulan liste
asagiya cikartilmigtir.

Direktorliiglimiiziin en 6nemli i¢ paydaslarimiz arasinda yonetim, akademik personel, 6grenciler
ve idari personel yer almaktadir. Dis paydalarimiz olarak da YOK (Yiiksekdgretim Kurumu) ve
Universiteler arasi kurul olarak goriilmektedir.

Mesleki sivil toplum orgiitlerine liye olmak, isbirligi yapmak, mesleki gelismelerin takip
edilebilmesi agisindan 6nemlidir. Direktorligiimiizce bu hedef dogrultusunda LIBER (Avrupa
Kiitiiphaneler Birligi) ile BLU (Balkan Kiitiiphaneler Birligi)ne {iye olunmustur. LIBER, BLU ve
IFLA vb. uluslararasi paydaslarimizla isbirligi icinde olmamiz bizlere akademik bilgi merkezlerinin
uluslararasi alanda yaptig1 ¢alismalarini da takip etme imkani vermektedir.

Bu baglamda birimimizde gorevli personelimizi uluslararasi1 meslektaslariyla isbirligi
olanaklar1 saglamak, mesleki bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla gectigimiz yillarda Bulgaristan
Sofya Bilgi teknolojileri ve Kiitiiphanecilik Universitesiyle isbirligi anlasmasi yapilarak birimize bir

paydas daha eklemek hem birimimiz hem de iiniversitemiz agisindan énemlidir.
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Direktorligiimii

ziin paydas tablosu asagida yer almaktadir.

Tablo:26- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofis Direktorliigii Paydas Listesi
ETKI | ONEM SONUC
sﬂ‘o‘ PAYDAS ADI | f¢ | pis ;’fx‘ = ryis| PAYDAS SEBEBi PAYDAS BEKLENTIsi ik | e, | e Gty i
B AS AS Zayd) Onemsiz) Gozet, Bl s, Lzle)
1 |Yonetim x x Ust Yénetim Performans, 5, Aidiyet Giiglis | Onemli Birlikte Cahg
Istatistiki bilgilerin temini, Mevzuat R Birlikte Cahg,
2 |YOK x x Ust Kurulug goriisleri, O svioidare ket Giiglit | Onemli e g
Universiteler Istatistiki bilgilerin temini, Mevzuat B g
2 Aras1 Kurul % ® Ust Kurulug goriigleri, Organizasyonlara katthm Qust | Onemli Birlikie Galy
Nitelik ve nicelik yoniiyle koleksiyon
Akademik ve 5 FORFTRESs! 21 Sl P, ¢ 3
4 |taart Birimler x x x Hizmet Alani 2 ve hiz Gigli | Onemli Birlikte Cals
gere sagl
5 |idari Personel x X Hizmet Alan H'.Bnd .ah;n.‘sf:rcﬂ s sor:m Giigli | Onemli Birlikte Cahg
Akademik Hizmet ahm siiregleninin sorunsuz
6 Pirional X X Hizmet Alan iglemesi, ilgili yasa ve ydnetmelikler Gigls | Onemli Birlikte Cahs
PR PR o
Hizmet alm siireglerinin sorunsuz
7 |Ogrenci x X X Hizmet Alan iglemesi, ilgili yasa ve ydnetmelikler Giglis | Onemli Birlikte Cahs
& gahyma p
Hizmet ahm siireglerinin sorunsuz
8 |Mezun x x x Hizmet Alan iglemesi, ilgili yasa ve ydénetmelikler Giigli | Onemli Birlikte Cahs
dogrultusunda ¢ahsma prensibi
Kanunlarla Bagh Ogrenci Yerlestirme siiregleri igin
9 |Osym x x Olunan Kurulug, yapilan faaliyetlerin mevzuata uygun | Giglis | Onemli Birlikte Cabs,
Hizmet Alinan vapilmast
Yurtdisi, Yurtici Hizmet Ahnan, Hizmet| Hizmet ahm siireglerinin sorunsuz .
10 Universiteler * * Alan iglemesi, Gugl | Onemli Brtikie Gaby
11 |TUIK x x Ust Kurulug Oretilen hizmetlerinin istatisleinin | (s | Gnemii | Distikte Caby
paylagum, Bilg P
= fstatistiki bilgilerin temini, M .
12 |Yerel Yonetimler x X Yararlamc: gbrilsleri, Organizasyonlara katlim Giigli | Onemli Birlikte Cahs
Yurtici ve Hi Alan. Hi Gelisen bilgi teknolojileriyle iiretilen
13 |Yurtdis X x e ! 2 < bilginin paylag ve geligimi ile Giiglis | Onemli Birlikte Cahg
Ars.Kur. stratejik igbirligi gal 1}
3 5 Geligen bilgi teknolojileriyle iiretilen Birlikte Cabs,
14 ::e;:::lg:.hn x x Hm“:;:;‘ﬂmﬂ bilginin paylagilmas: ve gelisimi ile Giiglii | Onemli Bilgilendir,
stratejik igbirligi cahgmalan Cikarlanm Gozet
Basmn Yaym Hi Sunulan hizmetin basih ve dijital g B
12 Kuruluslan X * ctiinan ortamda paydas ve toplumla paylagmm Gugl | Onemsiz Bijgilendsr
Mesleki ve Diger Hi ! Geligen bilgi teknolojileniyle iiretilen Birlikte Calis,
16 |Sivil Toplum X x Hm::t I bilginin paylagil ve gelisimi ile Giiglit | Onemli Bilgilendir,
Kuruluslar stratejik igbirligi cabsmalan Cikarlanm Gdzet
17 |Tedarikgiler X X Hizmet Alinan tzmet ghm ;ﬂl;e::s‘ i sosuneuz Zayf | Onemli | Cikarlanm Gdzet
Mesleki tstatistiki bilgilerin temini. M
18 glus—lar:ras: X x Ust Kurulug gorisleri, O:g Sy oalare Lekkn Zayrf | Onemli | Cikarlanm Gdzet
rgiitler ve Tem.
Tiirk fstatistiki bilgilerin temini. M
19 |Standartlan x x Ust Kurulug s Giiglii | Onemli Birlikte Cabs
Enstitiisii gr0slen,
= Kanunlarla Bagh s T s
20 ;’::::f:f""‘ % % Olinss Kissultiy; g ml'm".“"“’ Gtigls | Onemli |  Birlikte Cabs
e Hizmet Alnan & 2
Bilim Sanayi ve Hizmet ahm siiregleninin sorunsuz
21 |Teknoloji X x Hizmet Alanlar islemesi, Bilgilendirme Giiglit | Onemli Birlikte Cahs
Bakanhg yapilmasi, Mevzuat griislen,
Ceadils ve Saer Kanunlarla Bagh Hizmet alm siireglerinin sorunsuz
22 B‘k:nh.l P x x Olunan Kurulus, islemesi, Bilgilendirme Gigls | Onemli |  Birlikte Cabs
& Hizmet Alanlar vapilmasi Mevzuat gériisleri,
Kiiltiir ve Kanunlarla Bagh Hizmet alim sitreglerinin sorunsuz
23 |Turizm x x Olunan Kurulug, islemesi, Bilgilendirme Giigli | Onemli Birlikte Calg
Bakanhg KaHi:met Alanlar yapilmasi, Mevzuat goriisleri.
i¢ Isleri Istatistiki bilgilerin temini, Mevzuat p 3
24 i X Olunan Ki E T Giiglis | Onemli Birlikte
Bakanhg ¥ Eoneast A‘::‘:l'\ﬁ' goriisleri, s Galis
Y Hizmet ahm siireglerinin sorunsuz
Kalkinma Yararlamici, Hizmet B < A - d
25 Bakanhg: x x Abiaker islemesi, Bilgilendirme Giigli | Onemli Birlikte Cahg

vapilmasi. Mevzuat gérilsleri.
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I11. AMAC VE HEDEFLER

A- Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Ogretim elemani1, dgrenci ve arastirmacilarin bilgi ihtiyaglarinm karsilanmasi. Bu amaci
gerceklestirmek igin;

* Bilgi kaynaklarini temin etmek.

« Bilginin organizasyonunu saglamak.

+ Bilgi tiretmek.

* Bilgiye hizl1 ve kolay erisim i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak (yonetmelik, yonerge

vb.)
 Bilgiye hizli ve kolay erisim i¢in gerekli teknik alt yapiy1 ve donanimi saglamak.

* Bilgi teknolojilerini kullanarak elektronik tabanl bilgiye erisimi saglamak.
 Kaullanicilarin bilgi ihtiyaglart dogrultusunda, kisi ve kurumlarla isbirligi yapmak.

« Kurumsal veri taban(lar)1 olusturmak.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi Direktorliigli olarak iiniversitemizin stratejik amaclar
dogrultusunda 2020-2021 egitim-6gretim donemi i¢in de birimimizin stratejik amag¢ ve hedefleri
belirlenmistir. Stratejik amaglar igerisinde belirlenen bazi hedeflere egitimin uzaktan olmasi
nedeniyle gerceklestirilememistir. Bu hedeflerin aciklama boliimiinde gerekli aciklamalar

yapilmistir.

Stratejik amaglarin altinda bazi1 hedefler birimimizin hedefleri igerisinde bulunmamaktadir. Bu

hedefler kirmiz1 ile igaretlenerek agiklama boliimiinde gerekli bilgilendirmeler yapilmistir.

Donem iginde yapilan caligmalar ile belirlenen hedeflere ulas ve gostergeleri ile ilgili veriler

asagidaki tabloda yer almaktadir.
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Amac ve Hedefler

l. Universite

kiitiiphanelerinde egitim, 6gretim
ve arastirma faaliyetlerine destek
vermek

Mevcut

Durum

Tablo:27 Stratejik Amac ve Hedefler ile Gostergeleri

Hedeflenen
Tarih/Deger

Eki
20"

Oca
21'

NI
AN

Tem

Aciklama

a. Kiitiiphaneye eklenecek
koleksiyonlarin Universite Yonetim
Kurulunca segilecek ve farkli
branglardan katilimcilardan olusacak
“Kiitiiphane Koleksiyon Komitesi”

19.10.2020 tarihli,
155459 sayili
"Kiitiiphane
Koleksiyon
Komitesi" baglikli
yazi ile konu

tarafindan belirlenmesini saglamak Rektorlitk
icin gerekli calismalar1 yapmak ve makamina
Rektorliik onaymna sunmak (Hedef: iletilmistir.
Tarih giriniz.) Yonerge taslagina
Yapild. eklenmistir.
17-27 Kasim 2020 /
7 toplanti
(Kiitiiphane
Bulusmalari 2)
2-13 Kasim 2020 /
b. Kiitiphane Ofisi ile 17 41.. l'?‘.olumle
fakiilte ve boliimlerimiz arasindaki 2 I Gorusm_e
S Lo 2020/ 7 1-7 Haziran 2021 /
etkilesimi artirmak amaciyla diizenli
araliklarla toplantilar diizenlemek ol 7 toplanu_
(Hedef: Toplanti Sayisi:...) e S (GBS
’ T 2020/ 41 Bulusmalar 3)
Boliimle Haziran 2021 ay1
Goriisme igerisinde
9-20 Mart Akademik
Planlamalar |2021/7 Bulusmalar
yapildi. toplanti yapilmustir.
* Universitemizdeki akademik
yayinlar ile kiitiiphane 6diing sayilari
arasinda korelasyonu inceleyerek
yonetime raporlamak (Hedef: Tarih 4'er aylik
giriniz.) donemlerde
c. Kullanicilara saglanan
aragtirma olanaklarin1 ve kalitesini
onceki yillara gore artirmaya yonelik
caligmalar yapmak
30.08.2021 tarihi
= Hedef: Basili kitap sayisi: ... g;zﬁ?ﬂfagg'sn
63.364 72.000 mevcuttur.
* Hedef: Kullanici bagina diigen
kitap orani: %... 8% 8%
= Hedef: Elektronik kaynak sayisi:
387.542 280.000
= Hedef: Kullamci basina diisen
elektronik kitap orani: %...
Pandemi siirecinin
devam etmesinden
dolay1 idealonline
stireli yayin
veritabani aboneligi
. Hedef: Tiirkce siireli yapilmis olup 929
yayin abonelik sayisi: ... Tiirkce e-dergiye
erigim
37 Tiirkge saglanmaktadir.
Basili Siireli Basili Tiirkge stireli
929 Tiirkge | 74 / Ocak yayin say1st bu
E-dergi 2021 abonelikten dolay1
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37'ye
diistiriImustiir.

. Hedef: Bagis ve degisim
yoluyla alinan kitap sayisi: ...

33.595

34.869 /
31.08.2021

. Hedef: Bagus icin irtibata
gecilen kurum sayisi. ...

. Hedef: Veri tabani sayisi:

48

44 /28 Subat
2021

. Hedef: Deneme veri
tabani sayisi. ...

30

30/
31.08.2021

. Hedef: Gorsel isitsel
koleksiyon sayisi. ...

294

350/
31.08.2021

. Hedef>: Ozel Yaklasim
Gerektiren kullamicilar icin
koleksiyon sayisi. ...

. Hedef: Ozel Yaklasim
Gerektiren kullanicilar i¢in abone
olunan veri tabani sayisi: ...

d. Bilgi Islem Ofisi ile
birlikle {iniversitenin basili ve
elektronik kiitiiphane kaynaklarini
verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak igin “Bilgi Okuryazarligi
Egitimi”  diizenlemek  (Hedef:
...egitim/y1l) (Hedef: ... uluslararasi
ogrenciler icin egitim/yil) (Hedef:
Ogrenci katihm sayisi: ...) (Hedef:
Uluslararasi ogrenci katilim sayisi:
...) (Hedef: Personel katilim sayisi:

)

22

20/
31.08.2021

e. Arel Akademik Arsiv’i
gelistirmeye  yonelik  ¢alismalar
yapmak ve yOnetimin onayina
sunmak (Hedef: Tarih giriniz.)
(Hedef: Arsivde bulunan tez sayist
artis orani: %...)

2.075

2050 /
31.08.2021

. Universite icinde
periyodik olarak duyurular yapmak

(Hedef: Duyuru Sayisi: ...)
f. Kullanicilarin
kiitiiphaneden daha etkin bir sekilde
yararlanmalarini saglamak

= Koleksiyon ayiklama
caligmasit yaparak kullanilmayan
kaynaklari belirlemek (Hedef: Tarih
giriniz.)

30.09.2021

. Cesitli kaynak ihtiyact
bulunan okullara kitap bagisi
yapmak (Tarih: Bagis yapian okul
sayisi: ....) (Hedef: Verilen kitap
sayisi: ...)

Bu konu ile ilgili
bir ¢alisma ve
hedefimiz
bulunmamaktadir.

I1. Kiitiiphane  ve
Dokiimantasyon Ofisi’nin hizmet
kalitesini  artirmaya  yonelik
calismalar yapmak

a. Kiitiiphane hizmetlerinin
kapsamini genisleten dijital insani
bilimlerle ilgili caligmalar baglatmak
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. Bilgi Islem Ofisi ile
Dijital Kiitiiphane Sistemi
olusturarak kiitiiphane biinyesinde
yer alan el yazmasi eserler, siireli
yaymlar ve kitap dis1 materyallerin
kinye bilgilerine ve yiiksek
¢oziiniirliiklii dijital poz dosyalara
erisim saglamak (Hedef: Tarih
giriniz.)

31.08.2021

Bu konu ile ilgili
bir galigma ve
hedefimiz
bulunmamaktadir.

. Kiitiiphane personeline bu
alanla ilgili egitimler diizenlemek
(Hedef: ...egitim/yil)

37

40/31.08.2021

b. Kitiiphanemizde
bulunmayan yaymlart  oncelikli
olarak ILL yoluyla saglamak (Hedef:
Yurtdisindaki  kiitiiphaneler  ile
vapulan ILL iglemi sayisi: ...) (Hedef:
Yurtigindeki  kiittiphaneler  ile
yvapulan ILL iglemi sayist: ...)

162

90/
31.08.2021

Bu dénemi iginde
29 kitap 133
makale diger
universitelerden
talep edilmis olup
koleksiyonumazdan
da 29 kitap 6diing
verilmistir. Verilen
degerler sadece
yurtici ILL yoluyla
saglama verileridir.
Yurtdis1 ILL
hizmeti
verilebilmesi igin
OCLC(Online
Computer Library
Center) ile abonelik
anlagmasi
yapilmast
gerekmektedir.
-2021 yil1 giris
bedeli 2.109 Euro
(bir kereye mahsus
o0denen rakam)
-Yillik abonelik
bedeli 925 Euro
-Talep edilen
hizmet basina
(kurumlara gore
farlilik gosterebilir)
20-30 Euro arast
hizmet bedeli +
kargo bedeli
seklinde art1
tcretlendirmeler
icermektedir.

Y onetimin uygun
gormesi halinde
gerekli basvurular
yapilacaktir.

C. Universitemiz
kiitiiphaneleri kullanicilarinin yayin
taleplerini dikkate alarak koleksiyon
gelistirme islemlerini bu dogrultuda
tamamlamak (Hedef: Gelen yayin
talebi sayisi: ...) (Hedef: Karsilanan
yvayin talebi sayisi: ...)

12.287

10.000
/31.08.2021

-2.031 Tiirkge
kitap istegi teklife
gonderilmis olup
bunlarm iginde
baskisi tiikenmis,
temin
edilemeyenler
¢ikarildiginda
1.136 kitap
firmalara siparis
verilmistir.984 adet
Tiirkge kitabin
kayd1 yapilmustir.
10.256 adet
Yabanci dilde
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kitabin satin alma
stireci
19.03.2021de
baslamus,
26.08.2021
tarihinde
tamamlanmis olup
2.125 adet kitabin
siparisi verilmis
heniiz kitaplar

kiitiphaneye
ulagsmamustir.

d. Idari Isler  ve

ErisilebilirArel Ofisi ile birlikte 6zel

yaklasim gerektiren ogrenciler igin

kullanom  kolaylign  saglayacak

diizenlemeler yapmak
Merkez Kiitiiphane

. Fiziksel olarak ozel
yaklasim gerektiren kullanicilarin
kiitiiphane hizmetlerinden daha iyi
yararlanabilmeleri adina asansorle
ulasim saglayabilecekleri bir alan
olusturmak (Hedef: Tarih giriniz.)

alt katinda yer alan
2 odanin tahsisi
i¢in 19.06.2020
tarihli, 139983
sayilt "Yeni Bina
Projesi Hk." konulu
yazi ile talep

28.Sub.21 yapilmustir.
Gorme engelli
kullanicilar igin
. Gorme kaybi nedeniyle "JAWS" ekran
ozel yaklasim gerektiren okuma programi
kullanicilarimiza  yonelik  Braille satin alimiyla ilgili
kabartma yazici ve okuma cihazi 13.04.2021 tarihli
temin etmek (Hedef: Tarih giriniz.) 169317 sayili resmi
yaz1 list yonetime
31.08.2021/ 1 sunulmustur.
e. Oryantasyon programinda
yer alarak birim hakkinda dogru ve 8 toplant1 /
etkin bilgi paylasimi saglamak | 10 toplanti 1050 kisi
(Hedef: ... etkinlik/yil) (Hedef: | /1610 kisilik | katilim
Katilimcy sayisi: ...) katilim /31.03.2021
f. Ogrencilerimizin okuma
ve kiitiiphane kullanim
aligkanliklarini artirmak igin
etkinlikler diizenlemek
*29 Mart 2021
"Dijital Diinya'da
. Kiitiiphanenin bilinirligini Egg;gfgl‘féfger
artirmak icin panel, imza giinii vb. BILAR
etkinlikler ~ diizenlemek (Hedef: *1 Nisan 2021
...etkinlik/dénem) (Hedef: Katilimci " -
N Foto_grafglhk ve
Edebiyat
2 etkinlik / Konusmaci Enver
2 etkinlik 31.08.2021 SENGUL
. Akademik  birimlerle
ogrencilerin okuma ve kiitiiphane
kullanim aligkanliklarin1 artirmak
amactyla  ortaklasa  caligmalar "Bilgi Okur-
yiriitmek (Hedef: Ortak etkinlik Yazarligi Egitimi"
sayisi: ...) (Hedef: Katilimct sayisi: kapsaminda
...) yiiriitiilmektedir.
*
- Ogrenci kuliipleri ile birlikte ,,]2)?.1':2?%522; ”
kiitiphane haftasinda  etkinlikler Bing] i Merkezleri"
diizenlemek (Hedef: Ortak etkinlik TR i
sayisi: ...) (Hedef: Katihimci sayisi: 2 etkinlik / BILAR
) 2 etkinlik 31.08.2021 *1 Nisan 2021
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"Fotografcilik ve
Edebiyat"
Konusmaci Enver
SENGUL

g. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Ofisi  web  sitesi igeriklerini
gelistirmek iizere Kurumsal Iletisim
Ofisi ve Bilgi Islem Ofisi ile ortak
caligmalar yapmak

31.08.2021

= Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Ofisi web sayfast igeriklerinin
hazirlanmasini ~ saglamak (Hedef:
Tarih giriniz.) (Hedef: Web sitesi
tiklanma sayisi: +++)

31.08.2021

i Kullanilmayan/az kullanilan veri
tabanlarini belirleyerek
kullanimlarin1 artirmak i¢in tanitim
videolar1 vb. igerikler hazirlayarak
web sitesinde paylasilmasini
saglamak (Hedef: ...yaymnlanan
icerik/yil)

50 adet
mevcut

15 adet /
28.02.2021

i Katalog tarama ve arastirma
teknikleri konusunda gorsel egitim
icerikleri ~ hazirlamak  (Hedef:
...yaymlanan igerik/yil)

Tamamlandi.

. Web sitesine “Bilgi Okur-
yazarlig1 Egitimi Istek Formu” alani
eklemek, egitim tarihinin ve
iceriginin aylik olarak
yaymlanmasini saglamak (Hedef:
Tarih giriniz.)

Tamamlandi.

. Web sitesine “Yayin Istek
Formu” alan1 eklemek (Hedef: Tarih
giriniz.)

Tamamlandi.

. Web sitesine 0grenci ve
personellerin oneri ve sikayetlerini
iletebilecekleri bir alan diizenlemek
iizere calismalar yapmak (Hedef:
Tarih giriniz.)

Tamamlandi.

. Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Ofisi web
sayfasinda  bulunan  kiitiiphane
politikasin1 gorsel ve igerik olarak
giincellemek ve yonetimin onayina
sunmak (Hedef: Tarih giriniz.)

31.12.2020

i Rezerv  koleksiyonlar igin
yonetmeligi  asagidaki  bilgileri
icerecek sekilde diizenlemek

0 Kisa siireli 6diing verilmeler
iizerine karar

Uygulaniyor.

0 Rezervi yenilemedeki
sinirlamalar

0 Gecikme ticreti cezalari

Uygulaniyor.

0 Kullanim1 az olan parcalarin
rezerv koleksiyondan ¢ikarilmasi

Uygulaniyor.

i Dijital Saklama Politikas1 ve
Ziyaretei Politikas1 olusturmak

31.12.2020

I11. Birim is siireclerinde
iyilestirmeler yapmak

a. Akademik, sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler i¢in “Etkinlik Plan1”
hazirlayarak Kurumsal iletisim
Birimi ile paylasmak (Hedef: ...
toplanti/ay) (Hedef: Bildirilen
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etkinlik sayisi: ...) (Hedef:
Gergeklesen etkinlik sayisi: ...)

b. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Ofisine stajyer alim yapilmasi i¢in
Kariyer Merkezi ve Insan Kaynaklar
Ofisine sunulmak tizere rapor
hazirlamak (Hedef: ...stajyer/yil)
(Hedef: ...rapor/yil) (Hedef: Tarih
giriniz.)

Yapildi.

22.09.2020 tarihli,
152431 sayil yazi
ile her bir yerleske
kiitiiphanesi igin,
toplam 3 stajyer
talebinde
bulunulmustur.

C. Universitemizin
kiitiiphanelerinden faydalanan
kullanicilara memnuniyet ve
farkindalik anketlerinin yapilmasini
saglamak, anket sonuclar ile ilgili
alinmasi gereken aksiyonlari
belirlemek ve yonetime raporlamak
(Hedef: ...rapor/yvil) (Hedef: Anket
sonu¢larinda bir onceki doneme
gore iyilesme gozlenmesi
beklenmektedir)

Yapildi.

May.21

Her yi1l Mayis
ayinda ilgili
degerlendirme
kiitiiphane
sayfasinda
yayinlanmaktadir.

d. Online talep takip sistemi
(e-ticketing) gelistirerek verilerin
sistemsel takibini saglamak {tizere
Bilgi Islem Ofisi ile ortak galismalar
yirtitmek (Hedef: Tarih giriniz.)

o Ogrenci ve personelden
gelen talepleri kayit altina almak
(Hedef: ...akademik birimler
tarafindan iletilen talep/yil) (Hedef:
...idari birimler tarafindan iletilen
talep/nl)  (Hedef:  ...0grenciler
tarafindan iletilen talep/y1l)

31.08.2021

o Ogrenci ve personel
taleplerinin tamamlanma siiresini
olemek (Hedef: Akademik birimler
tarafindan iletilen taleplerin
ortalama tamamlanma siirvesi: ...)
(Hedef: Idari birimler tarafindan
iletilen taleplerin ortalama
tamamlanma siiresi: ...) (Hedef:
Osrenciler  tarafindan  iletilen
taleplerin ortalama tamamlanma
stiresi. ...)

31.08.2021

e. Stireclerin  aksamadan
yiiriitiilmesini saglamak

. Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Ofisi personelinin
branglagsmasi ve branslarinda
uzmanlagsmasimi saglamak (Hedef:
Tarih giriniz.)

31.08.2021

. Gerektiginde  boliim
yoneticisinin gorevini devralabilecek
bir personelin  belirlenmesi  ve
yetistirilmesi amaciyla egitim, is
devri vb. aksiyonlarmn alinmasini
saglamak (Hedef: Tarih giriniz.)

31.08.2021

. Kitiiphane ve
Dokiimantasyon Ofisi personelinin
daha kaliteli ve etkin hizmet
verebilmesi igin egitim almasini
saglamak (Hedef: Kurum ici alinan
egitim sayisi: .../ Katilimct sayisi:

31.08.2021
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...) (Hedef: Kurum disi alinan egitim
sayisi: .../ Katilimer sayisi: ...)

. Daha iyi  hizmet
verilebilmesi i¢in iyilestirilmesi
gereken  fiziki  yapilar  (Orn.
Havalandirma sistemi vb.) hakkinda
onerileri rapor halinde ydnetimin
onaymma sunmak (Hedef: Tarih
giriniz.)

22.10.20109 tarihli,
106044 say1li
"Kiitiiphane-
Aydinlatma ve
Klima Sistemleri*
konulu yazi ile
ilgili Oneriler

Yapildi. iletilmisitir.
. Fiziki arsiv sistemini
iyilestirmek iizere Idari ve Teknik
Isler Miidiirliigii ile arsiv alam Birim gérev
belirlemek ve yonetimin onayina alanlari icerisinde
sunmak (Hedef: Tarih giriniz.) bulunmamaktadir.
Arel Akademik
Agik Erisim
. Bilgi Islem Ofisi ile dijital Sistemi
arsiv olusturulmasi igin ¢aligsmalar olusturulmus olup
yapmak (Hedef: Tarih giriniz.) diizenli veri
girisleri
31.08.2021 yapilmaktadir.
Cevizlibag
f. Personel sayisinin yerleskesi sube
yeterliligi ile ilgili ¢aligmalar kiitiiphane i¢in bir
yaparak Insan Kaynaklar1 Ofisi' ne personel talebinde
sunmak (Hedef: Tarih giriniz.) bulunulmusg ve
Yapildi. 31.08.2021 talep onaylanmistir.
g. Her yil yaymnlanacak
faaliyet raporu icerigini asagida
tavsiye olunan istatistiki verileri
icerecek sekilde tasarlamak ve
yonetime sunmak (Her yil Temmuz
aywmnda 1 rapor) Yapildi.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

B.1-Temel Politikalar

» Kiitiiphane koleksiyonunu olusturan basili ve elektronik kaynaklar1 nitelik, nicelik olarak

artirmak.

» Kullanicr egitimi, etkinlik diizenleme vb. yollarla, etkin kullanici sayisini artirmak,

» Kiitiiphane hizmetlerinin niteligini artirmak amaciyla personelin kaliteli hizmet anlayisinin

gelismesine yonelik hizmet i¢i egitim programlart diizenlemek, uygulamak.

» Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek

B.2- Oncelikler

+ Kiitliphane dermesini yeni Ve giincel kaynaklarla gelistirmek.

+ Kiitliphanede sunulan hizmetin niteligini toplam Kalite Yonetimi ilkeleri kapsaminda

artirmak

+ Siireli Yayi koleksiyonunu gelistirerek bunlarin kullanimini artirmak.

* Merkez ve Sefakdy sube kiitiiphanelerinin yagmurlu havalarda g¢atidan su akmasinin
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engellenmesi ve 1s1 yalittiminin saglanmasi, aydinlatma sisteminin gézden gegirilmesi.

» Cagdas kiitiiphanecilik hizmetlerinin sunulabilecegi en az 5.000 m? kapali alani olan bir
merkez kiitliphane binasinin projelerinin yapilip ingaatina baslamak,

» Merkez ve sube kiitiiphanelerinde 7/24 hizmet verilen okuma salonlarinin revize edilmesini

saglamak,

IV. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A- Performans Bilgileri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Ofisi’nin bu doneme ait stratejik amag ve hedefleri belirlenmis
ve belirlenen tarihlerde raporlar list yonetime iletilmistir. Belirlenen stratejik amag¢ ve hedefler ve

aciklamalari tablo 27°de yer almaktadir.

Universitemiz akademik personeli ile 6grencilerinin egitim-dgretim faaliyetleri igin talep ettigi
basili ve/veya elektronik bilgiyi en hizli bir sekilde temin etmekten sorumlu olan ofis
direktorliigiimiiz bu donem icinde koleksiyon gelistirme ile ilgili ¢aligmalar1 satin alma yoluyla
akademik birim ve dgrencilerin talepleri dogrultusunda yiirlitmiistiir. Yapilan caligmalar neticesinde

olusan koleksiyon durumu tablo 3’de yer almaktadir.

Egitim-6gretim donemi sonunda gerceklestirilen satin alma ve bagis materyaller ile birlikte
kiitiiphane koleksiyonunun yerleske ve akademik birimlere goére durumu 28, 29, 30 ve 31 nolu
tablolarda gosterilmistir. Tablo 32°de de akademik birimlere gore akademik personel ve
ogrencilerin 6diing sayilar1 ve oranlar1 yer almaktadir.

EKUAL ve ANKOS kapsaminda abone oldugumuz veri tabanlarinin kullanimu ile ilgili
karsilastirmali verilerde tablo 33 ve 34 nolu tablolarda yer almstir.

Donem iginde gerek akademisyenlerin ve dgrencilerin gerekse personelin egitimleri uzaktan
verilen egitimlerle gergeklestirilmis ve akademisyen-6grenci ve kiitiiphane tiggeninin saglikli
kurulmasi i¢in plan ve programlar yapilmis ve online teknolojiler araciligiyla kiittiphane bulusmalar1
gerceklestirilmistir.

Bu egitim-68retim donemi iginde yapilan c¢alismalarin degerlendirilmesi de yiiriitiilen anket
calismastyla Sl¢iilmiis ve degerlendirmesi yapilmistir.

Tiim bu veriler 15181nda bu 6nceki egitim-6gretim donemine kiitiiphanenin gelisim ve kullanim
oranlariyla 6grenciye diisen kiitiiphane kullanim oranlariyla 6grenci basina diisen kitap sayilari ile

ilgili detayl bilgiler tablo 36’da yer almaktadir.
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Tablo:28 Akademik Birimlere Gore Merkez Kiitiiphanesi Basilh Kitap Verileri

AL Ogrenci Basina
Basina .. .
. S Basili Kitap | Akademisyen Diisen Kitap Ogrenci Dusen Kitap
AKADEMIK BIRIM ADI Sayist
Sayilari Sayis1 Sayis1 Sayis1 .
. (Kendi Alanlar1
(Kendi Alanlar1 it i)
ile ilgili) cue
Fen Edebiyat Fakiiltesi 8.979 45 200 710 12,65
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 947 20 47 101 9,38
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10.055 59 170 680 14,79
[letisim Fakiiltesi 2.175 25 87 313 6,95
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 3.761 84 45 1.050 3,58
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2.909 23 126
Diger Konular (Merkez Kiitiiphane) 4.898
Toplam 33.724 256 132 2.854 11,82

Tablo: 29 Akademik Birimlere Gore Sefakoy Sube Kiitiiphanesi Basih Kitap Verileri

Ak%ﬂ:;\rllzyen Ogrenci Basina
. . . . - . Diisen Kitap
AKADEMIK BiRIM ADI Basili Kitap | Akademisyen Diisen Kitap Ogrenci G
Sayilari Sayis1 Sayis1 Sayis1 .
(Kendi Alanlar1 (Kep i A}a'nlarl
ile Tlgili) i 101M)
Meslek Yiiksekokulu 9.040 110 82 3.719 2,43
Lisansiistii Egitim Enstitiisii 8.088 1.939 4,17
Diger Konular (Sefakoy
Kiitiiphane) 5650
Toplam 22.778 110 207 5.658 4,03
Tablo: 30 Akademik Birimlere Gore Cevizlibag Sube Kiitiiphanesi Basih Kitap Verileri
Akademisyen al
T, Ogrenci Basina
. . . . - . Diisen Kitap
AKADEMIK BiRIM ADI Basili Kitap | Akademisyen Diisen Kitap Ogrenci S
Sayilar1 Sayisi Sayis1 Sayist .
(Kendi Alanlari (Kep dl- A!a.nlarl
ik 1) ile Ilgili)
Tip 1.733 20 87 7 247,57
Saglik Bilimleri Yiiksekokulu 4.073 37 110 1.021 3,99
Diger Konular (Cevizlibag
Kiitiiphane) 1.569
Toplam 7.375 517 129 1.028 7,17
Tablo: 31 Yerleskelere Gore Basih Kitap Verileri
Ak?g:;?rllzyen Ogrenci Basina
. . .. . - . Diisen Kitap
KAMPUS Basili Kitap | Akademisyen Diisen Kitap Ogrenci G
Sayilari Sayis1 Sayis1 Sayis1 .
(Kendi Alanlari (Kep di A@a'nlarl
il i) ile Ilgili)
Merkez Kampiis 33.724 256 132 2.854 11,82
Sefakdy Kampiisii 22.778 110 207 5.658 4,03
Cevizlibag Kampiisii 7.375 57 129 1.028 7,17
Toplam 63.877 423 151 9.540 6,70
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Tablo:32 EGITiM DONEMLERINE GORE ODUNC iSTATISTIK ORANLARI

| Toplam

59

AKADEMIK OGRENCI (2020- 2020-2021 Egitim
2018-2019 | 2019-2020 (2020-2021) 2018-2019 | 2019-2020 2021) Dénemi
.. Egitim Egitim Egitim Egitim
Fakiilte - . - . v . o .
Ad Donemf Donem; o3 24 E Dénemi Donemi 0w 2| &3 = © © ol @ <
(Akademik) | (Akademik) [ = 3 %E s (Ogrenci) | (Ogrenci) SE i > s 2eci2e 58
Oram Oram = 9 © q4 O Oram Oram @ Q @ @] = = = o0
Fen-
Edebiyat 3,84 2,88 45 | 84 | 1,87 2,10 1,36 710 27 0,04 | 111 755 0,15
Fakiiltesi
Giizel
Sanatlar 5,43 3,50 20 | 40 | 2,00 0,28 1,34 101 15 0,15 55 121 0,45
Fakiiltesi
1ktisadi ve
gdi“l‘irr‘mer 3,49 3,64 59 | 188 3,19 0,84 066 | 680 | 36 | 005 | 224 | 739 | 0,30
Fakiiltesi
i 18,19 1154 | 25 |154| 6,16 0,94 080 | 313 | 7 |o002]| 161 | 338 | o048
Fakiiltesi
Miihendisli
k-Mimarlik 2,92 1,71 84 |131| 1,56 1,44 1,18 1050 | 122 | 0,12 | 253 1.134 | 0,22
Fakiiltesi
Saglik
Bilimleri 4,83 1,00 37 | 88 | 2,38 1,76 0,62 1021 32 0,03 | 120 1.058 | 0,11
Fakiiltesi
Uygulamali
Yabanci
Diller #SA
Yiiksekoku 3,07 3,07 23 | 50 | 2,17 0,00 0 Y1/0! 50 23 2,17
lu (Hzlik)
Meslek YO 5,53 3,71 110|236 | 2,15 0,42 0,30 3719 93 0,03 | 329 3.829 | 0,09
Lisansiisti
Egitim 0,10 12 0,46 0,49 1939 | 270 | 0,14 | 282 1.939 | 0,15
Enstitiisti
T 0,80 0,38 20 | 15 | 0,75 0,00 7 | 10 | 143 25 27 | 093
Fakiiltesi
Genel 5,28 3,07 423 1998 | 2,36 0,85 0,59 9.540| 612 | 0,06 | 1610 | 9.963 | 0,16
Toplam
Personel 406
Personel
Dahil 2.016 | 19.926 | 0,10




Tablo:33 20220-2021 Egitim-Ogretim Donemi Veri Tabanlar1 Kullanim istatistikleri

Tam metin makale E-Kitap goriintiileme Saglanma
Veritabam Adi indirme sayisi sayisi/indirme sayisi Durumu
SCIENCEDIRECT 18912 Fhx EKUAL
EMERALD 779 Fkx EKUAL
JSTOR 2769 Fkx EKUAL
OVID 405 Fkx EKUAL
PROQUEST 51 faisked EKUAL
WILEY 2400 5 EKUAL
TAYLOR&FRANCIS 3265 faialed EKUAL
SPRINGERLINK 7566 faialed EKUAL
SPRINGERNATURE 509 foialed EKUAL
IEEE 1158 foialed EKUAL
ANKOS
EBSCO EBOOKS kol 1747 SATIN
) ) ANKOS
HIPERKITAP el 1339 SATIN
ANKOS
OXFORD JOURNALS 256 Fhx SATIN
ANKOS
MEDLINE COMPLETE 558 foisled SATIN
ANKOS
CAMBRIDGE 19 Fhx SATIN
BRIDGEMAN ANKOS
EDUCATION 1 foisled SATIN
) ANKOS
IDEALONLINE 4922 Fhx SATIN
Toplam Arama Goriintiileme ve indirme
EBSCO Discovery Service ANKOS
(EDS arayiiz kullz:mml) 1.520.958 25.084 SATIN
EBSCOHOST 578.928 9907 EKUAL
WEBOFSCIENCE 11983 foisled EKUAL
SCOPUS 2087 foieled EKUAL
Toplam Veritabam 631.646 12.998
Kullanim
Toplam EDS Kullanimi 930.151 14.695

60




Tablo:34 20220-2021 Egitim-Ogretim Donemi Veri Tabanlar1 Karsilastirma Kullanim Istatistikleri

TAYLOR&
OXFORD . . EBSCO E-BOOK BRIDGEMAN IDEAL SPRINGER FRANCIS E-
CAMBRIDGE JOURNALS | HIPERKITAP ACADEMIC EBSCO EDS EDUCATION MEDLINE COMPLETE ONLINE E-BOOK BOOK
Total Total Total Total
Total Requests | Total Requests Total Requests Total Requests Total Requests Requests Requests Total Requests
2020-2021 Total Full Ebook Total Full (Toplam (Toplam Searches (Toplam (Toplam Searches (Tg lam (Toplam (Tg lam (Toplam
Text Request Text Goriintilleme | Goriintiileme ve (Toplam | Gériintiil Goriintiilleme ve (Toplam N p.. Goriintiillem N p.. Goriintiilleme ve
P P P Arama) Gor.untuleme Gor'untuleme P
ve Indirme) Indirme) Arama) eme ve Indirme) . eve . Indirme)
P, ve Indirme) i ve Indirme)
Indirme) Indirme)
EYLUL 3 0 19 42 79 100.073 1511 | ABONELIK iPTAL 1.380 22 - 115
EKIM 8 0 15 143 201 183593 2324 | ABONELIK IPTAL 2.613 21 o 68
KASIM 2 0 25 109 125 206.233 2310 | ABONELIK iPTAL 2.993 68 - 3
ARALIK 6 0 26 193 105 179.393 3414 | ABONELIK IPTAL 2.649 88 T 12
ABONELIK | ABONELIK
ocak | IPTAL IPTAL 17 290 85 176371 | 3633 | poneLikipTaL | 2%% 130 i =
ABONELIK | ABONELIK
SUBAT IPTAL IPTAL 32 55 67 et oS08 ABONELIK IPTAL L2 a0 B v
ABONELIK [ ABONELIK
MART IPTAL IPTAL 24 65 36 e Ly ABONELIK [PTAL ) el aP 53
ABONELIK | ABONELIK
NiSAN IPTAL IPTAL 14 137 556 185.491 3.082 ABONELIK [PTAL 1671 e S &
ABONELIK | ABONELIK 13 -
MAYIS IPTAL IPTAL 121 233 112.774 1.969 ABONELIK IPTAL 1.655 55 568 50
ABONELIK | ABONELIK 13 -
HAZIRAN IPTAL IPTAL 127 178 111.410 2.161 ABONELIK IPTAL 538 17 562 11
ABONELIK | ABONELIK 35
TEMMUZ IPTAL IPTAL 33 57 36.931 735 ABONELIK [PTAL 538 17 859 16
ABQNELiK ABONELIK 23 -
AGUSTOS IPTAL IPTAL 24 25 37.750 473 ABONELIK IPTAL 535 28 665 45
TOPLAM 256 1339 1747 1.520.958 25.084 21.051 534 4.922 407 69
Total Total
Total Requests Total Requests Total Requests Total
2019-2020 Total Full Ebook Request Total Full (Toplam (Toplam Searches (Toplam T ‘I'lotalgfq.yetsfi Searches E{_ﬁguleasﬁ
Text a Text Goriintiilleme ve Goriintiileme ve (Toplam Goriintiile (Topl ami do.run weme (Toplam S p .
indirme) indirme) Arama) me ve ve Indirme) Arama) Gorintiileme
indirme) ve Indirme)
TOPLAM 139 7 417 1094 995 2.756.372 27.238 36 22.872 716

Yukaridaki tabloda da goriilecegi gibi uzaktan egitim doneminde iiniversitemiz akademik personeli ve 6grencilerinin gecen egitim 6gretim donemine gore

kullanim oranlarinin diisiik oldugu goriilmektedir. 2021-2022 egitim-6gretim doneminde kullanilan veri tabanlarmin kullanim istatistiklerine gore tekrar

degerlendirilmesinin yapilmasi gerektigi ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 35- Ofis Direktorliigiiniin Birim Hedefleri Tablosu

I§ AKTS HEDEF 2019-20 i i
- Hedef Izleme TAKIP PERFORMANS | 2020-21 | Hedef 2020-21
SN. S}E(I\)/ISSI HEDEF ADI Sorumlu Gerceklesen Sikhig: GOSTERGESI KRIiTERI Hedef | Agirhigi | Gergeklesen Agiklama
Veri Birim
IA.KTP.003 | Egitim seminerlerine katilim oraninin . o
1 dnceki seneye gore %10 oraninda Dircktsr | 10% | Or" op7 | Akademikyil | oo jivet Rapory | EEIM katmer 59 1004 1610
arttrilmas: (Yiizde) sonu say1st
IA.KTP.004 | Akademisyenlerin talepleri
dogrultusunda deneme erisimi agilan
2 s el L e IRE R g 46 Akademik yil | - jivet Rapory | Akademisyen 47 10% 48
egitim-6gretim faaliyetlerini sonu Talepleri
desteklemek igin veritabani
aboneliklerini %1 oraninda arttirmak.
- - - _ .
3 IA.KTP.004 | Elektonik kaynak sayisimnimn %5 Direktor 50 Qran 268.146 Akademik y1l Faaliyet Raporu Koleksiyon say1 280.000 15% 387542
oraninda arttirilmasi (Yiizde) sonu artis1
IA.KTP.004 | Elektronik kaynaklarin kullaniminin . .
4 dneeki seneye gore %2 oraninda Direktor 206 | O | opzs | Akademikyil et Rapory | YUK veritabant | op 500 | g0, 25,084
- (Yiizde) sonu Istatistikleri
arttirllmasini saglamak
IA.KTP.006 | Kiitiiphane kullanicilarimn yayin Satin alma
talepleri dogrultusunda satin ve bagis stirecinin
yoluyla koleksiyonu 6nceki seneye uzamast
5 gore %10 oraninda gelistirmek Direkiér 10% Orén 61.445 Akademik yil Stratejik Plan Koleksiyon say1 67.000 | 10% 63.877 nedenlyle 2125
(Yiizde) sonu artigl adet kitap bu
egitim-ogretim
dénemine dahil
edilememistir.
IA.KTP.007 | Kullanict memnuniyetini %70 in ; Kullanici
6 tizerinde tutmak Direktor >70 tstil Qran 87 L Faaliyet Raporu | memnuniyet 80% 15% 86.45%
(Yiizde) sonu orant
IAKTP.013 [ Odiing verilen yayin sayisin énceki Oran Akademik vil Yillik 6diing Pandemi
7 seneye gore %35 oraninda arttirmak Direktor 5% i) 8077 ST ¥ Faaliyet Raporu | verilen yayimn 8.400 10% 2.016 nedeniyle
istatistigi
8 IA.KTP.013 Kutuphamz kullamc} say1sinin 150.000 Direktor +>1500 S;.iy'l 79,249 Akademik y1l Faaliyet Raporu Kap{ Sia'}‘/a(; +>1500 10% 28.862 Pandeml
in alta diisgmemesini saglamak. 00 (kisi) sonu istatistigi 00 nedeniyle
IA.KTP.014 | Kurumsal A¢ik Erisim Sistemi veri Oran Akademik vil Agik Erisim
9 sayilarinin onceki seneye gore %20 Direktor +>20 (Yiizde) 1.763 Sonu y Faaliyet Raporu | Koleksiyon 2.100 10% 2.187
oraninda arttirtlmasi Sayilari
KAYNAK TANIMLAMALARI FS: Finansman IG: Is Giicii TK: Teknoloji EK: Ekipman
TOPLAM HEDEF SAYISI 9 ACIKLAMA
GERCEKLESEN HEDEF SAYISI 6
IYILESTIRME YAPILMASI GEREKEN 2
HEDEF SAYISI
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Tablo:36 Kiitiiphanenin Bir Onceki Dénemi Gore Gelisim Tablosu

. 20192020 |2020-2021| Degisim
Istenen Bilgi Oram (%)
(a) (b) (b-a)/a.100
Kiitiiphane kapah alani (m?) (1) 3141 m? 3111 m? -0.96%
Sesli alanlar (m?) - - -
Sessiz alanlar (m?) 3141 m? 3111 m? -0.96%
Ozel cahsma/okuma alanlan (m? ve adet) Sg,zdn:: 9 Sg’zdn:?: ? -
Grup cahsma odalar: (m? ve adet) 76 m?/ 5 adet 76 m* /3 -
adet
Kiitiiphane oturma kapasitesi (Kisi) (2) 850 834 -1,88%
Yararlanan iive sayis1 101.247 28.862 -71,49%
Basih kitap sawsi (3) 62.077 63.877 3%
Elektronik kitap sayisi(4) 268.146 322.349 20,21%
Aboneli olunan basih dergi sansi (5) 59 37 -58,43%
Aboneli olunan elektronik dergi sayisi (6) 50.648 65.193 28,72%
Abone olunan veri tabam sayns 44 48 9.09%
Multimedya kaynak sayis1 282 294 4,26%
Haftahk toplam hizmet siiresi (saat) 72 saat 72 saat -
Kiitiiphanede cahsan toplam personel sayis1(7) 7 7 -
Kiitiiphaneci unvanh personel saynis1 (8) 5 5 -
Ogrenci says1 (9) 9.873 8.479 -14,12%
Yararlanan iive sayis1(10) 101.247 28.862 -71,49%
Basih kiitiiphane kaynag: saynis1 (11=3+5) 62.166 63.914 2,81%
Elektronik kiitiiphane kaynag: sayis1 (12=4+6) 318.794 387.542 21.57%
g Kiitiiphane alam (m:] (13=1/9) 0,32 0,36 12,50%
E' Oturma kapasitesi (kisi) (14=2/9) 0,09 0,098 8,89%
'E Basih kiitiiphane kaynag: sans:1 (15=11/9) 6.3 7,53 19.52%
Em Elektronik kiitiphane kaynag: sayis1 (16=12/9) 3229 45.7 41.53%
© Kiitiiphane kaynag: toplam sawsi (15+16) 358,59 53,23 37.94%
E, Kiitiiphane alam (m:] (17=1/10) 0,031 0,107 0,08%
p: Oturma kapasitesi (kisi) (18=2/10) 0,008 0,028 250%
E Basih kiitiiphane kaynag: sayis1 (19=11/10) 0,61 2,21 262.95%
E Elektronik kaynak sayis1(20=12/10) 3,15 13.42 326.25%
:: Kiitiiphane kaynag: toplam saysi (19+20) 3,76 15,64 315.,98%
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B- PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
Bu egitim-6gretim donemine yonelik belirlenen stratejik amac¢ ve hedeflere yonelik ¢aligsmalar

donem ig¢inde yiiriitiilmiis ve belirlenen tarihlerde yapilan toplantilarda {ist yonetime sunulmustur.
Stratejik plan icinde belirlen 3 amaci gerceklestirmek i¢in belirlenen 64 hedefin 60’1 basariyla
tamamlanmis olup iki hedefin siireci devam etmekte olup 2 hedef ofisimizin gdrev tanimi ve
sorumluluklart disinda oldugundan degerlendirme dis1 birakilmistir.

Universitemiz akademik personeli ile dgrencilerinin egitim-6gretim faaliyetleri icin talep ettigi
basili ve/veya elektronik bilgiyi en hizli bir sekilde temin etmekten sorumlu olan daire bagkanligimiz
bu donem i¢inde koleksiyon gelistirme ile ilgili ¢alismalar1 satin alma yoluyla akademik birim ve
personelinin talepleri dogrultusunda yiiriitmiistiir. Yapilan ¢aligmalar neticesinde gerek satin alma
gerekse bagis yoluyla koleksiyona kazandirilan materyaller sonunda yerleske ve akademik birimlere
gore koleksiyon durumu tablo 3’de yer almaktadir. Tablo 3’deki verilerde de goriilecegi gibi bu
donem i¢inde 984 satin, 816 bagis olmak {izere toplam 1.800 basili kitap koleksiyona girmistir. Gegen
donem sonunda 62.077 olan basili kitap sayis1 63.877°ye ulagmistir. Yine bu dénem iginde
iiniversitemiz Lisansiistii Egitim Enstitlisii 6grencileri tarafindan {iretilen 224 adet tezin kaydi
yapilarak kiitiiphane otomasyon sistemine aktarilmistir. Bu baglamda 30 e-kitap bagis olarak
koleksiyona kazandirilmigtir. Abone olunan veri tabanlari araciligiyla bu donem iginde 387.542 e-
kitap ile 65.193 e-dergiye 7/24 erisim saglanmustir.

Donem sonu itibariyle kiitliphane koleksiyon sayimiz 68.373 dr. Kiitiiphane koleksiyonunda yer
alan basil1 kitap sayilarinin yerleske ve birimlere gore dagilimi 28 ile 31 nolu tablolar arasinda yer
almaktadir. Tablo 28’de Kemal Goziikara yerleskesinde yer alan Merkez kiitiiphane koleksiyonunda
yer alan basili kitap sayisinin 6grenci sayisina oranladigimizda 6grenci basina 11,82, Tablo 29’da
veriler de incelendiginde Sefakoy yerleskesi koleksiyonunda yer alan basili kitap sayisinin 6grenci
basina 4,3, tablo 30°da yer alan Cevizlibag yerleskesinde yer alan sube kiitiiphanesinde yer alan basili
kitap sayisinin 6grenci bagina 7,17 oldugu goriilmektedir. Kiitiiphanenin toplam basili kitap sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani ile ilgili bilgilerin yer aldig: tablo 31°1 inceledigimizde de bu oranin
6,70 oldugu goriilmektedir. Bu baglamda tablo 36’da hazirlanan veriler incelendiginde de goriilecegi
gibi 6grenci bagina diisen elektronik kaynak oraninin 45,7 oldugu goriilmektedir. Kiitiiphane toplam
kaynaginin 6grenci basina oranina baktigimizda ise bu oranin 53,23 oldugu ve bir 6ncesi egitim-
ogretim donemine gore 37,94 degisim gosterdigi goriilmektedir. Yiiksekogretim kurumunun istemis
oldugu kriterlere bakildiginda kiitiiphanenin toplam kaynak sayisinin 6grenci basina diisen kaynak
sayisinin 12 oldugu diisiiniiliirse 6grenci bagina diisen toplam kiitiiphane kaynaginin ¢ok iyi oldugu
goriilmektedir. Ancak, Ogrenci basina diigen basili kitap sayisinin diisiik oldugu da veriler

incelendiginde ortaya ¢ikmaktadir. Her yil kitap satin alinmasi ile ilgili yapilan satin alma istekleri
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satin alma siirecinde yasanilan uzun siire¢lerden dolay1 bir sonraki yila aktarildigindan yapilan
caligmalar yil icinde degerlendirilememektedir. Bu yil yine 19.03.2021 tarih ve 167655 sayili yazi
ekinde gonderilen 2.687 adet basili ve 112 adet elektronik kitap listesinde yer alan materyallerin satin
alma stireci 26 Agustos 2021 giinii tamamlanabilmistir. Bu uzun siiren siire¢ sonunda 2.125 adet basili
kitabin firmalara siparisi verilmistir. Listede yer alan diger kitaplar kitaplarin baskisi tiikendiginden
temin edilememistir. Talep edilen 112 e-kitap da satin alinmamustir. Yapilan bu uzun siiregli islemler
sonunda satin alinmasina karar verilen kitaplar bu egitim-6gretim donemine dahil edilememistir.
Satin alma stirecindeki bu aksakliklar kiitiiphane koleksiyonunun gelismesi yoniindeki performans
degerlerimizin diisiik ¢ikmasina neden olmakta dolayisiyla YOK denetimlerinde de sikintilar
yasanmaktadir.

Bu egitim-6gretim doneminde egitiminin uzaktan slirdiiriilmesi nedeniyle kiitiiphane kullanimi
diisiik olmustur. Koleksiyonda yer alan materyallerinin de 6diing verme sayilar1 ¢ok diisiik sayida
kalmistir. Kiitiiphane kullanicilarinin iizerinde yer alan kitaplarin 6diing siireleri egitim-6gretim
boyunca uzatilmistir. Uzatilan bu siireler 6diing verme sayilarina dahil edilmemistir. Tablo 32’de
egitim donemlerine gore Odiing istatistik oranlari ¢ikartilmigtir. Akademik personelin 6diing verme
oranlar1 incelendiginde iktisadi ve idari bilemler fakiiltesi 0gretim elemanlarinin 6diing verme
oraninin 3.19, iletisim fakiiltesi 6gretim elemanlarmin da 6.16 ile en yiiksek oran oldugu
goriilmektedir. En diisiik oran 0,75 ile tip fakiiltesi 6gretim elemanlar gdziikmektedir. Kiitliphanenin
akademik personel ve 6grencilere tanitimi ve yararlanma kosullart ile ilgili donem iginde egitimler
verilmis ve yeni egitim-6gretim doneminde de verilmesi planlanmistir.

Bu donem i¢inde abone olunan veri tabanlarinin kullanim oranlarimi degerlendirdigimiz de
uzaktan egitimin gerceklestigi siirecte gecen egitim-0gretim donemine gore kullanim oranlarinin
diisiik oldugu goriilmektedir.

Sonucta yukaridaki tablolarda goriilen eksikliklerin giderilmesi amaciyla tiim birimlerin
akademik personeli ile akademik birimler bazinda “Kiitiiphane ile Bulusma Toplantilari”
diizenlenmis ve kiitliphane hizmetleri ile toplanan veriler birimler bazinda paylasilmistir. Faaliyet
raporunda da bu konu ile ilgili yapilan bu calisma raporu “C.5.1.10.5” bashiginda detayh
anlatilmistir.

ISO 9001 standartlar1 kapsaminda baskanlifimiz hedefleri tablo 26’da islenmis ve yapilan
degerlendirmeler neticesinde bu donem i¢inde baskanligimizin ortalama performansinin yiiksek
oldugu goriilmektedir. Gergeklesmeyen hedeflerin uzaktan egitim nedeniyle kiitiiphane
kullanicilarin tiniversiteye gelememesinden kaynaklanmaistir.

Yapmis oldugumuz “Kiitiiphane Memnuniyet Anketi” calismalariyla elde edilen veriler

degerlendirilerek bir sonraki egitim-6gretim doneminde goriilen eksikliklerin giderilmesi i¢in
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gerekli kisa ve uzun vadeli proje, plan ve programlar iiretilerek uygulamaya konularak giderilmesi
hedeflenmistir. Ankette, kiitiiphanenin sunmus oldugu hizmetlerden okuyucularin genel olarak
degerlendirilmesi istenmis ve bu soruya personel % 94,3, 6grenciler ise % 78,6 oraninda
memnuniyetlerini bildirmislerdir. Ortalama memnuniyet oran1 % 86,45’dir. Bu veriler de
kiitiphane kullanicilarinin  kiitiiphaneden biiyiikk oranda memnun oldugu goriilmektedir.
Memnuniyetin diisiik oldugu sorularin kiitiiphanenin fiziki ortami ile ilgili sorularda oldugu
goriilmektedir.

Yaklasik bir yildir yiiriitilen calismalar ile kiitliphanenin varlik degeri ¢ikartilmistir.
Kiitiphane ve Dokiimantasyon Ofisi Direktorliigliniin toplam koleksiyon varlik degeri

2.843.686,23.-TL dur.

C.MALI BILGILER
C.1. Biitce Gelirleri
Ofis direktorliigiimiiziin biitge geliri bulunmamaktadir.
C.2. Biitce Giderleri
2020-2021 egitim-6gretim donemi ofis direktorliigiimiiziin - biitgesi  1.183.157 TL olarak
onaylanmistir. Bu donem iginde toplam 1.092.760,69.-TL harcama yapilmistir. Harcama kalemlerine
gore yapilan biitce giderleri asagidaki tabloda gosterilmistir. Bu donem iginde biitgemizin

gerceklestirme oraninin % 92 olarak gergeklestigi goriilmektedir.

Tablo:37 Harcama Kalemlerine gore Biitce Giderleri

SIRA NO | HARCAMA KALEMi TUTARI
1 BASILI KITAP 604.331,57
2 BASILI DERGi ABONELIGI 89.810,39
3 VERi TABANLARI ABONELIGi 360.113,45
4 LIBER UYELIGI 1.855,28
5 BAKIM ONARIM 5.650,00
6 UNIVERSITE YAYINLARI BASKI GiDERi 31.000,00

TOPLAM 1.092.760,69
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D. DIGER HUSUSLAR
D.1. Ogretim iiyesi basina SCI, SCI-E, SSCI ve AHCI, ESCI endeksli dergilerde ortalama

yillik yayimn sayis1/ 0,53

derg

0,15

D.2.Ogretim iiyesi basina uluslararasi is birligi ile yapilan SCI, SSCI ve A&HCI endeksli
ilerde ortalama yillik yayin sayisi / 0,259

D.3.Ulusal Hakemli Dergilerde yayimlanmis 6gretim elemani basina diisen yayin Sayis1 /

D.4.Bilimsel yaymn puani/ 2,66
D.5. Atif puan1/ 0,389

D.6. Basili Kaynaklarin Niteligi ve sayisi

Toplam basil1 kaynak sayisi/ 65.472 (Basili kitap Say1s1/63.877)
(Referans kitaplar/1.212)

(Rezerv kitaplar/ 2.665)

(Tezler/ 1.295)

(Basili siireli yayinlar/ 37)

(Basili Harita: 2)

D.7.Elektronik Kaynaklarin Niteligi ve Sayis1
Elektronik kaynak sayis1 toplami/ 387.542
E-kitap/ 322.349

E-dergi/ 65.193
D.8. (E-kaynak)/(Ogrenci Sayisi) oram
387.542 (e-kaynaklar toplami) / 8.479 (6grenci sayis1) = 45,70

D.9.(Kurum kiitiiphanesinde mevcut (basili) toplam kaynak sayisi) / (Ogrenci sayisi) orani

63.914 (basili toplam yayin sayis1) / 8.479 (6grenci sayist) = 7,53

D.10. Universite kiitiiphanesinde 6grenci basina diisen basih kitap sayisi

63.877 (basili kitap sayis1) / 8.479 (6grenci sayist) = 7,53
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V-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Giiglii Yonler

ePandemi doneminde de goriildiigii gibi 7/24 interaktif kiitiiphanecilik hizmetlerini saglikli
yiiriitebilecek teknik altyap1 ve donanima sahip olmamiz.

¢ Bu donem i¢inde yapilan gerek satin alma gerekse abone oldugumuz veri tabanlari araciligiyla
koleksiyonumuzda yer alan 300 bini agkin elektronik kaynaga sahip olmamiz.

ePandemi siirecinde yasanilan tiim olumsuzluklarin personelin is heyecani, tecriibe ve
deneyimleriyle biiyiik 6l¢iide ¢oziilebilmesi,

e Erisilebilirlik

e D1s Cevreyle Giiglii Iliski

¢ Bilginin, 6zellikle dijital bilginin 6neminin artmasi

Zayif Yonler

1. Yonetsel Acidan

Birimler arasu iletisim ve koordinasyon eksikligi,

Kurum ve kuruluslar, kurulus amagclart dogrultusunda faaliyetlerini stirdiiriirken takim ruhuyla
belirlenen hedeflere ulasabilmelidir. Birimler arast koordinasyon, iletisim ve isbirligi basari
anahtarinin 6nemli unsurlarindandir. Kurum iginde yasanilan iletisim eksikliginin giderilmesi
gerekmektedir.

2. Insan Kaynaklart acisindan

Giintimiiz diinyasinda degisim riizgarlari her sektorde oldugu gibi egitim sektoriinde de kendisini
gostermektedir. Yiiksekogretimde egitim modellerinde goriilen degisimler bilginin sunumu da
degistirmektedir. Sunulan hizmetlerin verimliligini ile kiitliphanenin aktif kullanici sayisini artirmak

icin agagidaki hususlarin dikkate alinmasi1 gerekmektedir.

e Kiitiiphane personel sayisinin artirtlmasi gerekmektedir. Merkez kiitliphane de toplam 4
personel calismaktadir. Bu calisanlar, bir direktdr ve bir direktor yardimcist ile iki kiitiiphaneciden
olusmaktadir. Danisma, Online kiitliphane hizmetleri, tasnif ve kataloglama, 6diing verme ve iade,
satin alma, koleksiyon gelistirme, kiitiphane WEB sayfas1 gilincelleme, Arel Agik Erisim Sistemi
vb. calismalar bu personel eliyle yiiriitiilmektedir. En az iki kiitliphaneci ihtiyaci bulunmaktadir.
Cevizlibag yerleskesi sube kiitiiphanesi i¢in de en az bir uzman yardimcist kiitiiphaneciye

gereksinim vardir.

e Bilgiyi toplayip derleyerek en hizli bir sekilde okuyucusuna sunmayi hedefleyen bilgi
uzmanlari, bir taraftan da kiitiiphanede sunulan hizmetlerin verimliligini artirmak i¢in akademik

personel ile Ogrencilere degisik zaman ve donemler de kiitiiphane kullanici egitimi vermesi
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gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir.

e Yine kiitliphane de gorevli bilgi uzmanlarinin iiniversite c¢atis1 altinda egitim- Ogretim
faaliyetlerini siirdiiren akademik birimlerin boliimlerine gore koleksiyon gelistirme stratejisini
belirleyebilme beceri ve tecriibesine sahip olmasi gerekmektedir. Yani konu uzmanliginin

olusturulmasi gereklidir.

e Kiitiiphane de okuyucu Ve teknik hizmetleri yiiriiten personelin muhakkak bilgi- belge

yonetimi bolimii mezunu olmasi gerekmektedir.

e Hem ISO 9001 hemde kurum kiiltiirii agisinda kurumsal olarak unvan tanimlarinin yapilmis
olmas1 gerekmektedir. Bu ¢alismalar kapsaminda Ofis Direktorliigiimiizde gorevli personelin de

unvan tanimlamalarinin yapilmasi gereklidir.

e Universitemizde de diinyanin gesitli iilkelerinden gelen yabanci dgrenciler bulunmaktadir.
Personele yonelik en az bir dil tercihen Ingilizce dil kursu diizenlenmesi gereklidir.

3. Biitce Acisindan

¢ Egitim-0gretim donemi O6ncesi onaylanan biit¢esinin ihtiyaclar dogrultusunda hazirlanan satin

alma stireclerinde yasanilan sikintilar.

¢ Doviz kurundan yasanilan yiiksek kur, biitcemizi etkilemektedir. Yurtdist yayin alimlarinda
ve elektronik kaynak alimlarinda uygulanan % 18 KDV uygulamas: biitgemizde olumsuz etki

yapmaktadir.

4. Uygulamadaki Giicliikler Acisindan

e Kiitiiphanenin abone oldugu veri tabanlarinin 6gretim elemanlarinin gergeklestirmis oldugu
bilimsel ¢alismalara katkist ve bu veri tabanlarinin 6neminin ilgili Kkesimlere yeterince

duyurulamamas.
e Diizenlenen egitim seminerlerine yeterli sayida katilimcinin saglanamamasi.

e Universitemizin dagmik yerleskelerden olusmasi, 6gretim eleman1 ve dgrencilere eksiksiz

hizmet verilmesini engellemektedir.

o Kiitiiphane koleksiyonunun zenginlestirilmesi amaciyla olusturulan satin alma listelerinin
satin alma siirecinde yasanilan sikintilardan dolayi kitaplarin yaymevlerinde tiikkenmesi ve egitim-

ogretim doneminde kitaplarin koleksiyona kazandirilamamasi.
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5. Fiziki Mekan Acisindan

e Kemal Goziikara Yerleskesinde hizmet veren merkez kiitiiphanesi ile Sefakdy Yerleskesinde
hizmet veren sube kiitiiphanesi salonlarinin gati katinda olusu hizmetin kalitesini diistirmektedir. Kis
giinleri soguktan yaz giinleri de sicaktan okuyucu etkilenmektedir.

e Yagmurlu gilinlerde ¢atinin akmasi raf ve kitaplara zarar verirken okuyucunun kiitiiphaneden
yararlanmasini1 engellemektedir.

¢ Gegtigimiz donem 6grenci basina diisen kiitiiphane alani 0,32 m? iken bu doénem 0,35 m?
olmustur. Bu degisim de 6grenci sayisindaki diismeden kaynaklanmistir. Bu sayiin ivedilikle
yiikseltilmesi gerekmektedir.

¢ Gegtigimiz donem kiitiiphanenin 6grenci basina oturma kapasitesi orant 0,09 iken bu donem
bu sayr 0,098 olmustur. Yetersiz olan bu verinin yiikseltilmesi i¢in kiitiiphane alanlarinin
cogaltilmasi1 gerekmektedir.

e Uzun vadede en az 5.000 m? kapali alan1 olan bir modern merkez kiitiiphane binasi gereklidir.
Sube kiitiiphanesi olarak da en az 3.000 m? kapali alan1 olan bir sube kiitiiphaneleri kurulmalidir.

6. Bilgi Teknolojileri A¢isindan
Kiitiiphane bilgi teknolojileri tiniversitemiz kiitiiphanelerinde de kullanilmalidir. Otomatik Kitap
Odiing Alma/lade Sistemi, Kiitiiphane Katalog Tarama Kiosk Sistemi ile Dijital Bilgilendirme Kiosk

Sistemlerinin kurulmasi gerekmektedir.

B-Gelismeye Acik Yonler
1-  Universite biitgesinden kiitiiphane biitgesi icin pay ayrilmast,

2- Kiitliphane’nin fiziki mekan ve oturma alanlarinin yillara gore artist
3- Akademik ve Idari Personele yonelik yapilan hizmet igin egitimler

4 Universitemizin Toplam Kalite Yonetimi ilkeleri cercevesinde ¢aligmalarini yiiriitmek

amaciyla ISO 9001:2015 Farkindalik Egitimlerinin baglatilmis olmasi

C- DEGERLENDIRME

Ulkemizin bilgi fabrikasi konumunda olan iiniversitelerin laboratuvari olan kiitiiphanelerin
hammaddesi bilgidir. Tiim diinyada tiretilen s6zlii ve yazih kiiltiir 6geleri ile dijital ortamda tiretilen
bilgiler, bilgi uzmanlar eliyle toplanip derlenerek bilgi teknolojileri araciligiyla kullanicilarina
ulasabilmektedir. Arastirma kiitiiphanesi roliinii tistlenen tiniversite kiitliphaneleri, akademik personel
ile Ogrencilerin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmeleri icin uluslararas1 standartlarda

koleksiyon olusturarak ve bilgi teknolojilerini kullanarak kullanicilarina ulastirmalidir. Bu siireg bilgi
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uzmanlar eliyle yiriitiilmelidir. Personelin mesleki bilgi ve gorgiislinii artirabilmesi i¢in ulusal ve

uluslararasi alanda gergeklesen bilimsel toplantilara katilimi sarttir.

Universitemiz Kemal Goziikara Yerleskesinde hizmet veren merkez kiitiiphane hizmetleri ile
Sefakdy Yerleskesinde hizmet verilen salonun ¢at1 katinda olusu hizmetin kalitesini diistirmektedir.
Birgok kiitiiphane hizmetinin (okuma salonu, kendi kitabi ile ¢alisma salonu, siireli yayin salonu,
bilgisayar salonu, danisma hizmetleri, ¢alisma odalar1 vb.) ayni salon iginde verilmesi hizmetin
kalitesini diistirmektedir. Kiitiiphane koleksiyonundan yararlanmak amaciyla gelen bir 6grenci veya
akademisyen, ders calismak icin gelen okuyucuyu rahatsiz edebilmektedir. Universitemiz Kemal
Goziikara Yerleskesinde muhakkak en az 5.000 m? kapali alani olan uluslararasi standartlarda bir

merkez kiitiiphane binasinin inga edilmesi gerekmektedir.

Egitim-6gretim donemi i¢in onaylanan biitgenin yil icinde kullanilmasi siireclerinde yasanilan
sikintilarin ortadan kaldirilmas: gerekmektedir. Satin alma stirecindeki siirenin kisaltilmasi, akademik
personelin acil olarak satin alinmasini talep ettigi koleksiyonun ivedilikle alinmasi i¢in gerekli yasal
islemlerin egitim-6gretim basinda gerceklestirilmesi gerekmektedir. Egitim-0gretim doneminde
kaynak teskil eden bir materyalin o donem iginde satin alinip koleksiyona dahil edilmesi
gerekmektedir.

Universitemiz ve birimimizde kurumsallasmanin gerceklestirilmesi, kurumsal Kkiiltiiriin
olusturulabilmesi, ISO standartlarina gore hizmetlerin yiiriitilmesi ve olusabilecek riskleri
yonetebilme ve acil eylem planlar1 hazirlanabilmesi i¢ kontrol standartlarinin olusturulmasi
gerekmektedir.

Birimimizin personel sayisinin artirilmasi ve maaslarmin giiniin ekonomik kosullarina gore
tyilestirilmesi elzemdir.

Kiitliphanenin 6grenci basina diisen metrekare alanlarinin ve oturma kapasitelerinin artirilmasi
gerekmektedir. 2023 yilinda basili koleksiyonun en az 100.000 adet olmasi, hizmetlerin bilgi

teknolojileri destegiyle siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli gerekli biitgenin saglanmasi gerekmektedir.
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V1. ONERI VE TEDBIRLER
Kurum ve kuruluslar idari ve mali siireglerini belirli standartlarda ytiriitebilmeleri i¢in i¢ kontrol

standartlarini belirlemis olmasi gerekmektedir. I¢ kontrol standartlarini belirlemeden diger siirecleri
olusturmak ve yiiriitmek imkansiz gibidir. Ciinkii i¢ kontrol standartlar1 bir kurumun temelidir. i¢
kontrol standartlar1 ger¢evesinde, ISO ¢alismalar1 ve kurumsal politikalar belirlenmeli stratejik
planlar olusturulmalidir.

Ofis direktorligimiiz hizmetlerini toplam kalite yonetimi ilkeleri cercevesinde belirlenen
politikalar dogrultusunda yiiriitmektedir. Pandemi nedeniyle uzaktan egitimin 6nemi daha da artmig
ve dolayisiyla elektronik ortamda tiretilen bilginin de degeri daha anlagilmistir. 2021-2022 egitim-
ogretim doneminde pandemi tedbirleri kapsaminda egitimin siirdiiriilebilecegini diisliniirsek basili
koleksiyonun yaninda elektronik koleksiyonunda gelisimine agirlik verilmesi gerekmektedir.

Ofis  direktorliiglimiiziin ~ kiitiphane koleksiyonu gelistirme politikasinda yer alan
“Universitenin akademik birimlerinin olusturdugu komisyonlar tarafindan belirlenen basili ve
elektronik materyal taleplerinin” Yyeni egitim-6gretim doneminde uygulamaya gegirilmesi
saglanmalidir.

Universitemiz Kemal Goziikara Yerleskesinde en az 5.000 m?2 kapali alam olan cagdas
kiitiiphanecilik hizmetlerinin yiiriitiilebilecegi bir merkez kiitiiphane binasinin ti¢ yillik plan iginde
hizmete agilmasi i¢in gerekli planlamalar yapilmali stratejik plana alinip mali programa dahil
edilmelidir.

Universitemiz kiitiiphanesi hizmetlerinin bilgi teknolojileri destegi ile siirdiiriilmesini saglamak
amaciyla otomatik kitap 6diing alma/iade sistemi, kiitiiphane katalog tarama kiosk sistemi ile dijital

bilgilendirme kiosk sistemlerinin kurulmasi gerekmektedir.

Geregini bilgilerinize saygilarimla arz ederim.

Ender BILAR
Direktor
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